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Mision:

Ser un gobierno transparente y comprometido a satisfacer las necesidades
prioritarias, alcanzando el desarrollo de la poblacion, a través de un gobierno
moderno, que proporcione servicios de manera eficiente, con un sentido humano y
sensible que mejore la calidad de vida de la sociedad.

Vision:
Ser un Municipio eficiente, eficaz e incluyente, que genere mejores condiciones

econdmicas, politicas, sociales y ambientales, para que sus ciudadanos tengan
desarrollo humano,

integral y sustentable.

Objetivo:

Cumplir en tiempo y forma con las metas fijadas en el Plan de Desarrollo Municipal
2019 — 2021, el cual contempla satisfacer las necesidades prioritarias de la
poblacion en materia econdmica, politica, social y ambiental; con la finalidad de
contribuir a mejorar el bienestar de los chiautlenses.




“2020. Afio de Laura Méndez de Cuenca; emblema de la mujer Mexiquense” s

El H. Ayuntamiento de Chiautla a través de la Coordinacién General Municipal de Mejora
Regulatoria, de acuerdo a como lo mandata la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado
de México y sus municipios en el articulo 34.

Agenda Regulatoria

Articulo 34.- Los sujetos obligados deberan presentar su Agenda Regulatoria ante la
Autoridad de Mejora Regulatoria en los primeros cinco dias de los meses de mayo y
noviembre de cada afio, misma que podra ser aplicada en los periodos subsecuentes de
junio a noviembre y de diciembre a mayo respectivamente. La Agenda Regulatoria de
cada sujeto obligado debera informar al publico la regulacidn que pretenden expedir en
dichos periodos.

La Coordinacion de Mejora Regulatoria da a conocer las propuestas que integraran la
Agenda Regulatoria mayo 2020, misma que como lo marca la ley es sometida a consulta
publica con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido, reiterando el compromiso
del H. Ayuntamiento de Chiautla con la ciudadania.
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PROPUESTAS DE AGENDA REGULATORIA MAYO 2020

AREA NOMBRE PRELIMINAR DE | MATERIA SOBRE LA QUE PROBLEMATICA QUE SE JUSTIFICACION PARA FECHA TENTATIVA
ADMINISTRATIVA | LA PROPUESTA SE VERSARA LA PRETENDE RESOLVER EMITIR LA PROPUESTA DE ENTREGA
REGULACION CON LA PROPUESTA REGULATORIA
REGULATORIA
UIPPE 1- Reglamento Establecer normas, | Cumplir con un servicio 15/marzo/2021
Interno Normativa lineamientos y procesos | productivo de calidad que
2- Manual de que establezcan, valores, | logre el perfeccionamiento
Procedimientos reglas y funciones con la | del servicio publico que se
3- Manual de finalidad de implementar | brinda en la dependencia.
Organizacion estrategias que logren un
funcionamiento eficaz y
eficiente en la institucién
administrativa.
Manual de Establecer los procesos a | Regular  las  practicas 15/marzo/2021
Coordinacion de Procedimientos Normativa seguir en las funciones | operativas v
Odontologia DIF administrativas. administrativas del area,
que queden establecidas
en un documento oficial.
Direccion de Reglamento Interno Establecer las Regular las practicas 25/febrero/2021
Seguridad Publica Normativa atribuciones funciones y operativas y
reglas a seguir en la administrativas del drea,
dependencia de que queden establecidas
seguridad publica. en un documento oficial.
Secretaria Manual de Establecer y regular los Contar con un documento | 15/marzo/2021
Técnica Procedimientos Normativa procesos administrativos | oficial que establezca los
de manera formal. procedimientos que se
tienen normados en el
area.
Direccion de Reglamento Interno Normativa Establecer normas, Cumplir con un servicio 15/febrero/2021

Juridico

lineamientos y procesos

productivo de calidad que
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que establezcan, valores,
reglas y funciones con la
finalidad de implementar
estrategias que logren un
funcionamiento eficaz y
eficiente en la institucion
administrativa.

logre el perfeccionamiento
del servicio publico que se
brinda en la dependencia.

Jefatura de Reglamento Interno Normativa Establecer y regular los Fomentar un desempefio 15/marzo/2021
Catastro lineamientos que productivo, funcional en
establezcan derechos, base a un desarrollo
incentivos, sanciones, con | optimo y eficiente.
la finalidad de mantener
la armonia en el
desempefio de las
funciones.
Secretaria Manual de Normativa Establecer los procesos a | Regular las practicas 15/marzo/2021
Particular Procedimientos seguir en las funciones administrativas del drea,
administrativas del area. que queden establecidas
en un documento oficial.
Obras Publicas Normativa
Jefatura de Manual de Normativa Establecer los procesos a | Regular las practicas 15/marzo/2021

Empleo

procedimientos

seguir en el desempefio
de las funciones del drea.

administrativas del area,
que queden establecidas
en un documento oficial.




Nos interesa saber tu opinion, puedes enviar tus comentarios al correo
MejoraRegulatoriaChiautlal9-21@outlook.com con gusto atenderemos tus
comentarios.
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