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MARCO JURIDICO

El Informe Anual de Ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal de Chiautla, tiene como
fundamento juridico los siguientes ordenamientos legales:

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Articulo 25. Corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste
sea integral y sustentable, que fortalezca la Soberania de la Nacidn y su régimen democratico y
que, mediante la competitividad, el fomento del crecimiento econdmico y el empleo y una mas
Justa distribucion del ingreso y la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad
de los individuos, grupos y clases sociales, cuya seguridad protege esta Constitucion. La
competitividad se entendera como el conjunto de condiciones necesarias para generar un
mayor crecimiento economico, promoviendo la inversion y la generacion de empleo.

El Estado velara por la estabilidad de las finanzas publicas y del sistema financiero para
coadyuvar a generar condiciones favorables para el crecimiento econémico y el empleo. El Plan
Nacional de Desarrollo y los planes estatales y municipales deberan observar dicho principio...

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO

Se constituye como la base legal por excelencia a nivel estatal, en este instrumento normativo,
se plasman los principios basicos del proceso de planeacion del desarrollo de tal forma que
establece los objetivos generales del Sistema de Planeacion Democratica del Estado de México.

Articulo 139.- El desarrollo de la entidad se sustenta en el Sistema Estatal de Planeacion
Democratica, que imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al
crecimiento de la economia para la libertad y la democratizacion politica, social y cultural del
Estado y que tiene como base el Plan de Desarrollo del Estado de México:

I.  El Sistema Estatal de Planeacidon Democratica se integra por los planes y programas que
formulen las autoridades estatales y municipales y considerara en su proceso: El
planteamiento de la problematica con base en la realidad objetiva, los indicadores de
desarrollo social y humano, la proyeccion genérica de los objetivos para la estructuracion
de planes, programas y acciones que regiran el ejercicio de sus funciones publicas, su
control y evaluacion. Las Leyes de la materia proveeran la participacion de los sectores
publico, privado y social en el proceso y el mecanismo de retroalimentacion permanente
en el sistema. Los planes, programas y acciones que formulen y ejecuten los
ayuntamientos en las materias de su competencia, se sujetaran a las disposiciones legales
aplicables y seran congruentes con los planes y programas federales, estatales, regionales
y metropolitanos, en su caso. Los ciudadanos del Estado, individualmente o a través de
agrupaciones legalmente constituidas podran participar en el proceso de planeacion
democratica en los términos establecidos por las leyes para la formulacién de planes y
programas estatales, municipales, regionales y metropolitanos para la integracion social de
sus habitantes y el desarrollo de las comunidades.
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LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO

Este conjunto de disposiciones legales, establece los lineamientos que regula, organiza y
estructura las funciones de las diferentes dreas que conforman la administracion publica
municipal en lo que respecta al tema de la planeacion del desarrollo y sus diferentes etapas, asi
como las entidades que apoyan en el proceso de planeacion y la rendicion de cuentas tanto a
las instancias superiores de planeacion, a los representantes elegidos a cargos de eleccion
popular, asi como a la poblacion en general.

Articulo 115.- La formulacion, aprobacion, ejecucion, control y evaluacion del plan y programas
municipales estaran a cargo de los organos, dependencias o servidores publicos que
determinen los ayuntamientos, conforme a las normas legales de la materia y las que cada
cabildo determine.

Articulo 116.- El Plan de Desarrollo Municipal debera ser elaborado, aprobado y publicado,
dentro de los primeros tres meses de la gestion municipal. Su evaluacion debera realizarse
anualmente; y en caso de no hacerse se hara acreedor a las sanciones de las dependencias
normativas en el ambito de su competencia.

CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

En este codigo se establecen las normas genéricas de ordenamiento y los principios de caracter
fiscal; prevé la congruencia entre las normas que regulan la planeacion con las de la
programacion, presupuestacion y el gasto publico, con la idea de lograr una mejor planeacion
del desarrollo mediante la orientacion programatica de la inversion publica y de las acciones de
gobierno.

Articulo 327 A- Los titulares de las Dependencias, Entidades Publicas y Organismos Autdonomos
en el ejercicio de su presupuesto, seran responsables de que se ejecuten con oportunidad,
eficiencia, eficacia y honestidad los proyectos previstos en sus respectivos Programas
presupuestarios y seran los responsables del resultado y de la evaluacion de los Programas
presupuestarios a su cargo, ya sea por cuenta propia o a traves de terceros, asi como analizar la
informacion relativa al desarrollo y grado de avance de los Programas presupuestarios. Asi
mismo, deberan enviar a la Secretaria o la Contraloria, segun sea el caso, a través de las
Unidades de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion, o su equivalente, los
resultados obtenidos de la evaluacion, el informe del comportamiento del ejercicio presupuestal
y el informe de avance programatico en forma mensual y trimestral respectivamente, para la
revision, seguimiento y evaluacion del desemperno del cumplimiento de los objetivos y metas
establecidas en los proyectos aprobados en relacion con el presupuesto y ejercicio.

En el caso de los municipios, los informes a que se refiere este articulo, se enviaran a la
Tesoreria...

Articulo 327-B.- La Secretaria, la Tesoreria y los drganos internos de control, en coordinacion con
las Unidades de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion o la unidad administrativa
responsable de realizar estas funciones, en el ambito de sus respectivas competencias,
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verificaran periodicamente a través del sistema de control y evaluacion del desemperio que
establezcan, los resultados de la ejecucion de los programas en relacion con el ejercicio del

presupuesto. Los érganos internos de control en el gjercicio del presupuesto, vigilaran que no
adquieran compromisos que rebasen el monto mensual del gasto que se les haya autorizado.
Sera causa de responsabilidad de los titulares de las dependencias, entidades publicas y
unidades administrativas municipales, contraer compromisos fuera de los montos mensuales
aprobados en sus presupuestos.

LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

El instrumento juridico en cuestion tiene por objeto establecer normas y principios basicos de Ia
planeacion de las actividades de la administracion publica estatal y municipal para coadyuvar en
el desarrollo integral del Estado, asi como establecer las bases de integracion y funcionamiento
del Sistema Estatal de Planeacion Democratica.

Articulo 19.- Compete a los ayuntamientos, en materia de planeacion democratica para el
desarrollo:

l. Elaborar, aprobar, ejecutar, dar seguimiento, evaluar y el control del Plan de
Desarrollo Municipal y sus programas;

L. VI. Verificar periodicamente la relacion que guarden sus actividades con los
objetivos, metas y prioridades de sus programas, asi como evaluar los resultados de
su ejecucion

il y €n su caso emitir los dictamenes de reconduccion y actualizacion que corresponda;

Articulo 20.- Compete a las unidades de informacion, planeacion, programacion y evaluacion,
de las dependencias, organismos y entidades publicas estatales y a las unidades administrativas
o de los servidores publicos de los municipios, en materia de planeacion democratica para el
desarrollo: I. Garantizar el cumplimiento de las etapas del proceso de planeacion para el
desarrollo en el

VIIl.  Reportar periodicamente los resultados de la ejecucion de los planes y programas al
Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Mexico, con base en la
coordinacion establecida en el Sistema de Planeacion Democratica para el Desarrollo
del Estado de México y Municipios.

Articulo 35.- Las dependencias, entidades publicas, organismos, unidades administrativas y
servidores publicos, conforme a las facultades y obligaciones contenidas en este capitulo,
reportaran periodicamente los resultados de la ejecucion de los programas a la Secretaria, y en
el caso de los LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS 17 municipios, a
quien los ayuntamientos designen.

Articulo 36.-- La Secretaria y los ayuntamientos, en el ambito de su competencia, estableceran la
metodologia, procedimientos y mecanismos para el adecuado control, seguimiento, revision y
evaluacion de la gjecucion de los programas, el uso y destino de los recursos asignados a ellos y
la vigilancia de su cumplimiento. Para la elaboracion e integracion de los informes de evaluacion
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habran de considerarse entre otros elementos, los indicadores del Sistema Estatal de
Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral, aplicados al proceso de
planeacion democratica para el desarrollo, de conformidad con lo dispuesto por el
ordenamiento de la materia y demas disposiciones aplicables.

Articulo 37 .- En cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en los planes de desarrollo
estatal y municipales, los titulares de las dependencias, entidades publicas, organismos,

unidades administrativas y demas servidores publicos seran responsables de que los programas
se egjecuten con oportunidad, eficiencia y eficacia, atendiendo el mejoramiento de Ios
indicadores para el desarrollo social y humano y enviaran a la Secretaria cuando ésta asi lo
solicite, los informes del avance programatico-presupuestal para su revision, seguimiento y
evaluacion, y en el caso de los municipios, a quien los ayuntamientos designen.

Articulo 38.- Las dependencias, organismos, entidades publicas, unidades administrativas y
servidores publicos, deberan realizar la evaluacion a fin de asegurar el cumplimiento de los
objetivos y metas, asi como la mejora de los indicadores de desarrollo social y humano y, en su
caso, emitiran dictamen de reconduccion y actualizacidon cuando sea necesaria la modificacion o
adecuacion de la estrategia a la que se refiere el articulo 26 de esta Ley, dictamen que habran
de hacer del conocimiento inmediato de la Secretaria o del ayuntamiento en el ambito de su
competencia, para que a su vez, se reformule el contenido de la estrategia de desarrollo.

REGLAMENTO DE LA LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

Define las responsabilidades y tareas (dentro de los principios normativos que regulan la
administracion publica estatal y municipal), asi como para que el Sistema Estatal de Planeacion
Democratica responda a los requerimientos de coherencia técnica y coordinacion institucional
en el proceso de planeacion del desarrollo municipal.

Articulo 18.- Para efectos de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley, los Ayuntamientos de los
municipios del Estado realizaran las siguientes acciones:

VI Integrar en los documentos que contengan la evaluacion de los resultados de Ila
ejecucion de sus planes de desarrollo, el analisis de congruencia entre las acciones
realizadas y las prioridades, objetivos y metas de sus planes de desarrollo y
programas;

Articulo 20-- En el caso de los Ayuntamientos, las unidades administrativas o servidores publicos
que realicen las tareas de informacion, planeacién, programacion y evaluacion tendran las
siguientes funciones:

VI En materia de evaluacion:

a) Disefar, instrumentar e implantar un sistema de evaluacion y seguimiento que
permita medir el desempenio de la Administracion Publica Municipal, en términos de
los resultados obtenidos en el logro de sus objetivos y metas establecidas en el Plan
de Desarrollo Municipal y en los programas de mediano y corto plazo;
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b) Integrar y reportar al Presidente Municipal y al Cabildo, con la periodicidad que este
determine, el informe del comportamiento de los principales indicadores definidos
en el Plan de Desarrollo Municipal, asi como el avance programatico y presupuestal
de las metas contenidas en el programa anual;

c) Integrar en coordinaciéon con las dependencias y organismos que integran la
Administracion Publica del Municipio, el informe anual de ejecucion del Plan de
Desarrollo Municipal, el cual debera ser enviado al Organo Superior de Fiscalizacion
de la Legislatura Local, en forma anexa a la cuenta de la Hacienda Publica del
Municipio;

Articulo 67 .- El Plan de Desarrollo Municipal sera evaluado dos veces al ano, la primera, al rendir
su informe de gobierno el Presidente Municipal y la segunda al cierre del ejercicio presupuestal,
constituyéndose dicha evaluacion como parte integrante de la Cuenta Publica Municipal.

Las revisiones tendran como proposito determinar los avances y logros de los objetivos,
estrategias, lineas de accion y metas intermedias y los resultados de la evaluacion serviran para
reorientar los programas y acciones de esta esfera de gobierno.

Articulo 71.- Las evaluaciones del Plan de Desarrollo Municipal se realizaran en sesion especial
de cabildo y en todos los casos, deberan participar los miembros integrantes del COPLADEMUN.

Articulo 76.-- El analisis de la Cuenta Publica apoyara sus resultados contables en la relacion que
hubiere existido entre los elementos constitutivos del gasto publico y el cumplimiento de los
objetivos y prioridades de la planeacion y programacion, a traves del informe de avance de
ejecucion del plan de desarrollo
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INTRODUCCION

De conformidad con el marco juridico de la administracion publica estatal y municipal se da a
conocer el Primer Informe de Ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal de Chiautla 2019-2021,
correspondiente al ejercicio fiscal 2020. En este documento se delimita en el contexto de Ia
rendicion de cuentas con una perspectiva de transparencia y objetividad, que muestra los
resultados de las actividades que desarrollo la Administracion Publica Municipal a lo largo de su
primer egjercicio fiscal, lo anterior con la finalidad de que la ciudadania reconozca y apruebe el
actuar administrativo y la ejecucion del recurso publico, el cual construye el desarrollo, y

muestra la inclusion de la ciudadania y gobierno.

El presente informe muestra los avances en el cumplimiento de las metas establecidas en los
programas establecidos por la AMP de acuerdo a la estructura del Sistema de Seguimiento y
Evaluacion del Desemperno basado en Indicadores de Resultados que lleva a cabo la Unidad de
Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion (UIPPE) del Gobierno Municipal de
Chiautla, toda vez que la evaluacion forma parte del proceso de modernizacion de la planeacion

estrategica y la presupuestal, ya que se valora la aplicacion de recursos y su aprovechamiento

Es de total importancia medir el avance de los indicadores que integran el indice de | que se
complementa la evaluacion de las condiciones socioeconomicas, en especial con indicadores de
desempeno gubernamental y las condiciones ambientales y de servicios, para crear un

panorama sobre la sostenibilidad del desarrollo municipal en el Estado de México.

Bajo esta perspectiva se presenta a continuacion las acciones realizadas de la administracion

publica municipal en el ejercicio 2020

En primera instancia, se presenta una actualizacion del diagnostico emanado de fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas que se encuentra en el PDM, a fin de identificar, la

situacion y las condiciones que prevalecen en el Municipio en la actualidad.

Subsiguientemente, se presenta el avance en la egjecucion de los proyectos en relacion a la
Estructura Programatica Municipal establecida; en este apartado se describe cualitativa y

cuantitativamente el avance fisico y financiero al 31 de diciembre del afio 2020, desglosando las

acciones y obras realizadas, asi como los logros e impactos alcanzados. Ademas de senalar el
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cumplimiento respecto a lo establecido en el Programa Operativo Anual (POA| del ejercicio
fiscal 2020.

Se mostrara el avance en el Ejercicio del Gasto Publico, considerando el seguimiento del
presupuesto por programa y dependencia general de las acciones comprometidas en las metas
del programa anual y el presupuesto de egresos (avance programatico-presupuestal), el cual

permite conocer el cumplimiento de acciones.

Este proceso de evaluacion, esta intimamente ligado a los procesos de planeacion,
programacion y presupuesto, esto debido a que en todas estas fases es importante identificar la
condicion entre los resultados esperados y los alcanzados, ademas del nivel o condicion en que
se encuentran los servicios, grado de equipamiento, bienestar social y nivel de desarrollo, que

solo se identifica a través de parametros de medicion.

Esta evaluacion contribuye a fortalecer y profundizar la institucionalidad democratica para el

logro de:

v Un bienestar social, que eleve la calidad de vida de los Chiautlenses,
Mejorar la calidad de los servicios publicos en el bienestar de la poblacion,

Implementar estrategias encaminadas al desarrollo economico del municipio

AN NI

Salvaguardar la integridad y derechos de las personas, preservando las libertades, el

orden y la paz publica.

<

Alcanzar una convencia social con equidad de género, en donde hombres y mujeres

cuenten con las mismas oportunidades de vida,

v se garantice una gestion mas trasparente e informacion sobre la eficiencia del uso de

recursos 'y,

v se perciba el valor publico de las acciones gubernamentales
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ACTUALIZACION DEL DIAGNOSTICO Y ESQUEMA FODA

Enseguida se presenta el diagnostico correspondiente al Plan de Desarrollo Municipal 2019-
2021, en el cual se dan a conocer de manera cualitativa y cuantificable, los avances obtenidos
en el ano fiscal 2020, mostrando de esta manera la situacion actual del municipio. Resultado de

la evaluacion de programas y proyectos que integran los cuatro pilares y tres ejes transversales.

PILAR 1 SOCIAL
MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INCLUYENTE

—_— e

T Programa Fortaleza Oportunidad Debilidades Amenaza
Presupuestario [Anailisis de lo interno) (Analisis de lo externo) [Analisis de lo interno) (Analisis de lo externo)
- - Se realizo la -Incrementar los -La oferta de -Falta de demanda
§ entrega de apoyos beneficiarios de servicios no son por parte de la
— g poy p P
< Y alimenticios a un programas suficientes ara ciudadania en
o = prog p
= total de 250 fedéreles ue cubrir las asistir a las
Z £ " 4 _ _
O S familias eleven el nivel de necesidades jornadas de
O - chiautlenses ~ de vida de los sociales de los asistencia  social.
& é’ 0 €sCasos recursos.  chiautlenses. chiautlenses -
|5 =5 o “_—’. -Se continud -La asignacion de -Falta de recursos Desaprovechamie
pd S 1n 5 dando apoyo al recursos para humanos, nto de los apoyos
Qc obierno federal elevar el bienestar financiero entregados a los
> < O 9 y 9
= L R > para realizar las __ de la ciudadania materiales para ciudadanos.
O 2 o F entregas de incrementar  Ia
o) g
o S ‘S programas oferta de
<C 5 federales. servicios
= c -Se realizaron brindados a los
ZzZ ()
L £ gestiones para la chiautlenses
> <  Venta de frutas y
é verduras a bajo
costo.
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Temna Programa_ Fortaleza Oportunidad Debilidades Amenaza
Presupuestario (Analisis de lo interno) (Analisis de lo extemo) (Analisis de lo interno) (Analisis de lo externo)
-Se  realizd la -Incrementar las -No contar con El

(- entrega porciones recurso  propio desaprovechamie
© desayunos  frios, alimenticias  por que permita nto o] uso
‘(g’ 164,335 raciones escuela aumentar los indebido de los
s vespertinas a -Aumentar las apoyos apoyos
8 alumnos de 12 escuelas de alimenticios a entregados.

™M c_gl escuelas que se educacion basica mas escuelas *

o = encuentran en beneficiadas con Parte de la

§ g % territprio apoyos poblacion carece

o o ‘E munlapal, aun en _allmentlaos a d¢ ~una

N C — tiempo de infantes. alimentacion

o TS pandemia los adecuada y de
o desayunos seguridad social.
c escolares y
GEJ raciones
= vespertinas fueron
< entregadas a sus

beneficiarios.
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Oportunidad

Programa
Presupuestario

Debilidades

(Analisis de lo interno)

Amenaza
(Analisis de lo externo)

Fortaleza

Tema (Analisis de lo interno)

(Analisis de lo extemo)

actividades para el
control
epidemiologico.

- Se realizan 12
jornadas de
esterilizacion
caninay felina.

Se tiene un - Contar con * No se cuenta -Las enfermedades
correcto apoyo para el con personal de cronicas
seguimiento a la mantenimiento de sanidad lo que degenerativas
celebracion de 4 las unidades de debilita la tienden a
sesiones del salud ubicadas en identificacion de incrementarse
Comite contra el territorio riesgos sanitarios especialmente en
Riesgos Sanitarios. chiautlenses que presenta el la poblacion
8 - Incrementar el municipio. infantil, juvenil y

Lu O -Se atendieron de numero de * Parte de Ila en edad

E g manera oportuna unidades meédicas poblacion productiva

L = quejas  presenta otorgadas a la carece de (Hipertension,

5 (o) das la ciudadania ciudadania. seguridad social. diabetes,

d L en materia de - Contar con un *Falta de obesidad).

Z Y riesgos sanitarios.  lugar para personal para *No se

E 5 © animales en temas aprovechan los

< — ‘S_ - Se continuo con situacion de calle.  relacionados con recursos

b’ % © el programa “Pasa Z0oonosis, y otorgados para

LL 8 & la Estafeta” sanidad, asi cubrir las

L|Z.| o .8 como la atencion necesidades de

0o > -Se brindaron 120 de dichas infraestructura de

> (- consultas gratuitas campanas salud.

a) ?8 en localidades del *El

) c municipio. desaprovechamie

:(' v nto o uso indebido

%) v - Se participa en de los servicios de

o

salud otorgados.
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Tema Programa Fortaleza Oportunidad Debilidades Amenaza

Presupuestario (Analisis de lo interno) (Analisis de lo extemo) (Analisis de lo interno) (Analisis de lo externo)

-Se  realizd la -Realizar obras en - No se cuenta -La falta de interes
primera feria de la las escuelas con el con informacion de Ila poblacion
educacion. objetivo de que actualizada, por acudir a
todos los planteles correspondiente bibliotecas

- Las cuatro . . . e
de nivel basico a la matricula publicas

bandera 'y se
entregd bandera
nueva a un total
de 20 planteles
educativo.

bibliotecas s
ublicas cuenten con personal docente municipales que
pubice instalaciones e infraestructura se encuentran
municipales de dignas con la ue alejadas de sus
Chiautla brindaron 9'9M95: 9 Jada:
cuentan los comunidades y/o
un total de 6,770 -
. -Beneficiar a las planteles escuelas.
a) servicios )
< solicitados por los escuelas con educativos.
a . mobiliario Yy -Alta demanda de
= ciudadanos  que . : )
= . equipamiento. -Falta de necesidades de
acudieron a estos . o
5 . infraestructura y mobiliario e
recintos. . i . .
L -Otorgamiento de equipamiento de infraestructura
| - - Se impartieron becas a nivel las bibliotecas que puede incidir
P O cursos de inglés y basico, media municipales. en la atencion
L — de computacion superior y oportuna de sus
E 9 m con mas de 380 superior. -No se cuenta necesidades
Ll o S inscripciones. con personal
5 8 S capacitado para
Dl N © Se llevo a cabo la imparticion de
> © S5 después de cursos en la
—_— E muchos anos la biblioteca digital.
CZ) ceremonia de
= uema de
g q
)
0
L

- Se entregan un
total de 71
estimulos
educativos (becas)
a alumnos de alto
rendimiento.




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Oportunidad

Programa
Presupuestario

Debilidades

(Analisis de lo interno)

Amenaza
(Analisis de lo externo)

Fortaleza

Tema (Analisis de lo interno)

(Analisis de lo extemo)

objetivo promover
la desinfeccion de
los hogares y asi
evitar la
propagacion  del
virus SARS COV2
(Adolescente
CoVID 19)

-Se llevo a cabo el -Incrementar el -Los eventos -EI tiempo de
< tradicional evento numero de apoyos masivos no duracion de la
= con motivo del dia con el objetivo pudieron pandemia.
= de reyes, haciendo ampliar la realizarse por la
$ entrega de 1000 cobertura en el alta capacidad

Juguetes a ninos de mynicipio. de contagio.

S €5Casos  recursos,

"é" provenientes  del aAqaptar los -No se cubre el
" total . ‘fje ('jasl habitos y 100% los
o comunidades € requerimientos de hogares del
[a) municipio. | - o

— . a poblacién, municipio.

- -Mediante la

> frente a la

entrega de una blematica La
pd despensa, se Pro - .,

O - beneficiaron a 300 contextual. administracion
Q = personas  adultos en el uso del
<< % mayores, personas beneficio en los
= L con discapacidad, hogares, no
= g personas con corresponde  al
0« enfermedades tiempo de
A <+ & Sni duracion de |
A S 0 croénico uracion de la
a) X T degenerativas, pandemia.

Z 8 a abarcando 18

A O O comunidades  del

Wi N € municipio.

= o

E = -Durante el periodo

> g mas critico de Ia

3 o pandemia, en

9 8 beneficio de las

< amilias

2 famil

O Chiautlenses se

Z hizo entrega de

<§: 500 kits “Hogar

S seguro”, con el

I

@)

-

—

Q

(0%

<

(%)

LU

Qo

13 | <@]




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Tema Programa Fortaleza Oportunidad Debilidades Amenaza

Presupuestario (Analisis de lo interno) (Analisis de lo extemo) (Analisis de lo interno) (Analisis de lo externo)

-Por medo de Ila -Ser beneficiados No se cuenta La ciudadania no
procuraduria del con programas con elementos realiza denuncia

DIF se brindaron para la de Seguridad ante un caso de
platicas en donde procuracion de Publica abuso hacia un
se dieron a menores y especializados en menor o]
conocer los adolescentes en la materia. adolescente.
derechos a las riesgo y vulnerado
ninas, niNos y s en sus derechos -Impedimento por
adolescentes. -Mobiliario. parte de los
-Contar con una padres de familia
- Se realizé el casa de asistencia para la supervision
primer concurso social para el de un menor ante
regional de resguardo de un reporte.
eleccion de ninas, nifos vy
Difusor Infantil adolescentes

Estatal con la
participacion  de
11 municipios de 3
regiones del valle
de Mexico.

-Se cuenta con el
equipo
muiltidisciplinario
para brindar
atencion oportuna
a los casos
probable maltrato
de ninas, nifos y
adolescentes.

02060801
Proteccioén a la Poblacion Infantil y. Adolescente.




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Temna Programa_ Fortaleza Oportunidad Debilidades Amenaza
Presupuestario (Analisis de lo interno) (Analisis de lo extemo) (Analisis de lo interno) (Analisis de lo externo)
-Se otorga -El -Falta de recurso -Desinterés de los
atencion oportuna aprovechamiento humano que jovenes para
a jovenes con el de las TIC'S como pueda ser mas realizar actividades
wv “Servicio de herramienta de puntual en el culturales o]
QCJ Orientacion difusion y seguimiento del deportivas.
() Psicolégica (SOS)”  participacion contexto tan
8 comunitaria. diversos de las -La falta de clases
_V': * Se impartieron actitudes de los presenciales,
L] platicas a alumnos - Jjovenes. impidio que
8 © de nivel basico y hubiese una
0 © media superior La innovacion mayor cobertura y
8 & platicas para Ia del servicio no es respuesta en
O o prevencion de acorde conelre relacion a la
8 8 adicciones difusion y puesta
S en practica de las
% A través de redes actividades
t sociales se impulso dirigidas a los
8_ informacion sobre jovenes del
O diversos temas municipio.
como: sexualidad
responsable,
autocuidado,
salud mental, etc.




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Tema Programa Fortaleza Oportunidad Debilidades Amenaza
Presupuestario (Analisis de lo interno) (Analisis de lo extemo) (Analisis de lo interno) (Analisis de lo externo)
-Se promovio la -Se realizaron -No contar con el -Superar la
entrega de tarjetas jornadas “DIF a tu suficiente percepcion de las
de INAPAM en el casa’, donde se personal para personas adultas
municipio. hizo la entrega de dar atencion de mayores, respecto
actividades de manera a los asistentes
-Se  diversificaron estimulacion oportuna. regulares a las
las actividades cognitiva y casas de dia en
recreativas para las entrega de apoyos -Falta de areas relacion a  su
personas adultas a las personas especializadas comportamiento a
0 mayores asistentes adultas mayores.  para la atencion traveés del tiempo,
B a las casas de dia. de las personas con el objetivo
%’ -Contar con adultas mayores. lograr mayor
> -Entrega de mobiliario numero de
oM 8 apoyos a adultos innovador para las -Plan de participacion en
O mayores que actividades modernizacion estos espacios.
8 .8 presentan pobreza recreativas de los para las casas de
8 < extrema. adultos mayores.  dia, para las -Falta de
g 4 _ _ personas adultas mnovacuc’m y
— -Se gestiond e -Ampliar la mayores. vision en  los
© implemento la cobertura de servicios
9, modernizacion los apoyos para las brindados a los
8_ bienes muebles de personas adultas asistentes a las
< la casa de dia “La mayores 'y la casas de adulto
esperanza”, en la asistencia a las mayor.
cabecera casas de dia.
municipal.
-La propuesta de
crear la
procuraduria  de
los derechos de las
personas adultas
mayores.




Informe Anual
«c0.de Ejecucion
del Plan de Desarrollo

Municipal

Tema Programa Fortaleza Oportunidad Debilidades Amenaza
Presupuestario (Analisis de lo interno) (Analisis de lo extemo) (Analisis de lo interno) (Analisis de lo externo)
-Se promovio una -Diversificar la -No contar con -EI tiempo de
mejor 'y mayor calidad en los una Unidad de respuesta que
gestion para la apoyos a entregar. Rehabilitacion e lleva la gestion de
entrega de apoyos Integracion los apoyos
5 funcionales a -Promover Social (URIS), en funcionales.
Ay} personas con masivamente los donde las
% discapacidad. servicios que se personas con -Falta de
© ofrecen a las discapacidad informacion y
% -Se logro la gestion personas con puedan dar seguimiento de los
3 de medicamentos discapacidad. seguimiento en casos de
) en beneficio a su rehabilitacion.  implementacion
N C personas con en el uso de los
o 8 discapacidad que -Mejorar el aparatos
8 0 asi lo requerian. parque vehicular funcionales.
3 2 con el cual se
N 8 -Se gestionaron realizan los -La falta de una
o o convenios en el traslados a politica publica
o campo laboral y personas con para modernizar el
S educativo para discapacidad. espacio urbano a
8 personas con los requerimientos
'C discapacidad. de la poblacion
5 con discapacidad.
z -Se tuvo la vision
de realizar visitas
domiciliarias a
personas con
discapacidad para
su seguimiento.




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Tema Programa Fortaleza Oportunidad Debilidades Amenaza
Presupuestario (Analisis de lo interno) (Analisis de lo extemo) (Analisis de lo interno) (Analisis de lo externo)
-Se cuenta con -Obtener apoyo -No contar con -Poca demanda en
mejores para atletas de recursos las actividades
instalaciones alto rendimiento financieros para deportivas
deportivas -Realizar el mejoramiento ofertadas.
> -Se fomentd la actividades en de instalaciones. -Exceso de
O cultura del donde  nuestros -Falta de tramites
O deporte con la atletas instructores para requeridos por
5 organizacion  de demuestren su impartir parte de las
o eventos nivel deportivo. actividades instancias federal y
() 9 deportivos. -Contar con mas y deportivas estatal para
& 5 mejores -La Comision mejorar, construir
P 8 instalaciones Nacional de y/o rehabilitar el
L - 0 deportivas Cultura Fisica y equipamiento
E O > -La Comision Deporte, tiene en deportivo.
O 5 8 Nacional de operacion el
& g 2 Cultura Fisica y Programa de
()] N L. Deporte, Infraestructura
> © © proporcione Deportiva, que
5 2 apoyos en el apoya con
%] = Programa de recursos y
L v Infraestructura asesoria técnica
§ Deportiva, que en materia de
D apoya con infraestructura
I:l recursos y asesoria deportiva;
oD técnica en materia Premios becas y
v de infraestructura estimulos a
deportiva; Premios deportistas y
becas y estimulos entrenadores.
a deportistas y
entrenadores.




InNforme Anual
de Ejecucion

19

<©]

PILAR 2 ECONOMICO

del Plan de Desarrollo

Municipal

MUNICIPIO COMPETITIVO, PRODUCTIVO, E INNOVADOR

o)

—

Tema Programa Fortaleza Oportunidad Debilidades Amenaza
Presupuestario (Analisis de lo interno) (Analisis de lo externo} (Analisis de lo interno) (Analisis de lo externo)
-Se  reqgularizaron -Contar con micro - Poca - Falta de
un total de 1005.  financiamiento interaccion entre coordinacion
-Se realizaron para aquellos gobierno y institucional entre la
o) reuniones con propietarios de ciudadania Direccion de
O = propietarios de unidades - No se cuenta Desarrollo
‘E' = puestos en la via economicas que con la Ventanilla Econdmico y los
O 9 pubica. deseen Unica SARE entes y organismos
Z S -Se realizaron incrementar  sus - NoO se cuenta estatales y federales
O 5 = actividades para el negocios con en la materia.
o N C control de Ia normatividad de - El Municipio
L o 0 P . ) . N
0O T S andemia de -Falta de la materia. aledano como
| O © COVID-19 conocimiento  de Texcoco y
6‘ 8 E realizando instituciones  que Chiconcuac
oz S operativos, con la apoyan a las presentan mayor
% O finalidad de dar a MIPyMES. actividad
A § conocer las economica.
"5‘ medidas sanitarias; - Contar  con - Cierre de MIPyMES.
asi como la venta instituciones que
de alcohol en los brinden  apoyos
horarios como incubadoras
establecidos. economicas.




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Oportunidad

Programa
Presupuestario

Debilidades

(Analisis de lo interno)

Amenaza
(Analisis de lo externo)

Fortaleza
(Analisis de lo interno)

(Analisis de lo extemo)

-Se realizaron 4 -Ser beneficiarios - Poca difusion -Poca audiencia en
gestiones ante al de programas de los lugares los eventos o]
Instituto de estatales para el turisticos del festividades en las
Investigacion y embellecimiento municipio localidades del
Fomento de las del municipio - No se tiene el municipio
o Artesanias -Se otorgue reconocimiento
E (IFAEM) para la recurso para la del total de las
— 2 credencializacion  construccion  de actividades
= 5 de 154 artesanos. un parque eco artesanales
5 = -por parte del turistico en - No se cuenta
B g IIFAEM se Chiautla. con el total de la
m QO otorgaron un total credencializacion
o & de 25 apoyos de los artesanos
,E economicos de chiautlenses.
$4,000 pesos a -Los espacios
artesanos del historicos, no
municipio. cuentan con
programas de
rehabilitacion
adecuada.
-La Administracion -Acercar -Falta de -No existen las
Publica Municipal programas de actualizacion en fuentes de empleo
cuenta con la autoempleo el padron de necesarias para
jefatura de empleo fuentes de cubrir la demanda
-Otorgar becas empleo en el actual
-Se brinda a la para que la municipio para '
ciudadania una ciudadania lograr una mayor
opcion mas de desocupada canalizacion de .
empleo, cerca de aprenda un oficio los  buscadores
o o su vivienda y de esta manera de empleo.
N O fomentar el
S 3 -Se trabaja en autoempleo -Baja gestion
% L% coordinacion con ante la Secretaria
(@ los municipios de del Trabajo en
Texcoco, Papalotla materia de
y Chiconcuac capacitacion
para el trabajo,
instruccion en
oficios y apoyo a
proyectos
productivos  de
autoempleo.



InNforme Anual
de Ejecucion

del Plan de Desarrollo
Municipal

Tema Programa Fortaleza Oportunidad Debilidades Amenaza
Presupuestario (Analisis de lo interno) (Analisis de lo extemo) (Analisis de lo interno) (Analisis de lo externo)
-Se  aprobd la -Capacitaciones -Se cuenta con -Falta de interés por
primera sesion de especializadas un marco parte de la
8 cabildo el para la evaluacion normativo para ciudadania en

-0 “Programa Anual de los tramites y regular la consultar la pagina,

S S - . de Mejora procesos. actividad

= i o9 Regulatoria 20207, economica -Desconfianza  por

m 3 o €en el cual se -Libracion de parte de la

E @) ‘Lﬁ — © g regulan las 11 lineas de pagos en -Los recursos ciudadania area

§ : ;:l 8 g £ propuestas. one-line. humanos, realizar los pagos en

S5S0O0ZF o©'C O materiales, linea.

6z2 S8 O Se realizaron econémicos y

50 % N 'C §  sesiones del tecnologicos son

EY ] o O O Comité de Mejora insuficientes para

tﬂ§_ 3 S  Regulatoria. realizar la

S £ s & vinculacién

'-Z'- H productiva en el

-0 Municipio.

=




PILAR 3 TERRITORIAL
MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE

TEMA I. CITUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLE.

01030801
Politica Territorial

Programa
Presupuestario

Informe Anual

de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Fortaleza
(Analisis de lo
interno)

-Se cuenta con

una
instrumentacio
n territorial
-se ha
sesionado en
tiempo y forma
en el comité de
Planeacion y
Prevencion del
crecimiento
urbano.

-se realizaron
190
notificaciones
para la
comparecencia
de ciudadanos.
-se expidieron

un total de 73
documentos
oficiales, 15

licencias de uso
de suelo. 22
constancias de
zonificacion, 41
alineamientos y
69 numeros
oficiales
asignados y 28
autorizaciones

para la
conexion al
drenaje
municipal

Oportunidad

(Analisis de lo

extemo)

-Programas
estatales y
federales con el
municipio, que
permitan
mantener la
expansion
ordenada de
los centros de
poblacion  del
municipio.
-otorgamiento
de recursos
humanos o}
financieros para
realizar la
actualizacion
del Plan de
Desarrollo
Urbano.

Debilidades

(Analisis de lo
interno)

-No se cuenta

con la
actualizacion
del Plan de
Desarrollo
Urbano.

Amenaza
(Anailisis de lo
externo)

-Carencia de

normativa local
contribuye  al
crecimiento
irregular de los
asentamientos
humanos.
Imagen




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Oportunidad

(Analisis de lo

Debilidades

(Analisis de lo

Amenaza
(Analisis de lo

Fortaleza

Programa i
(Analisis de lo

Presupuestario

03020101
Desarrollo Agricola y Ganadero

interno)

extemo)

interno)

externo)

-Se cuenta con - Otorgar -Productores -  Productores
proyecto para apoyos e agricolas, no con mejores
reactivar el incentivos para cuenta con los condiciones,
campo en el adecuado conocimiento limitan la
Chiautla desarrollo s actualizados incursion de los
llamado agropecuario en técnica, productores
“Transformand del municipio. métodos y locales al
o el Campo de -Realizar maquinaria mercado.
Chiautla” talleres con la para un mejor -La
Universidad aprovechamie importacion de
-Se entregaron Auténoma de nto en productos,
un total de 150 Chapingo, beneficio a su limita el
sacos de dirigidos al trabajo. consumo de
semillas de alto sector agricola. -No se cuenta productos

rendimiento, - Difundir el con mercados nacionales y

-Se instalo el apoyo del y/o espacios esto afecta a las

Consejo de producto municipales actividades

Desarrollo nacional a para poder agropecuarias

Rural. traves de comercializar  locales.
tianguis Sus productos.

-Se renueva agropecuario

convenio con la
SEDAGRO para
el préstamo de
la excavadora

para el
desazolve  del
Rio Papalotla.

-Otorgamiento
de recursos
para realizar la
obra de
captacion  de
agua.




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

rogEE Fortaleza Oportunidad | Debilidades Amenaza
Presupuestario (Analisis de lo (Analisis de lo (Analisis de lo (Analisis de lo
interno) extemo) interno) externo)
-Se cuenta con -Contar con -Aun  existen -La  constante
un  Programa incrementos caminos y vialidad de las
Anual de Obra. presupuestales accesos rurales carreteras,
para que no cuentan provoca el
8 Se realizaron incrementar el " . deterioro de
© un total de 25 equipamiento pavimentacion. ¢ mismas.
5 g obras publica.  urbano Los  recursos
— humanos,
8 2 materiales,
o 0O econémicos y
8 S tecnologicos
8 son
e insuficientes
para realizar Ia
regulacion y
mejoramiento
de obras
publicas.
-Se cuenta con -Existe - Falta de - Desinterés de
un Centro vinculacion con instructores y los habitantes
Cultural en el las escuelas e ciudadanos por estudiar y
municipio  de instituciones para la asistir a eventos
Chiautla publicas para apertura de culturales
-Se tiene wuna realizar eventos talleres -
riqueza cultural culturales - Falta de Desaprovecha
en el municipio -Contar con mobiliario y miento de .
gracias a sus mas  recursos equipamiento talentos
U tradiciones de para el del centro municipales. )
© t cada una de las equipamiento  cultural.
o < localidades que del centro
g ;’ integran el cultural del
8 5 territorio ayuntamiento y
N = chiautlenses de las
o 8 -El Centro comunidades
Cultural para la
realizan presentacion
permanenteme de las bellas
nte eventos artes.
artisticos y
culturales que
promueven las
expresiones
culturales Yy
artisticas.




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Oportunidad

(Analisis de lo

Debilidades

(Analisis de lo

Amenaza
(Analisis de lo

Fortaleza

Programa i
(Analisis de lo

Tema Presupuestario

(\)
ul

7

ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE

interno)

-Se  realizaron
conciertos  via
Zoom para que
la ciudadania
pasara las
fiestas patrias y
momentos de

extemo)

interno)

externo)

distraccion

desde su casa

durante la

Contingencia

Sanitaria.

- La mayor -Con la - No se cuenta -La  utilizacion
parte de las implementacid con un de la energia
colonias Nn y puesta en diagnostico de una forma
cuentan con marcha de la actualizado de irregular (robo
lamparas de Reforma las luminarias de energial)
alumbrado Energética se en genera  serios
publico. busca lograr un funcionamien problemas en el

-Se cambiaron

mayor cuidado
de los recursos

la deuda.

to.

que respecta
a la dotacion
de energia
eléctrica,

especialmente
en la periferia

del area
urbana y las
zonas con

marginacion

servicio y fallas
en el sistema de

luminarias led energéticos, asi -Generar electrificacion y
8 de alumbrado como disminuir medidas de alumbrado
'f) publico. los costos para ahorro de publico.
5 D? el usuario energia, para
¥ o -Se colocaron 4 disminuir el
g © super postes en -Realizar los consumo
g o espacios convenios y energético
o g publicos y en el gestiones
35 IMCUFIDE. necesario para -Persisten los
E el condono de rezagos en lo




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

rogEE Fortaleza Oportunidad | Debilidades Amenaza
Tema Presupuestario (Analisis de lo (Analisis de lo (Analisis de lo (Analisis de lo
interno) extemo) interno) externo)

-Se cuenta con -La  existencia -Emisiones de Legislacion
una direccion de la Comision contaminante ambiental de
para la Ambiental de la s provenientes orden estatal y
proteccion del Megalopolis de las fabricas federal un
medio (CAMe), que es de ladrillo. tanto
ambiente entidad -No hay inoperante o}
-Se han encargada de suficientes ambigua.
atendido la planeacion y recursos
quejas por ejecucion de economicos,

< v ; :

s e danos al acciones en humanos vy

5 O ambiente. materia de financieros

) 0 -Imparticion de proteccion  al adecuados

d 5 g cursos y talleres ambiente. para atender

o < S de Educacion las areas

@) C® Ambiental. ecologicas y

o 8 8 Se realizo por los parques vy

Z o0 primera vez la jardines  del

O Y Campana municipio.

8 ° “Acopio de

< a Materiales
Especiales No
Peligrosos”, la
cual tuvo una
excelente
aceptacion en
las localidades
en donde se
realzo esta
campana.




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Oportunidad

recoleccion 'y
limpia de las

Fortaleza Debilidades Amenaza
Tema Programa Analisis de lo (Analisis de lo Analisis de lo Andilisis de lo
Presupuestario (Al (Analisi (Analisi
interno) extemo) interno) externo)
-Se han -Gestionar con -Se identifica - La falta de
realizado las autoridades escases de participacion
v reuniones con competentes la herramientas, por parte de la
_8 los obtencion  de insumos y sociedad.
= concesionarios  equipos de materiales de
:9, de este servicio. recoleccion. trabajo para
8 -Mantener  de -Establecer una brindar un
3 manera normatividad  servicio de
S oportuna y para la calidad.
S O permanente los regulacién  de - o
= B espacios los servicios Cumplimiento
9 8 publicos libres brindados y en la
8 = de basura. concesionados. programacion
S 5 -Fomentar  la de las rutas de
O cultura en la recoleccion de
c sociedad desechos
E correspondient  solidos del
0 e a la municipio.
B
)
()
O

calles de

nuestro
municipio.




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

rogEE Fortaleza Oportunidad | Debilidades Amenaza
Tema Presupuestario (Analisis de lo (Analisis de lo (Analisis de lo (Analisis de lo
interno) externo) interno) externo)
-Existe una -Gestionar -No hay -Las
direccion  con programas suficientes alteraciones en
acciones estatales de recursos los distintos del
encaminadas a capacitacion econdmicos, medio natural
‘Lﬁ la conservacion enfocados a la humanos y como lo son el
22 del medio promocién de financieros suelo, el agua y
b, ambiente y la cultura adecuados el aire.
& preservacion de ambiental para atender
UZJ v los recursos ecologicas y
= 8 naturales -Realizar los parques y
%) e acciones jardines  del
é - £ -Se reforestaron estatales de municipio.
L g < u total de 3,760 capacitacion
{7, o E arboles nativos enfocados a la
A S C de la region: promocion de
@) N O 1,760 en las la cultura
H © Y tierras de uso ambiental
v g comin de los
@) O Ejidos del
" o Ppueblo de
Q Tlaltecahuacan
< y 2,000 en las
Q tierras de uso
> comun de los
Ejidos del
Pueblo de San
Lucas
Huitzilhuacan,




Informe Anual
«c0.de Ejecucion
del Plan de Desarrollo

Municipal

Oportunidad

(Analisis de lo

Debilidades

(Analisis de lo

Amenaza
(Analisis de lo

Fortaleza

Programa i
(Analisis de lo

Tema Presupuestario

interno)

extemo)

interno)

externo)

-Se  brindaron -Los -Falta de - Aumento en
capacitaciones  establecimiento recursos los indices de
al personal que s y/o locales materiales, incendios

labora en la
direccion de
Proteccion Civil
y Bomberos.
-Se realizaron 2
simulacros en

cuentan con la
factibilidad de
uso y
funcionamiento
adecuado  de
las

financieros y
humanos para
atender las
emergencias.
-Poco

numero  del

=
=>
(9
< =
O = las instalaciones construcciones. cuerpo de
) 5 U del Palacio -Programas bomberos por
H N 8 Municipal. para el control turno.
= E 'O -Se atendieron de y -Falta de
8 — 8 234  llamadas prevencion de recursos
o. o0 de bomberos emergencias humanos y
>- o -Se realizd la interinstitucion materiales
@) atencion pre ales. para la
g hospitalaria a -Gestionar imparticion de
L 485 ciudadanos recursos para capacitacione
e de Chiautla. contar con una s

-Se sumaron estacion de

dos bomberos.

ambulancias al
parque
vehicular

forestales y de
emergencias.




PILAR 4 SEGURIDAD
MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICA

ra

SEGURIDA CON VISION CIUDADANA

Programa
Presupuestario

01070101
Seguridad publica

Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Fortaleza
(Analisis de lo interno)

-Atencion de
llamadas de
emergencia a
través del C2

-Deteccion  de
un mayor
numero de
incidentes
delictivos

gracias a la
colocacion de
las

videocamaras

-Se realizan
operativos = en
coordinacion
con autoridades
estatales y
federales

-Se cuenta con
elementos
policiacos
profesionalizado
s en materia de

seguridad
publica

-Se realizan
consejos de
Seguridad
Publica de
manera
mensual y se
invita a la
Ciudadania para
escuchar sus
demandas
ciudadanas

Oportunidad

(Analisis de lo
extemo)

-Celebracion del

convenio
“FORTASEG".
-Contar con
parque
vehicular  que
faciliten a
vigilancia del
total de las
localidades

-Aumentar el
numero de
videocamaras

-Ser
beneficiados en
el equipamiento
tecnolégico y
de armamento

-Gestionar para
el otorgamiento
de
equipamiento
tactico

Debilidades

(Analisis de lo interno)

-No se cuenta
con un parque

vehicular
funcional para
cubrir las 18
localidades del
municipio
-No se cuenta
con los
suficientes

elementos para
resguardar la
seguridad de los
ciudadanos

-No se cuenta
con un grupo
tactico

-No se tiene
coordinacion
con C5.

Amenaza
(Analisis de lo
externo)
-Rechazo de la

ciudadania
para participar
en operativos

-Falta de
interés en la
ciudadania
para participar
en las
reuniones
-Falta de

quoérum en los
Consejos  de
Seguridad
Publica
celebrados por
el municipio




Tema

DERECHOS HUMANOS

7

ra

MEDIACION Y CONCILIACION

Programa
Presupuestario

01020401
Derechos Humanos

01030903
Mediacion y conciliacidn municipal

Informe Anual
«c0.de Ejecucion
del Plan de Desarrollo

Municipal

Fortaleza
(Analisis de lo interno)

-Se brindaron
26 asesorias a
los ciudadanos
que solicitaron
alguna
orientacion en
la materia.

-se realizaron un
total de 30
conferencias
para facilitar al
servid un mejor
desarrollo en su
entorno.

-Se  expidieron
documentos y

servicios por
parte de las
Oficialias

Calificadoras.

-Se brindan los

servicios a
través de las
oficialias

calificadoras en
solo un turno.

-Se  garantizan
los derechos de
los afectados,
victimas y de las
partes en
conflicto.

Oportunidad

(Analisis de lo

externo)

-Incrementar la
participacion
Interinstituciona
| para llevar a
cabo actividad-
des y/0
acciones
relativas a la
proteccion  de
los derechos
humanos.

-Tener una
coordinacion
oportuna  con
las autoridades
a nivel estatal y
federal

Debilidades

(Analisis de lo interno)

-Se carece de
personal  para
poder
desarrollar
actividades que
fortalezcan a la
promocion  de
los derechos
humanos, asi
como la
atencion
oportuna ante
una violacion de
los derechos
humanos

Falta de
Recursos
humanos,
financieros,
tecnoldgicos,
materiales, para
desarrollar  las
actividades en

materia de
Mediacion y
conciliacion
Insuficiente
personal

capacitada en
los turnos de la
oficialia.

Amenaza
(Analisis de lo
externo)

-Los
ciudadanos
desconocen
los
mecanismos,
procedimiento
e instancias
publicas para
hacer valer sus
derechos
humanos

* No contar
con la
colaboracion
oportuna de
las
dependencias
para el
traslado de
personas
calificadas con
acta
administrativa.
* Insipiente
cultura social
de mediacion
de conflictos,
lo cual se ve
reflejado en la
baja
conciliacion de
controversias.




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

EJE TRANSVERSAL |
IGUALDAD DE GENERO

Oportunidad

(Analisis de lo

Debilidades

(Analisis de lo
interno)

Amenaza

Analisi | s
(Analisis de lo (Analisis de lo externo)

Presupuestario .
interno)

Programa ‘

Fortaleza

extemo)

S w 0 - Se cuenta con -Gestionar -No se cuenta -La falta de
" & % la Coordinacion apoyos que con la interés en
) I;IJ_’ % " del Consejo de ayude a la infraestructur acudir a los
) T 5 la Mujer, el cual moderacion de a para la servicios
O > 2 = brindara hombres y imparticion de ofertados por el
owv 6 O atencion a mujeres para la cursos de consejo de la
Az S 1y @ L  mujeres y generacion de manera diaria mujer.
§ g § 8 O T hombres una vida mas
=l T = O > > digna y libre de
F % > 8 9 E violencia.
35> 0 N E 3  Se han
OV © 7, = impartido
<C S s 8 conferencias -Contar con el
9, v o\ acerca de apoyo de las
< uz_, '-8 8_ caracter instancias  de
- ™ preventivo gobierno  con
O Qo % sobre la una vision de
L > - violencia de Equidad de
genero. Genero




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

EJE TRANSVERSAL Il
GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

S Programa Fortaleza Oﬁgﬂégg?d Debilidades /;‘\\nj,engzla
Presupuestario | (Analisis de lo interno) (Analisis de lo interno) (Ana 'S',S o
extemo) exter l’]O)
-Se cuenta con -Contar con mas -No se tiene -Los servidores
C personal capacitacion  a autorizado el publicos no
?8 certificado y nivel operativo Catalogo de acudan a las
G capacitado para -Contar con el puestos. capacitaciones
% ; laejecuciondelas mobiliario -Falta de brindadas.
‘C O acciones. minimo recursos  para
- 8 -la Jefatura de necesario para generar
O O % Recursos realizar las capacitaciones
8 < a Humanos sigue actividades en las diferentes
o A oz con la propias del area. areas.
8 U © actualizacion del -Una mejor
@) — QN Catalogo de funcion en
Z o S S puestos cuanto a
- T S B respuesta  de
o = > para poder
@) % atender las
O ) demandas de la
C
l-é-l o) Ciudadania de
) manera
§ oportuna
E - Existe voluntad -Incrementar las -No se cuenta -lnadecuada
U _ politica para capacitaciones con el equipo aplicacion de la
D 8_ mejorar 1@ por parte del de expertos reglamentacion,
(24 — Reglamentacion
- O icinal IHAEM para la para la lo que conlleva
m g ggnlClpaéprobaron elaboracion de elaboracion de a controversias
NS manuales de Manuales oy manuales _ypor la
o c organizacion y reglamentacion reglamentacion aplicacion de la
g Ne) procedimientos de Mmunicipal. municipal misma.
8 E aras - Realizar
) — administrativas. gestiones para
o 8 -Se celebraron en el otorgamiento
& tiempo y forma 1as de recursos
Y, sesiones de cabildo.
8 Se  aprobo la
a4 actualizacion a la
estructura
organica




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Tema Programa Fortaleza Oﬁgﬁi@gid Debilidades /;‘\\rrjiengzla
Presupuestario | (Analisis de lo interno) (Analisis de lo interno) (Analisis de lo
externo) externo)
-Los funcionarios - El ejercicio de -Escasa cultura -Solicitudes de
publicos son la transparencia en materia de informacion
conscientes de en materia del transparencia realizadas  por
g que hay que quehacer entre los ciudadanos que
> cumplir con los gubernamental servidores buscan afectar
O preceptos de del municipio. publicos. a la
] transparencia, Administracion
o pues es un -Las plataformas Publica
Z S mandato de ley en linea sean Municipal
LU ‘Q o = -Se  realizd la mas amigables
s = <+ Y alimentacion del para los
< E S &8 portal  IPOMEX servidores
0> o a con la publicos y
Zz L O © informacion  del ciudadania.
e i
& = ano 2020.
< -Se atendieron en
3-, tiempo y forma
as solicitudes de
Z I licitudes d
§ informacion
= realizadas por la
ciudadania a
traves del sistema
SAIMEX.
Z 8 -Se atiende de
O 5 5 = manera oportuna '
U T - .
o O g 5§ cada una de las -La ciudadania -
2 X 5 < quejas y no acude ala
% Eﬁ — L O denuncias -Fortalecer a las Falta de Contraloria
@) S O ®© ® -2 realizadas porlos contralorias con -
- + - U 2> ; . personal y Municipal para
Vg o w= o ciudadanos mas - . .
= Q O MmO 23 inter £ | itaci equipamiento denunciar las
o S puestos a los  capacitaciones i i
Z O =8« [ servidores en temas de pard reafizar sus - anomatias y/o
< % © o 5 publicos que contraloria actividades malcs)zrt\:iadtg: del
g [ E G integran la APM. Publico
L 1 8 O  -Serealizan de ’
L =2
= O 0 manera ordenada
n > las
investigaciones a




w
ul

=
)
3
sV}

4

ra

ra

COMUNICACION Y DIALOGO CON LA CIUDADANIA COMO ELEMENTO CLAVE

DE GOBERNABILIDAD

Programa

Presupuestario

01030101
Conduccién de las Politicas

01020101

dica de las personas

v

7

on juri

Protecci

Generales de Gobierno

y sus bienes

InNforme Anual

de Ejecucion
del Plan de Desarrollo

Municipal

Fortaleza
(Analisis de lo interno)

-Se cuenta con
mecanismos de
participacion
ciudadana

-La poblacion
manifiesta

confianza en los
servicios de
asesoria juridica.

-Se ha puesto en
operacion el
Programa de
Juicios de
Patrocinio,

destinada a |Ia
poblacion de

€5Casos recursos

Oportunidad

(Analisis de lo

extemo)

-Contar con
herramientas
que agilicen la
atencion de las
demandas
ciudadanas

-El Programa de
Asesoria

Juridica en
Linea, puede
convertirse  en
ejemplo para
otros municipios

Debilidades

(Analisis de lo interno)

-No se cuenta
con difusion
para que los

ciudadanos se
acerquen a

realizar sus
demandas
ciudadanas

-Solo se cuenta
con una oficialia
de registro civil
en el municipio.
*  Capacitacion

en las nuevas
disposiciones
para el
otorgamiento
de actas de
nacimiento,
actas de
matrimonio,
actas de

defuncion y de
divorcio

Amenaza
(Analisis de lo
externo)

-Falta de
confianza de la
ciudadania a la
atencion de sus

demandas
ciudadanas

- ElI  Sistema
Juridico de
México se
caracteriza por
su saturacion y
lentitud,

situacion  que
repercute en la
eficiencia y
eficacia de los
tramites y
seguimiento en

materia de
proteccion
juridica a las

personas y sus
bienes.




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Tema Programa Fortaleza Oﬁgﬁi@gid Debilidades (’:‘gi?j@zi
Presupuestario | (Analisis de lo interno) (Analisis de lo interno)
externo) externo)
-Se ha -Se cuenta otras -Los -Las politicas de
incrementado el alternativas de contribuyentes austeridad y
nivel de ingreso que radican en recaudacion del
0 recaudacion  de las zonas gobierno
8 los ingresos populares son Federal pueden
v publicos los que incrementar los
g’ municipales a presentan rezagos
- pesar de ser el mayor municipales
w . .
~N O Estado de Mexico morosidad.
8 U quien realice el
o © pago del Predial, -Ausencia de la
8 8 siendo este Ia cultura del pago
b b 8 mayor fuente de oportuno de
< 'E' ingresos del impuestos entre
Z ‘S municipio. la poblacion
< ]
%) T h
v £ -Campana de
6 (@] regularizacion del
= L= pago del
aa] impuesto predial
D
o
v
§ -Se mantiene una -Gestiona el -El rezago en -La falta de
pd politica de Programa de materia de interés de los
< g actualizacion del Modernizacion  recaudacion es ciudadanos
% & padron de Catastral. fuerte 'y la para tener al '
= contribuyentes en -Establecer la aplicacion de corriente su
9 o € ambito del relacion con el descuentos situacion -
g [ E catastro, y del gobierno estatal tiende a catastral
— O @ desarrollo urbano (IGECEM) disminuir los
8 8 8—- a traves de la participando y ingresos
O ‘T X expedicion de actualizacion del municipales
o © g permisos padron de
c especificos. contribuyentes
o -Catastro a
'8 efectuados y
S actualizado el
padron de
contribuyentes




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Oportunidad -
(Rnalisis delo Debilidades (f\‘giggezfa
(Analisis de lo interno)
externo)

Programa
Presupuestario

Fortaleza

Tema (Analisis de lo interno)

extemo)

-El municipio
cuenta con un
area Tesoreria
donde se realizan
las  erogaciones

-Existe
coordinacion
con el gobierno
federal y estatal
para establecer

-Las cargas de
trabajo y los
tiempos de
entrega superan
al numero de

-La entrega de
informacion por
parte de las
demas
dependencias

necesarias que programas y/o personal al no ser en
implican el pago acciones disponible para tiempo y forma
total o parcial de encaminadas a realizar las retrasan el
los empréstitos de la amortizacion entregas de trabajo de la
origen interno o de la deuda, asi informacion direccion.
S externo. como gestionar solicitadas  por

— -Se han mas apoyos los organos

9 -g establecido para los fondos fiscalizadores.

oA presupuestos estatales y

‘5 % austeros, federales.

T+ 35 priorizando las Asimismo, se

o 8 necesidades  de continuan

estableciendo
los mecanismos
para la
estructuracion
de pasivos, que
permitan al
Ayuntamiento
hacer frente a

los Chiautlenses.

los proyectos
economicos y
sociales.




ra

14

GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL

DESEMPENO

Programa

Presupuestario

01050205
Planeacion y Presupuesto

basado en Resultados

Informe Anual

de Ejecucion
del Plan de Desarrollo

Municipal

Fortaleza
(Analisis de lo interno)

-Se realizan
informes de
manera periodica,
lo cual permite
llevar un control,
seguimiento y
evaluacion de Ia
ejecucion del Plan
de Desarrollo
Municipal.

-Se  realiza un
seguimiento a las
diferentes
dependencias
municipales fin de
cumplir con las
metas y objetivos
establecidos en el
Programa
Operativo Anual.
-Se trabaja en
coordinacion con
las unidades
Administrativa-vas
en el desarrollo y

seguimiento  de
sus objetivos,
estrategias y

lineas de accion

Oportunidad

(Analisis de lo

extemo)

-Constante
capacitacion
para el proceso
de
programacion,
planeacion,
presupuestacion
y evaluacion.
Consolidacion
de la planeacion
estratégica
acorde a la Ley
de Planeacion
Estatal y su
Reglamento.
Exista
coordinacion
interinstitucional
con en la
COPLADEM en
el proceso de
programacion,
planeacion, a
presupuesta- y
evaluacion.

Debilidades

(Analisis de lo interno)

-Las
capacitaciones
en materia de
programacion,
planeacion,
presupuestacion
y evaluacion se

realizan a
destiempo con
las fechas
término de
entrega de la
informacion

Amenaza
(Analisis de lo
externo)

-Falta de interés
por parte de las

areas
administrativas

en la
planeacion
estratégica, por
lo que
dificiimente
alcanzan sus
objetivos.

* La entrega
extemporanea
de informacion
parte de las
unidades
administrativas,
provoca la
conformacion a
destiempo de
las

evaluaciones.




Informe Anual
«c0.de Ejecucion
del Plan de Desarrollo

Municipal

EJE TRANSVERSAL llI
TECNOLOGIA Y COORDINACION PARA EL BUEN GOBIERNO

- Se mantiene el -Contar con mas -No se cuenta con -Desinterés de
L convenio con las capacitacion el suficiente la ciudadania
a w autoridades para la personal para por enterarse
% % estatales para alimentacion de cubrir el total de de las
6 O que la pagina la pagina eventos realizados actividades
@) O S institucional institucional. por las realizadas por
61 S > E cumglla _dcon lo dependencias f\d B _
U \v establecido. ministracio
5 Z g ‘§ n Publica.
L 2 -% S Se realza la
= C§) o & ‘€ alimentacion de
iy g 8 _C; la pagina
O w @D 'S E institucional de
20 S & O manera
k> o g £ cotidiana.
p 50
89 £ —q-(é -Se realiza de
=V S £ manera
@) § IE oportuna la
o & difusion de las
Q O actividades
zZ LZL realizadas por la
D = administracion
b= Publica
Municipal.

39 | <@




AVANCE EN LA
EJECUCION DE LOS
PROGRAMAS

DEL PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL 2019-2021







“YInforme Anual
«=do.de Ejecucion

del Plan de Desarrollo
Municipal DN N

Pilar 1: Social

Municipio Socialmente Responsable,

Solidario e Incluyente.

GOBIERNO DE CHIAUTLA

— 2019 * 2021 —




({4

HAMBRE
CERO

SALUD M /
3 Y BIENESTAR v

OBJETIVE:
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

PILAR 1 SOCIAL
MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE SOLIDARIO E INCLUYENTE

Tema: Alimentacion y Nutricion Familiar

Incluye el grupo de proyectos que tienen como proposito procurar elevar
el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia

Objetivo: . - . . L
) alimenticia en zonas comunidades marginadas, y fomentar habitos
adecuados de consumo.
. 1.1. Gestionar apoyos para elevar el nivel nutricional de las familias con
Estrategia:

rezago alimenticio.

1.1.1. Realizar la entrega de apoyos alimenticios a familias con un nivel
considerable de desnutricion.

1.1.2. Establecer estrategias para la creacion de centros de alimentarios con
Lineas de Accién: raciones de comida a bajo costo

1.2.1. Realizar un registro de familias que presentan hacinamiento por
comunidad

1.2.2. Enfocar programas especificos que permitan, por un aparte atender
sus necesidades.

Programa 55040501 Alimentacion y Nutricion Familiar
Presupuestario
Proyecto 020605010104 Asistencia Alimentaria a Familias

a) Objetivo de Programa Presupuestario

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propdsito procurar elevar el estado
nutricional de grupos vuilnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y

comunidades marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

{ .T'P ol Nombre del indicador Variable Unlda_d el
H indicador medida

Programada Alcanzada

Porcentaje de poblacionen  (Poblacion beneficiada
Gestion condicion de vulnerabilidad  de apoyos alimentarios  Poblacion 250.00 250.00

alimentaria beneficiada con / Poblacion programada
;

‘42



Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

.Tg? © ge Nombre del indicador Variable Umd(ajf:ldde —
Lilelf=zlelels medida Programada  Alcanzada
apoyos por beneficiar) * 100
(Estudios y

orientaciones
nutricionales
proporcionados/ Estudios 250.00 250.00
Estudios y orientaciones
nutricionales
programados) * 100

(Poblacion beneficiada
de apoyos alimentarios/

Porcentaje de poblacion
vulnerable beneficiada con
estudios y orientaciones
nutricionales

Porcentaje de poblacion

beneficiada de apoyos . Poblacion 250.00 250.00
- . Poblacion programada
alimentarios T
por beneficiar) * 100
(Apoyo alimentarios
PprcentaJ_e de apoyos obtepldos/ Apoyo Entregas 1.00 1
alimentarios obtenidos alimentarios
Estratégico gestionados) *100
(Solicitudes de apoyo
Porcentaje de solicitudes  alimentario beneficiadas
beneficiadas con la entrega  / Solicitudes de apoyo Solicitudes 1.00 146
de apoyo alimentario. alimentario
presentadas) *100
(Estudios
Porcentaje de estudios S0cioeconomicos
y realizados/ Estudios Estudios 60.00 60

socioeconémicos aplicados : -
socioeconomicos

solicitados) *100
Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

¢) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Proyecto: Asistencia Alimentaria a Familias

Cumplimiento
Linea de Accién

Programado Alcanzada

Elaboracion de padrén por localidad de las

. 1 2 200
familias que presentan pobreza extrema.

Elaboracion de Reglas de Operacién para

: - 1 2 200
la entrega de apoyo a alimenticios




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Cumplimiento
No. Cons. Linea de Accion

Programado Alcanzada

Realizar la entrega de apoyos alimenticios a
3 familias con un nivel considerable de 4 2 50
desnutricion.

4 Realizar  estudios socioecondmicos vy

recepcion de solicitudes [ g e

Realizar el analisis de las principales de las

necesidades que presenta la poblacion l [ =

Establecer estrategias para la creacion de
6 centros de alimentarios con raciones de 1 0 0
comida a bajo costo.

7 Apoyo a la entrega de programas federales 6 6 100

Fuente: Formato PORM-08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

En coordinacion con la Estructura Federal “Siervos de la Nacion”, la Direccidon de Bienestar,
elaboro la logistica de seis entregas Federales correspondiente a la pension de Adulto Mayor la
cual consistio en proporcionar el mobiliario (mesas, sillas y préstamo del auditorio); ademas de
realizar las gestiones con el SMDIF para que se realice los traslados de aquellos adultos mayores
que presentan alguna dificultad para acudir a dichas entregas, de la misma forma se gestiono
con la Direccion de Seguridad Publica y la Coordinacion de Proteccion Civil, se brindara la
atencion para salvaguardar la integridad de los 476 adultos mayores beneficiados con este

apoyo federal.

Se implementa el programa social “Apoyo Alimenticio”, el cual cuenta con un padron de mas
250 familia beneficiadas, mismas que pertenecen a uno de los grupos vulnerables; ademas
cumplen con lo establecido en la convocatoria, reglas de operacion y acuerdo de modificacion
de las reglas de operacion de este programa; La Direccion de Bienestar realizo la integracion de

expedientes, los cuales contienen informacion de cada una de las familias beneficiadas.

En lo que va del ano se realizaron cuatro entregas de apoyos alimenticios de 250 cada sumando

un total de mil despensa, con un valor aproximado de 300 pesos por apoyo, las cuales contiene

10 productos alimenticios como son: leche, galletas, harina de trigo, aceite, azucar, arroz, frijol,
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entre otros, es importante mencionar que estos productos han sido elegidos de la lista publicada
por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social CONEVAL, como

alimentos de primera necesidad (Canasta Basical).

Una vez que se declard la Contingencia Sanitaria en el municipio, y debido a las numerosas

demandas ciudadanas sobre el otorgamiento de apoyos, la Direccion de Bienestar tuvo a bien

realizar gestiones con diferentes productores agricolas (frutas y verduras) para conseguir la
compra y venta de verdura a bajo costo, esta gestion tuvo como objetivo principal beneficiar la
economia de las familias chiautlenses durante la cuarentena; es asi como la Direccion de
Bienestar cumple con el objetivo de contribuir a la alimentacion sana de los chiautlenses,

alcanzando una venta de 14,540 (catorce mil quinientos cuarenta) paquetes de verdura.

LOCALIDAD CANTIDAD

Cabecera 2,590
Municipal

Barrio Amajac 600
Pueblo 600
Atenguillo

Pueblo 900
Huitznahuac

Barrio Ixquitlan 300
Colonia La 900
Concepcion

Colonia 300
Guadalupe

Pueblo Nonoalco 600
Pueblo Ocopulco 1,400
Pueblo de 1,200
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Tepetitlan
Barrio San 500
Bartolo
Barrio San 300
Francisco
Pueblo de San 300
Juan
Pueblo San Lucas 1,500
Barrio Santa 600
Catarina
Pueblo Chimalpa 1,050
Pueblo 600
Tlaltecahuacan
Colonia 300
Xalapango

TOTAL 14,540

Fuente: Registros administrativos de la Direccion de Bienestar. Ario 2020,

Es importante mencionar que esta actividad se realizd con la participacion de funcionarios,
servidores publicos adscritos a la Administracion Publica Municipal de Chiautla y ciudadania de

las diferentes localidades:

NOMBRE CARGO ACTIVIDADES

v Apoyo con un perifoneo en Tlaltecahuacan
asistio a todas en todas las ventas realizadas en
San Antonio Tepetitlan
Ulises Roldan Buendia Tercer Regidor v Dono el desayuno y la comida al personal
que colabor6 en las ventas.
v Realizo el pago de wuna de los
abastecimientos de mercancia.

Hortensia Sanchez Cuarta Regidor v Apoyo en una venta de Amajac _
Meneses v Apoyo en una venta en la comunidad de




InNforme Anual
de Ejecucion

- OO del Plan de Desarrollo

Municipal
NOMBRE CARGO ACTIVIDADES
San Lucas y dio apoyo de comida a las
personas que ayudaron.
Irma Herrera Borges Sexta Regidora Y Apoyo en el total de todas las ventas
realizadas en las localidades del municipio
v Apoyo en el total de todas las ventas
Lilian Villegas Juarez Decima Regidora realizadas en las localidades del municipio.
v' Acompanamiento para abastecer de
productos.
V" Realizo la gestion de la implementacion del
Maria Rubi Herrera Directora de programa _
Bojorges Bienestar social v Rea'll_zc? y presento la logis_tlca Qe ventas,
v Analisis y registros administrativos de la
actividad.
Auxiliar . . .
v
Félix Sanchez Rueda Administrativo de B”d.o apoyo en diferentes actividades
- realizadas en este programa.
D. de Bienestar
Karina Buendia A“X'.“e!r : v" Brido apoyo en diferentes actividades
. Administrativo de :
Hernandez : realizadas en este programa.
D. de Bienestar
Fatima Violeta Jefatura de v Brido apoyo en diferentes actividades
Solorzano Rosales Turismo realizadas en este programa.
) Seguridad del v Apoyo en el abastecimiento de productos a
Raymundo Lopez . vender
Presidente :
Zacate Municipal v Estuvo de apoyo en algunas ventas
realizadas.
Gerardo Banos Ciudadano v Brido apoyo en el abastecimiento de
Caballero producto y ventas
Mario Lopez Ciudadano v" Brido apoyo en el abastecimiento de
producto y ventas
Guillermo Rojas Ciudadano v Abastecio a precio preferente el nopal
Agustin de la Vega Ciudadano v Abastecio a precio preferente el nopal
_ v Realiz6 actividades propias del
Manuel Juarez Ciudadano programa. (persona desempleadal)
_ _ _ v Realiz6 actividades propias del
Felipe Atiano Ciudadano programa. (persona desempleadal)

Fuente: Registros administrativos de la Direccion de Bienestar 2020
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Es importante sehalar que esta actividad se realizd respetando las medidas sanitarias

establecidas por el Gobierno Federal, Estatal y Municipal.

La Direccion de Bienestar realizo la difusion del programa “Diconsa Movil” en las redes sociales y

perifoneo por diferentes localidades del municipio.

Como parte de las actividades periodicas, la Direccion de Bienestar atendio y cumplio en tiempo
y forma con la entrega de requerimientos de informacion solicitadas por las areas como:
Transparencia, Contraloria, Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion

(UIPPE), Mejora Regulatoria y Secretaria del Ayuntamiento.

Se realizan actividades normativas como la elaboracion del Manual de Organizacion, Manual de

Procedimientos y Reglamento Interno de la Direccion de Bienestar.

En lo que corresponde a la atencion de la juventud se realizo lo siguiente:

I. Se visito el Instituto de la Juventud del Estado de México, para que jovenes de nuestro
municipio participara en alguna de las categorias para el Premio Estatal de la Juventud
2020.

Il.  Serealizdé convocatoria en coordinacion del area de cultura, para la busqueda de jovenes
que estuvieran interesados en participar en el concurso Estatal de la Juventud 2020.

Ill. Se realizé el procedimiento de inscripcion para que dos jovenes representaran al

Municipio de Chiautla en el “Premio Estatal de Juventud 20207;

v" Edder Encarnacion Diaz Pichardo, participara en la categoria IV Trayectoria
artistica y cultural, categoria: C,
v Luis Alberto Rodriguez Conde, representara al municipio en la modalidad

trayectoria artistica y cultural, categoria B.
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Proyecto: Cultura alimentaria

. Cumplimiento
Linea de Accién

Programado Alcanzada

Fomentar la orientacion
1 alimentaria a la poblacién abierta 18 40 +100
mediante platicas y/o talleres

Impartir talleres o platicas para
2 apoyar procesos formativos 10 10 100
educativos de la comunidad

Se llevaron a cabo platicas y talleres, con minima presencia y también difundidas a través de las
TICs, sobre plato del buen comer, jarra del buen beber, desayunos saludables para las nifas y
ninos, se publicaron y distribuyeron infografias entre los padres de familia que asistian a recoger
sus desayunos frios y raciones vespertinas. Asi mismo con apoyo de personal de servicio social

del area de nutricion se brindaron asesorias nutricionales a los asistentes.

Proyecto: Huertos familiares

, . Cumplimiento
No. Cons. Linea de Accion

Programado Alcanzada

1 de centros de ensenanza en 20 20 100
huertos
Fuente: Formato PORM-08c Avarice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Capacitar para el establecimiento

En las comunidades de Amajac, Ocopulco, Tepetitlan y La Concha, se llevd a cabo Ia
capacitacion a 10 familias con el objetivo de que implementaran su propio huerto familiar. La

capacitacion constd desde la preparacion de la tierra, seleccion de semillas, siembra,

mantenimiento del cultivo hasta la cosecha y el volteo.
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En coordinacion con el DIFEM, durante los meses de febrero y octubre, se llevo a cabo la
entrega de dos paquetes gratuitos de semillas para huerto familiar. Dicho apoyo fue de

beneficio a 150 familias de las comunidades de Ocopulco, Tepetitlan y Amajac.

Tema: Alimentacion y Nutricion Familiar

) 1.1. Gestionar apoyos para elevar el nivel nutricional de las familias con rezago
Estrategia: . .
alimenticio.
1.1.1. Realizar la entrega de apoyos alimenticios a familias con un nivel

considerable de desnutricion.

1.1.2. Establecer estrategias para la creacion de centros de alimentarios con
Lineas de Accion:  raciones de comida a bajo costo

1.2.1. Realizar un registro de familias que presentan hacinamiento por

comunidad

1.2.2. Enfocar programas especificos que permitan, por un aparte atender sus

necesidades.

Programa ) 02050603 Alimentacion Para La Poblacion Infantil
Presupuestario

020506030101 Desayunos escolares

Proyecto
020506030102 Desayunos escolar comunitario

al Objetivo de Programa Presupuestario

Engloba las acciones encaminadas a disminuir 1a desnutricion, €/ sobrepeso y la obesidad

€en la poblacion preescolar en zonas indigenas, rurales y urbarno marginadas del territorio

estatal.
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b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Proyecto: Desayunos escolares

Tipo de

indicador Vel

Nombre del indicador

Unidad de
medida

Tasa de variacion en el
numero de ninos en
condiciones de
desnutricion

Gestion

Porcentaje de
poblacion infantil
beneficiada con
programas
alimentarios

Porcentaje de
desayunos escolares
entregados a la
poblacion infantil del
municipio
Estratégico

Porcentaje de raciones
alimentarias
entregadas

Porcentaje de escuelas
beneficiarias de
desayunos escolares

((Niftos en condiciones de
desnutricion en el afo
actual/Ninos en condiciones
de desnutricion en el aho
anterior)-1) *100

(Poblacién infantil
beneficiada con programas
alimentarios/Total de la
poblacion infantil municipal)
*100

(Desayunos escolares
distribuidos/Desayunos
escolares programados a
entregar) *100

(Raciones alimentarias
distribuidas/Raciones
alimentarias programadas a
entregar) *100

(Escuelas beneficiarias del
municipio con el programa
de desayunos
escolares/Total de escuelas
de nivel escolar y preescolar
del municipio) *100

Ninos

Desayuno

Racion

Escuela

Alcanzada

Programada

3389 3389

3389 3389

189,992 164,335

156,519 87,277
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i:é?;gﬁr Nombre del indicador Variable U:::gj%ge
Programada Alcanzada
(Inspecciones fisicas de la
. entrega de los desayunos
Porcentaje de 9 Y
inspecciones fisicas de escolares
realizadas/Inspecciones Inspecciones 100 30
la entrega de los -
fisicas de la entrega de los
desayunos escolares
desayunos escolares
programadas) * 100
(Escuelas beneficiarias del
municipio con el programa
Porcentaje de escuelas de raciones
beneficiarias de alimentarias/Total de Escuelas 2 2
raciones alimentarias escuelas de nivel escolar y
preescolar del municipio)
*100
(Inspecciones fisicas de la
] entrega de raciones
Porcentaje de g .
. . - alimentarias
inspecciones fisicas de . . -
- realizadas/Inspecciones Inspeccion 20 6
la entrega de raciones .
. . fisicas de la entrega de las
alimentarias ] - .
raciones alimentarias
programadas) * 100
. Numer m
Porcentaje de tomas (Numero de t.o as de peso
y talla realizadas a la
de peso y talla - N
. poblacion beneficiaria/ -,
realizadas a la . Accion- 3 0
- - Numero de tomas de peso y
poblacion beneficiada ;
talla programadas a realizar)
con el programa 100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico
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Linea de Accion

d) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Cumplimiento

6

Distribuir desayunos escolares frios a las escuelas
beneficiadas

Distribuir raciones vespertinas a las
beneficiadas

escuelas

Capacitar a padres de familia y maestros de los
beneficiarios con desayunos en las 3 modalidades
sobre reglas de operacion

Realizar levantamiento de peso y talla para la
conformacion del padron de beneficiarios

Supervisar los planteles escolares beneficiados con
desayunos frios y raciones vespertinas a través de
visitas periodicas verificando el cumplimiento de las
reglas de operacion

Fortalecer la supervision en los desayunadores
escolares

Programado

189,992

156,519

40

120

288

Alcanzada
164,335 -14
87,277 -44
40 100
0 -100
36 -70
204 -29

Fuente: Formato PORM-08c Avance Trimestral de Metas de Actividad por Proyecto 2020

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México (DIFEM) a traves del

SMDIF Chiautla, realizdé la entrega de desayunos escolares a los alumnos con mayor

vulnerabilidad en la calidad de ingesta nutricional. En el periodo de enero a diciembre del 2020,

se beneficiaron a 3389 nifos mediante la entrega de 251,612, de las cuales 164,335 son

desayunos frios y 87,277 son raciones vespertinas. Lo anterior aplicado a

12 planteles

educativos ubicados en 10 de las 18 localidades que integran el territorio municipal.

o1
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| PROGRAMA LOCALIDAD PLANTEL EDUCATIVO
Atenguillo J.N ESTEFANIA CASTANEDA
Chimalpa J.N. FRIDA KALHO
La Concepcion J.N. JOSE VASCONCELOS
Huitznahuac J.N. FELIPE SANCHEZ SOLIS
(preescolar y primaria) PRIMARIA FRAY PEDRO DE GANTE
DESAYUNOS FRIOS Nonoalco J.N. NATALIA CARRASCO
Ocopulco J.N. NINOS HEROES
San Lucas J.N. SILVINA JARDON
San Sebastian J.N. JOSE MA. MORELOS
Tepetitlan J.N. BERTHA VON GLUMER
Tlaltecahuacan J.N. LAURA MENDEZ DE CUENCA
RACIONES Huitznahuac PRIMARIA FRAY PEDRO DE GANTE
VESPERTINAS Cabecera municipal PRIMARIA MELCHOS OCAMPO

Fuente: Registros administrativos del Sisterma Municipal DIF 2020

El DIFEM mediante el SMDIF Chiautla, realizd el abasto a los desayunadores escolares
comunitarios (DEC), entregando productos como: haba, leche, frijol, lenteja, sopa, aceite, avena,
fruta en almibar, ensalada de verdura y atun, beneficiando a un total de: 1656 nifas y nifos.
Cabe aclarar, al no operar los DEC de manera convencional a causa de la pandemia por el virus
SARS COv2 (COVID 19) el basto a los beneficiarios se realizd mediante la entrega equitativa de

los productos anteriormente referidos. Como lo pauto el DIFEM en su momento.

Asi mismo, a causa de la pandemia por COVID-19, las capacitaciones del DIFEM al personal a

cargo del resguardo y distribucion de las raciones alimenticias del SMDIF Chiautla, fueron
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capacitados a distancia a través de plataforma ZOOM. Las tematicas que versaron fueron:
Condiciones y precaucion para el almacenamiento de los productos, operacion de las bodegas,

reglas de operaciéon del programa, asi como del programa HORTADIF.

Una de las problematicas que dejo la pandemia por COVID-19, es que a razon del
confinamiento social y la no apertura de los planteles educativos se omitieron las visitas de
inspeccion y capacitacion a dichos centros escolares, respecto a caracteristicas de

implementacion del programa.

Tema: Salud y Bienestar Incluyente

2.1. Fortalecer la cultura de la prevencion

2.2. Mantener una estrecha relacion de coordinacion con autoridades
Estrategia: federales y estatales.

2.3. Contar con mas unidades medicas equipadas para la prestacion de

los servicios.

2.1.1. Realizar campanas para la prevencion enfermedades que aquejan

a los habitantes

2.1.2. Realizar jornadas de salud para la prevencion y deteccidn oportuna
Lineas de Accion: de enfermedades degenerativas.

2.2.1. Mantener el servicio en consultorios estratégicos de manera

permanente.

2.3.1. Realizar la Rehabilitacion y mantenimiento de centros de salud

2.3.2. Habilitar inmuebles como "casas de salud”

Programa

. 02030101 Prevencion Médica Para La Comunidad
Presupuestario

020301010201 Promocion de la Salud
Proyecto 020301010101 Medicina Preventiva
020301010202 Prevencion de las Adicciones

o1

55|




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

al Objetivo de Programa Presupuestario

Incluye acciones de promocion, prevencion y fomento de /la salud publica para contribuir
a la disminucion de enferrmedades y mantener un buen estado de salud de la poblacion

municipal

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tabla 9. Resultados de Indicadores de la MIR

Tipo de Unidad de

Nombre del indicador Variable

indicador medida Programada Alcanzada

(Programas o proyectos
de promocion de la salud
y prevenciéon de

Tasa de variacion de enfermedades ejecutados
programas o proyectos en el ano actual
orientados al fomento dela  /programas o proyectos  Programas 1.00 1.00
salud y la prevencion de de promocion de la salud
enfermedades y prevencion de
Gestion enfermedades ejecutados
en el ano anterior)-1)
*100.

(Poblacién atendida con
servicios de medicina

Porcentaje de poblacion preventiva / Poblacion

informada contra o Poblacién 1,000.00 900.00
. . programada con servicios
enfermedades de primer nivel . .
de medicina preventiva)
*100
(Campanas de
promocion de la salud y
Porcentaje de programacion prevencion de
de'campanas de promocion a enferm(?dades reahzad_@/ Camparias 3.00 3.00
a salud y prevencion de Campanas de promocion
enfermedades de la salud y prevencion
de enfermedades
.. programadas) * 100
Estratégico
(Programas de
Porcentaje de difusion de los di%i\:jeiggls(;n rge lraarsnaa“;?je
programas de prevencion de prog Programas 2.00 2.00

prevencion de la salud
programados a difundir)
*100

la salud
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Tipo de - - Unidad de
indicador Nombre del indicador Variable medida

Programada Alcanzada

(Platicas de promocion
de la salud y de
Prevencion de
enfermedades

realizadas/Platicas de Platicas 1.00 1.00

promocion de la salud y
Prevencion de
enfermedades

programadas) * 100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

Porcentaje de platicas de
promocion de la salud
realizadas en el territorio
municipal.

¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Proyecto: Promocion de la Salud

Tabla 10. Resultados de Metas Fisicas 2020.

Cumplimiento

Linea de Accion

Programado Alcanzada
Sesiones de Comité contra Riesgos
1 S . 12 3 25
Sanitarios en la poblacion
2 Asistencia de Reunion intermunicipal de 4 2 50

municipios por la salud

Platicas para la concientizacion en
3 escuelas y en espacios publicos para la 8 26 +100
prevencion y cuidado de la salud

Realizar la disfuncion preventiva de

4 Riesgos Sanitarios en la poblacion

12 34 +100

5 Realizar jornadas de salud. 4 0 0
Fuente: Formato PORM-08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

En el mes de marzo el Gobierno de Chiautla da cumplimiento a las disposiciones implementadas
a nivel Federal y Estatal ano fiscal el Gobierno de Chiautla se declara en Contingencia Sanitaria,
en cumplimiento a lo y se declara en “Contingencia Sanitaria” Al tratarse de un problema de
pandemia la Direccion de Salud elaboro el “Plan de Contingencia SARS-CoV2 (COVID-19)” en el
cual se encuentran la planeacion, la ejecucion y las bases para dar seguimiento de las siguientes

actividades:

©
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Primer Gaceta
23 de marzo del 2020

Acuerdo por el que se establecen las medidas preventivas v de sequridad en materia sanitaria, para
evitar un posible contagio del Coronavirus (COVID-19). en el Estado de México.

Establece que en incumplimiento al acuerdo ejecutivo del estado por que se determinan acciones
preventivas en motivo por la pandemia de SARS-COV 2 (COVID-19) y en cual se establecen las
medidas de seguridad y en materia sanitaria, para evitar posible contagio.

INDICACIONES \[e} ACCIONES (APM)

Se instala la Comision de Bienestar y Salud de la Pandemia del

/ COVID-19,
Se suspende con el plan de contingencia SARS-CoV2 (COVID-19), con el
temporalmente las objetivo de desacelerar la propagacion del contagio.

actividades locales, centros
de reunion, bares cantinas, > Se elabora por parte de la Direccion de Salud el “Plan de

salones de baile, discotecas, Contingericia SARS-CoVV2 (COVID-19) del Municipio de Chiautia”
centros nocturnos, centros

bataneros y cerveceros, Se lanza el primer comunicado a la poblacion Chiautlense y se
salas de sorteos, centros de conforma la Comision Transitoria de Bienestar y Salud de la
apuestas y restaurantes-bar. Pandemia del COVID - 19, elaborando el plan de contingencia

municipal COVID-19 de Chiautla el cual describe la estructura,
funciones, adjetivos, lineas de accion.. en este mismo plan,
publicando el primer comunicado con indicaciones del Gobierno
Federal y Estatal realizando el cierre temporal de estas actividades
Nno esenciales sobre todo exhortando a la NO venta de alcohol.

Se realiza la visita a unidades econdmicas fijas y semifijas para la
entrega de comunicado.

La direccion de Salud inicia capacitaciones con el personal
adscrito a la Administracion Publica Municipal, con la finalidad de
5 dar a conocer las medidas sanitarias que se deben de tomar en el
trabajo y sus hogares para evitar la propagacion del virus SARS-
CoV2 (COVID-19).
Se realizan infografias (propaganda) hacia la poblacion en general
6 con las medidas preventivas establecidas en la Gaceta Estatal y
Federal.
Fuente: Registros Administrativos de la Direccion de Salud, ario 2020.
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Segunda Gaceta
02 de abril del 2020

Acuerdo por el que se establecen las medidas preventivas v de sequridad que se deberdn

Implementar para la mitigacion y control de /los riesqos para la salud que implica la enfermedad por e/

virus ([COVID-19). en el Estado de Méexico.

\ INDICACIONES

a) Se consideran como actividades
esenciales para efecto del presente
acuerdo las siguientes: Actividades
laborales en la rama médica en todas sus
especialidades para médica,
administrativa y en apoyo al sector salud,
sector farmacéutico, las involucradas en
Seqguridad Publica, servicios privados de
emergencia, de inhumacion y funerarios,
actividades a la produccion ganadera,
servicios de limpieza y sanitizacion en
espacios publicos y privados, etc.

b) Actividades esenciales se deberan de
observar, de manera obligatoria las
siguientes practicas: a. No se realiza
reuniones o congregaciones de mas de
50 personas, las personas deben de
lavarse las manos frecuentemente, uso
del estornudo de la etiqueta respiratoria,
cubriendo nariz y boca, no saludar de
beso, de mano o brazo, todas las
medidas de sana distancia, emitida por la
secretaria Federal y Estatal.

\[¢}

ACCIONES [APM)

capacitacion coordinacion

Se da Ia
Jurisdiccion Sanitaria (ISEM) haciendo mencion sobre
el plan de accion referente a la pandemia SARS-CoV2

en con

(COVID-19), para todo el personal de H.
Ayuntamiento de Chiautla, el cual expone la doctora
Ana Olivia Guerra Delgado en conjunto con
epidemiologia.

Publicacion y entrega de volantes, infografia, y flyer,
con las medidas preventivas para propagacion del
COVID 19, dirigidas al sector de servicios a duefos de
establecimientos fijos y semifijos, con la finalidad de
lograr un adecuado comportamiento en la
adaptacion de las medidas sanitarias.

Se realiza la difusion del mensaje “Quédate en casa”
en las redes sociales y de manera acustica (perifoneo)
en las 18 localidades del Municipio. en donde el
Ayuntamiento, el SMADIF y el IMCUFIDE de Chiautla
daban a conocer los grupos vulnerables y medidas
sanitarias para evitar la propagacion del SARS-CoV2
(COVID-19),

Se realizaron varios recorridos por la Paz, visitando los
negocios con las medidas preventivas que se llevaron
a cabo, repartiendo un kit personal el cual contenia:
cinco Cubrebocas, un gel anti bacteria, comunicado
No. 2 y pegote con la leyenda “Solo Para Llevar” esta
actividad se ejecuto en coordinacion con la Direccion
de Seguridad Publica, coordinacion de Proteccion
Civil y la jefatura de Regulacion Comercial y servidores
publicos

6

La Direccion de Salud, realizo la entrega de bolsas
residuos peligrosos biologicos infecciosos (RPBI) a
Servicios Publicos y Proteccion Civil, para el desecho
de cubrebocas y guantes

En coordinacion con el IMCUFIDE, se realizo el cierre
de instalaciones deportivas del territorio municipal.

Fuente: Registros Administrativos de la Direccion de Salud, ario 2020.
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Tercera Gaceta
20 de mayo 2020

Acuerdo por el gue se establecen las medidas preventivas y de seguridad gue se deberdn

Implementar para la mitigacion y control de /los riesqos para la salud que implica la enfermedad por e/

virus (COVID-19). en el Estado de Méexico.

Establece la reapertura de actividades en Estado de México se llevara a cabo en 5 dimensiones

Y

a.

b.

INDICACIONES

1) Considerando determinando Ia
autoridad sanitaria a partir del 1 de
junio del 2020 de conformidad con
los siguientes sistemas de semaforo.

a. Rojo: Maximo.

b. Naranja: Alto.

C. Amarillo: Intermedio.
d. Verde: Bajo.

se opera de la siguiente forma

con las siguientes medidas:

Instalar punto de desinfeccion y
toma de la temperatura.

Evitar concentraciones por mas
de 10 personas.

Uso obligatorio de cubrebocas.

. Comercios al por mayor y menor,

centros comerciales con un aforo
al 30% de su capacidad,
estableciendo horarios
temporales por pandemia.

ACCIONES (APM)

Se difunde el comunicado No. 4 con base a la gaceta del

20 de mayo y el cual se reactiva el semaforo
epidemiologico y nos ubica en semaforizacion ROJO.

Se realiza la gestion con la empresa RECONVERPACK S.A
de C.V, para la donacion de careta protectora, las cuales
fueron donadas a los Centros de Salud de Atencion
Primaria.

Se cumple con peticion de pruebas COVID 19 y cerco
sanitario.

Se establecen las Guardias para control de acceso en las
entradas del Palacio Municipal coordinados con
Proteccion Civil y Seguridad Publica.

Se establecen los dias viernes para realizar la Sanitizacion
de instalaciones del Palacio Municipal, esta actividad es
ejecutada por la Coordinacion de Proteccion Civil.

Se realizaron valoraciones Meédicas Programadas a
personal del H. Ayuntamiento a cargo de Proteccion Civil.

Operativos Matutinos, Vespertinos y Nocturnos, en
comercios del territorio municipal, en coordinacion con
Proteccion Civil, Seguridad Publica y Direccion de Salud.

Difusion del Comunicado 4 dentro del territorio

Municipal.

Publicaciones y difusion del uso de cubrebocas dentro y
fuera del H. Ayuntamiento y vinilos de senalizacion y de
prevencion.

10

Difusion de medidas preventivas y senalizacion de
semaforos.

Fuente: Registros Administrativos de la Direccion de Salud, ario 2020.
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Cuarta Gaceta

03 de julio 2020

Acuerdo por el gue se establece las medidas sanitarias para la operacion de unidades
econaomicas cuya la actividad sea la venta de alimentos preparados, bebidas, con motivo de
enfermedad por el virus (COVID-19) en el estado de México.

INDICACIONES \[o) ACCIONES (APM)

1- en la que se aplica el presente
acuerdo debera observarse o
previsto en el “acuerdo por el que se
establece el plan de regreso sequro a|
las actividades econdmicas, social,
gubernamentales y educativas con el
motivo del virus SARS- COV2 (COVID-

La Direccion de Salud atiende a comerciantes de

mercado sobre ruedas del pueblo de Tepetitlan,
ademas se les capacita y entrega el comunicado de
suspension de todos los mercados sobre ruedas del
Municipio como consecuencia del incremento de
casos confirmados de COVID- 19 dentro del

municipio.

19) .

2- Las medidas previstas en este Se lleva a cabo operativo por parte del Gobierno
acuerdo podran actualizarse Federal De Otumba En EI Cual Participa Regulacion
conforme a unidades sanitarias Sanitaria, La COPRISEM, y como representantes
modifiquen ~al  sistema  de| 2 | Municipales los titulares de la Direccion de Salud,
semaforizacion. Regulacion Comercial, Contraloria, ademas de
3- El municipio de Chiautla se contar con elementos de la Guardia Nacional y
encuentra en semaforo rojo el cual es Seguridad Publica.

de riesgo alto y el aforo permitido

sera el siguiente:

Direccion de Salud junto con el titular de la jefatura
de Regulacion Comercial realizaron recorrido el
cual consiste en repartir el comunicado no.4 a los
negocios que abren en un horario nocturno.

a) 30% para aquellos restaurantes
que no cuenten con espacios| 3
abiertos.

b) 40% para aquellos restaurantes
que cuenten con espacios abiertos
sin que se pueda exceder a dicho

porcentaje sumando espacios ya La direccion de salud en coordinaciéon con
abiertos. 4 regulacion comercial realiza recorrido por la paz
Estableciendo todas las medidas verificando todos los comercios con venta de
necesarias y accesos, asi como a alcohol cumplan con las medidas preventivas.

sanitizacion e higiene para el regreso
seguro de actividades economicas.

Fuente: Registros Administrativos de la Direccion de Salud, ario 2020.
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Quinta Gaceta
06 de julio 2020

En aplicacion del siguiente acuerdo debera observarse /o previsto en el “acuerdo por el gue se

establece el plan de regreso sequro a las actividades economicas, sociales, gubernamentales v

educativas con motivo del virus COVID-19”

INDICACIONES

1.- Se establece cumplimientos de
lineamiento de higiene y limpieza.

Materiales para Ila prevencion vy
atencion del covid-19.
a) Cubrebocas quirdrgico de dos
capas de tela de algodén con un
minimo de 200 hilos.

b) Careta protectora plastificada.
c) Guantes de vinilo, guantes de

acrilonitrilo.

2- Productos de limpieza.
a) Hipoclorito de sodio.
b) Gel antibacterial.

c) Botes de basura con tapes y
manipulacién manual.
d) Spray desinfectante antibacterial.
e) Bolsas de basura color rojo.

3.- Elementos de prevencion general.
1. Cinta adhesiva o sefalamiento

adherible al suelo.
2. Tapete sanitizante con solucion
clorada

3. Termometro infrarrojo digital

ACCIONES [APM)

Se realiza talleres en coordinacion con la Jurisdiccion
Sanitaria Texcoco, para tianguis y mercados en
cuanto a medidas de prevencion para evitar
contagios de SARS-CoV2 (COVID-19), con filtro de
entrada y salida, toma de la temperatura, uso
obligatorio de cubrebocas, método del estornudo de
etiqueta y técnica de lavado de manos con agua,
jabon y gel antibacterial al 75%.

Se entrega carta invitacion para tomar el “Programa
de capacitacion de Prevencidn y manejo de
Alimentos durante la pandemia de COVID-19” en
coordinacion con Jurisdiccion Sanitaria, asi mismo se
entregan constancias a negocios comerciales
locales, mercados y tianguis, se les hace entrega de
pegotes “Solo para llevar” a 300 beneficiarios de las
comunidades de San Juan, San Francisco,
Huitznahuac, San Sebastian, San Lucas, Tepetitlan,
Tlaltecahuacan, Ixquitlan, San Bartolo, Ocopulco, La
concepcion, Atenguillo.

Fuente: Registros Administrativos de la Direccion de Salud, ario 2020.
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Sexta Gaceta

1.- Acuerdo por el gue se establecen las medidas sanitarias para la operacion vy funcionamiento
de gimnasios o espacios destinados a activigades fisicas y deportivas con motivo de Ia
enfermedad pOor e/ Virus [COVID-19), en el Estado de México.
2.- Acuerdo por el gue se establecen las medidas sanitarias para la operacion y funcionamiento
de parqgues acudticos, balnearios, spas y para €l turismo de reuniones con motivo de la
enfermedad por el Virus (COVID-19). en el Estado de México.

‘ INDICACIONES (\[o] ACCIONES (APM)
Para la reapertura de espacios con actividades fisicas y
deportivas, se les solicita en coordinacion con Jefatura de

/ Regulacion  Comercial, el protocolo de medidas
preventivas y de Sana Distancia, de acuerdo al giro
comercial perteneciente, estipulado en la Gaceta emitida

a) actividades fisicas y deportivas del 17 de agosto del 2020.

en aforos, horario y medidas de

prevencion, sanitizacion e

higiene. 2 Asi mismo para restaurantes, restaurantes-bar, tortillerias,

b) Funcionamiento taquerias y todo giro comercial con venta de alimentos.
¢) En cuanto a gimnasios

Se realizan operativos y notificaciones a diferentes giros
comerciales y eventos privados en coordinacion con
3 |direccion de Gobierno Municipal, Proteccion Civil,
Seguridad Publica, Jefatura de Regulacion Comercial y
Direccién de Salud.

Fuente: Registros Administrativos de la Direccion de Salud, ario 2020.

Acciones y seguimientos.

v se elabora, y presenta el Plan de Contingencia COVID -19, ademas de presentar de
manera perioddica los avances sobre las acciones implementadas para hacer frente a la

“Contingencia Sanitaria COVID-19".
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v 4 capacitaciones impartidas por la direccion de salud en coordinacion con la jurisdiccion
sanitaria de Texcoco a los servidores publicos adscritos a la Administracion Publica
Municipal, en donde se solicita a Recursos humanos se gire las instrucciones
correspondientes para que aquellas personas que se encuentren en un sector vulnerable
(personas de la tercera edad, personas con enfermedades cronicas, nifos, etc.), no asista

a las instalaciones y trabajen desde casa, con base en la gaceta del 02 de abril 2020.

4 Acompanamiento a diferentes localidades del municipio en actividades correspondientes
a la Jefatura de Regulacion Comercial, Proteccion Civil, Turismo, Seguridad Publica entre

otras.

v Se realiza el acompanamiento para la supervision del cumplimiento de medidas
sanitarias en comercios de las diferentes localidades del municipio, de las cuales se
obtuvieron resultados satisfactorios en su mayoria y en aquellos negocios que no
acataron las indicaciones se realizd la retroalimentacion de medidas sanitarias y su

importancia.

v La direccion de Salud realiza la solicitud y concentracion de acciones realizadas por las
areas involucradas en la ejecucion de actividades para evitar la propagacion del Virus
“SARS-Cov-2 (COVID-19)"

v Se solicita al SMDIF realice las actividades de perifoneo en donde se le invita a la

ciudadania chiautlenses quedarse en casa.

v’ Se libera Ia campafna para la donacion de sangre, la cual contiene los numeros
telefonicos para recibir informacion de los lugares a los cuales debieron acudir a donar

sangre.

4 Se trabaja en conjunto con las autoridades auxiliares para que sean parte fundamental
de notificar a los ciudadanos de su localidad que permanezcan en su casa, ademas de
que eviten aglomeracion de gente en auditorios, centros recreativos, parques, jardines y
reforzar las medidas preventivas como el lavado de manos, aplicacion del gel al 75% y el

uso del cubrebocas al salir de casa.
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La Direccion de Salud y por segundo afo consecutivo se realizo al programa “Pasa la Estafeta” la
cual consiste en la toma de signos vitales como son: frecuencia cardiaca, toma de la tension
arterial y glucosa en ayuno, la actividad fisica comienza con el calentamiento para realizar los
gjercicios con la finalidad de que obtengan una buena coordinacion, asi mimo se cuida que el
paciente no se lastime o haga dano, en cada una de las sesiones se orienta a los asistentes para
resolver dudas sobre su enfermedad o tratamiento que siguen algunos de los temas que se

trataron fueron:

Tratamiento farmacologico en enfermedades cronicas degenerativas;

Informacion basica acerca de los medicamentos, todo medicamento tiene cierto

tiempo en realizar su accidon para controlar la enfermedad;
Dudas sobre Hipertension y Diabetes;
Cultura de la Alimentacion en Conjunto con Ejercicios;

Teécnica Correcta de Lavado de Manos y;

D D N N N

Platica de Prevencion Enfermedades Agudas Respiratorias.

Se distribuyeron aproximadamente 8,000 folletos los cuales contenian la promocién para la
prevencion de la salud, con el objetivo de informar a la poblacion de los riesgos y
complicaciones de padecer enfermedades cronicas degenerativas, como lo son la Diabetes,

Hipertension y Obesidad, ademas de la informacion para la pandemia.
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Jornadas para caninos y felinos

Se realizan 9 jornadas para la atencion de caninos y felino

JORNADA ACTIVIDADES

Se beneficié aproximadamente a 70 familias chiautlenses con los
Primera Jornada servicios de vacunacion y esterilizacion en donde se atendieron a
Pueblo de Huitznahuac un total de 100 mascotas: esterilizando a 68 caninos y 32 felinos y
aplicando la vacuna antirrabica.

Para la segunda jornada solo se realizd la aplicacion de vacuna
antirrabica a un total de 100 mascotas (77 caninos y 27 felinos), se

Segunda Jornada brinda la capacitacion correspondiente a "Tenencia Responsable” a
cargo de la Enf. Elsa Irais Otero Alavez, servidor adscrito a Ia
administracion.

bajo la nueva Modalidad ante la Pandemia de SARS-2 COV
(COVID-19) con Protocolo por parte de la Jurisdiccion Sanitaria

Tercera Jornada Texcoco, el cual ejecuta la Direccion de Salud para seguir con el
trabajo de las Esterilizaciones Caninas y Felinas se lleva con éxito y
se Esterilizan 50 de los cuales 36 son caninos y felinos 14.

Antirrabica canina y felina de 20 al 25 de septiembre beneficiando
a las mascotas de los pobladores del Municipio de Chiautla con
986 dosis aplicadas a Caninos y Felinos.

Cuarta Jornada

) Se realizé del 20 al 25 de septiembre beneficiando a las mascotas
Quinta Jornada de los pobladores del Municipio de Chiautla con 986 dosis
aplicadas a caninos y felinos.

11 de octubre en Cabecera Chiautla con todas las medidas
Sexta Jornada preventivas y logistica, se esterilizan a 49 de los cuales 23 son
Caninos y 26 son Felinos.

San Lucas dia 10 de octubre del 2020 bajo la nueva modalidad se
Séptima Jornada Esterilizan 59 de los cuales 40 son caninos y 19 Felinos, con todas
las medidas Preventivas y Nueva Modalidad ante Pandemia.

Pueblo de Tepetitlan El dia 23 de octubre del 2020 bajo la Nueva
Octava Jornada Modalidad se Esterilizan 70 caninos y felinos de los cuales 48
fueron caninos y 22 felinos

Pueblo de Nonoalco el dia 6 de noviembre de 2020 con la Nueva
Novena Jornada Modalidad se esterilizan 69 caninos y felinos de los cuales 50
fueron caninos y 19 felinos

Fuente: Registros Administrativos de la Direccion de Salud, ario 2020.
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Atencion médica.

Una de las actividades que se incluyeron en este afio en la Direccion de Salud fue acercar el
servicio medico gratuito a las comunidades del Municipio hasta el mes de octubre se brindaron
un total de 120 consultas gratuitas en las localidades de la Concepcion, Ocopulco, Tepetitlan,

Amajac y San Francisco.

Se realiza el apoyo médico y en la ejecucion de la logistica de la gestion realizada por la
Coordinacion del Consejo de la Mujer en cuanto a la Jornada de Mastografia y Citologia
Jurisdiccion Sanitaria, la cual se realizd con bajo la nueva modalidad de las medidas preventivas,
los dias 17 y 18 de octubre del ailo que corre con mas de 230 detecciones de Mastografia, 60

exploraciones de mamas, y 60 citologias para beneficio de las Mujeres de Chiautla.

Jornada de Vacunacion de la influenza en donde se beneficiaron a 160 personas de la Cabecera

Municipal, esta es la primera fase para el control epidemiologico de la Influenza.

En instalaciones del DIF Municipal se otorgaron un total de 3,517 consultas médicas a

ciudadanos que no cuentan con seguridad social;

Proyecto: Medicina Preventiva

No. Cons. Linea de Accion

Programado Alcanzada

Generacion de Folletos de

1 promocioén para la prevencion de 3 17 567
la salud

2 Campanas de prevencion de 3 18 +100
enfermedades.

3 Jorna_gas .d'e vacunaciony 10 4 40
esterilizacion canina y felina

4 leUSloh de lnfor_m_aCIon para el 3 27 +100
autocuidado e higiene (platicas)

5 Atencpn medica de primer nivel a 4 2 50
comunidades

Fuente: Formato PORM-08c Avarice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.
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En el mes de abril se instald el Comité contra Riesgos Sanitarios y a la fecha se han realizado 4
sesiones ordinarias del érgano encargado de la deteccion y mitigacion de riesgos sanitarios en
nuestro Municipio, a fin de fomentar una cultura basada en el autocuidado y prevencion de

enfermedades;

Se atendieron 79 quejas presentadas por ciudadanos en donde se presentan factores de riesgos
sanitarios, en todos los casos se tuvo reunion con los involucrados, en donde se dio impartio
platica referente a las complicaciones que se pueden generar en la salud de la localidad de

seguir con este tipo de practicas.

Actividades realizadas en conjunto

v/ Convenio de colaboracién con la Direccién de Proteccién civil y bomberos, a fin de
establecer un calendario de sanitizacion en los espacios que ocupara el SMDIF para
desempenar sus funciones, tal es el caso del Edificio de Oficinas Administrativas de DIF,
Casas de Adulto Mayor en diferentes comunidades, vehiculos oficiales, Bodegas de

desayunos frios y raciones vespertinas y auditorio municipal.

v Revision de protocolos para la nueva normalidad y los servidores publicos tengan un

regreso seguro a sus labores.

v/ Se realizan de manera continua visitas domiciliarias del personal adscrito al SMDIF que se

encuentra en confinamiento por situacion de vulnerabilidad.

Atencion a los usuarios

Las medidas implementadas para evitar la propagacion del virus SARS CIVD 19 en edificios

publicos son las siguientes:

4 Acceso unicamente al usuario que recibe el servicio;

V" El acceso al SMDIF y Palacio Municipal sera obligatoriamente con cubre bocas y
proporcionando gel antibacterial, ademas de utilizar el tapete sanitizante y se
procedera a la toma de temperatura, por persona.
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Se tendra restringida de la entrada a nifas, ninos y adultos mayores a menos que sean
quienes reciban la atencion;

El area de servicios médicos y odontologia recibe usuarios solo en casos urgentes;

V" Brindar capacitacion continua por parte del personal a través de CLIMMS y DIFEM en
relacion a la prevencion de contagio del virus SARS-CoV-19;

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRA DE LA FAMILIA. (SMDIF)

Proyecto: Medicina Preventiva

Ui Nombre del indicador Variable Bl el

indicador medida

((Morbilidad de la
poblacién del arfio
actual/Morbilidad de la Morbilidad 1733 1733
poblacién del arfio
anterior))-1*100

((Poblacion vulnerable con
salud precaria en el
Gestion municipio que recibié
atencion meédica en el ano
actual/ poblacion

Tasa de variacion de la
morbilidad de la poblacion

Tasa de variacion de la

poblacion vulnerable con salud Persona 1121 1121
precaria en el municipio vulnera_ble con sglgq
precaria que recibio
atencion médica en el
municipio en el ano
anterior)-1*100
(Consultas médicas de
Porcentaje en el otorgamiento primer nivel
de consulta médica de primer otorgadas/Consultas Consulta 8700 3640
nivel meédicas de primer nivel
programadas) *100
(Consultas médicas
Porcentaje en el otorgamiento  otorgadas en consultorios
de consultas médicas en fijos/Consultas médicas Consulta 8700 3640

Estrategico consultorios fijos programadas en

consultorios fijos) *100

(Jornadas para la
prevencion de la salud
realizadas/Jornadas para Jornada 4 4
la prevencion de la salud
programadas) *100

Porcentaje de jornadas para la
prevencion de la salud

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico
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Cumplimiento

No. Cons. Linea de Accién
Programado

Capacitar a madres en prevencion de

1 o 48
enfermedades diarreicas agudas

2 Capacitar a madres de familia en la 48
atencion de infecciones respiratorias

3 Impartir platicas de vacunacion a padres de 12
familia

4 Expedir certificados médicos 1445

5 Deteccion oportuna de cancer mamario 212

6 Deteccidon oportuna de cancer cérvico 212
uterino
Otorgar consulta médica en consultorio fijo

7 a la poblacién de escasos recursos del 8,700
municipio

Alcanzada

32 -33
35 -27

24 +100
969 -33
172 -19
138 -35
3,640 -58

Fuente: Formato PORM-08c Avarice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Proyecto: Promocion de la Salud

Linea de Accion

Cumplimiento

poblacion abierta

Programado

1 Impartir platicas de odontologia preventiva 40

Enjuagatorios de fluoruro a nifas, ninos y

2 adolescentes en escuelas primarias del 4500
municipio
Otorgar consultas odontolégicas a la

3 . 1140
poblacion de escasos recursos

4 Otorgar tratamientos en consultorio a 1200

Alcanzada
30 -25
477 -89
882 -23
941 -21.58

Fuente: Formato PORM-08c Avarice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

El SMDIF Chiautla otorgd 3,640 consultas medicas a ciudadanos que en su mayoria no cuentan

con seguridad social, este servicio es otorgado en sus instalaciones.

Como parte de la prevencion del cancer cérvico uterino, se llevd a cabo en la segunda quincena
de cada mes la toma de citologias, al mes de diciembre se han realizado 138 tomas a mujeres
chiautlenses; asi mismo se llevd a cabo exploracion fisica con el objetivo detectar
tempranamente el cancer de mama. En el mes de octubre, se llevd a cabo la jornada de

mastografias y colposcopias a favor de la prevencion de cancer.

Como parte de las actividades en el area médica del SMDIF Chiautla, se expidieron 969
certificados meédicos (escolares, laborales, para personas con discapacidad y personas adultas
mayores) en donde se indica el estado de salud, condicion fisica, enfermedad y asistencia para

un paciente.

Derivado de la pandemia causada por el virus SARS CoV-2 (COVID-19), se realizaron a distancia
platicas de capacitacion sobre la importancia de cumplir “Esquema Nacional de Vacunacion” a
padres de familia usuarios de la Estancia Infantil “Célestin Freinet” y publico en general. Asi
mismo se realizaron infografias distribuidas por diferentes plataformas digitales, referentes a

salud bucal, técnica de cepillado, utilizacion de hilo dental, limpieza bucal en general.

Cabe subrayar, pese a que la atencion de la salud bucal se encuentra en el primer de riesgo asi
explicito por las autoridades competentes, el SMDIF Chiautla tomo las medidas necesarias para
no suspender la atencion de este servicio en su sede central, la cual se llevd en dos turnos

matutino y vespertino, donde se realizaron servicios de extracciones, resinas, pulpotomias,

profilaxis, cementaciones, curaciones, selladores de fosetas y fisuras, pulpectomia, incrustaciones
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y amalgamas, todos estos servicios a costos accesibles. Asi mismo se dio seguimiento a 941

tratamientos odontologicos.

Con motivo de la segunda semana de salud bucal celebrada en el mes de noviembre, se
realizaron jornadas en las comunidades de San Francisco, Ocopulco, Chimalpa y Nonoalco,
otorgando un kit de pasta dental, cepillos para nifios y adultos, asi como la entrega de

infografias y juegos de mesa, referentes al cuidado de la salud bucal.

Tema: Educacion Incluyente y de Calidad.

3.1. Mejorar la infraestructura de los planteles educativos

3.2. Otorgar apoyos a nifos y jovenes de escasos recursos, para la
continuacion y conclusion de sus estudios.

3.3. Ofrecer oportunidades a hombres y mujeres a la educacion

3.1.2. Realizar el registro especifico de cada uno de los planteles

Estrategia:

educativos ubicados en el municipio. (Numero de aulas, modulos de

bafos, servicios publicos y tecnoldogicos, etc.)

3.1.3. Realizar la gestion con autoridades correspondientes para la

construccion de un plantel educativo de nivel superior. (Universidad
Lineas de Accion: Politécnica)

3.2.2. Otorgar los apoyos educativos, sin distincion.

3.2.3. Otorgar estimulos a estudiantes de alto rendimiento.

3.3.1. Realizar gestiones para la implementaciéon del sistema no

escolarizado para la disminucion del rezago educativo.

3.3.3. Brindar capacitacion a hombres y mujeres para el auto empleo.

frograma 02050101 educacion Basica
Presupuestario
Proyecto 020501010106 Apoyo Municipal a La Educacion Basica.
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al Objetivo de Programa Presupuestario

Engloba las acciones de apoyo tendientes al mejoramiento de los servicios de educacion
en los diferentes sectores de la poblacion en sus niveles inicial, preescolar, primaria y
secundaria conforme a los programas de estudio establecidos en el Plan y programas
autorizados por la SEF, asimismo incluye las acciones de apoyo para el fortalecimiento
de la formacion, actualizacion, capacitacion y profesionalizacion de docentes y

adaministrativos en corncordarcia con las necesidades del proceso educativo.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de Nombre del - Unidad de
indicador indicador Variable medida
Programada Alcanzada

Tasa de variacion ((Infraestructura fisica

enel educativa mejorada en el ano
mejoramiento de  actual/ Infraestructura fisica Obras 1.00 1.00
la infraestructura  educativa mejorada en el afio

fisica educativa anterior)-1) *100

Gestion I
((Certificaciones de escuelas
Tasa de variacion  dignas a planteles educativos

en el numero de en el ano actual/Certificaciones

e . Certificaciones 1.00 1.00
certificaciones de  de escuelas dignas a planteles
escuelas dignas  educativos en el afo anterior)-
1) *100
Porcentaje de (Planteles educativos de nivel
planteles basico mejorados/Planteles
educativos de educativos de nivel basico Plantel 6.00 6.00
nivel basico programados a mejorar) *100

(Becas para el nivel de
educacion basica,
otorgadas/Becas para los Becas 4.00 7.00
niveles de educacion basica
programadas) * 100

Estratégico Porcentaje de
becas para el
nivel de
educacion basica
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Tipo de Nombre del Unidad de

Lo g Variable -
indicador indicador medida Programada e

Porcentaje de (Solicitudes para becas
solicitudes para validadas/Solicitudes para Solicitudes 160.00 1.00
becas becas recibidas) * 100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Cumplimiento

Linea de Accion

Programado Alcanzada
1 Gestion de apoyos escolares a estudiantes 2 1 50
2 Platicas en planteles educativos 15 1 7
3 Curso de verano 1 0 0
4 Reporte de actividades de bibliotecas 12 4 33
5 Asistencia de reunion de bibliotecarios 11 4 36
6 Sede de la Reunion de bibliotecarios 1 0 0
7 Ceremonias Civicas 11 4 36
8 Entrega_ de estimulos para alumnos de alto 7 4 57
rendimiento

9 Feria para la educacion 1 2 +100
10 Evento del dia del Maestro 1 0 0

Fuente: Formato PORM-08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Como parte del apoyo a los estudiantes se han otorgado 71 becas a estudiantes de la escuela
Universidad Privada del Estado de México (UPEM) por un monto de $ 1,370,708 un millon
trescientos setenta mil setecientos ocho pesos 00/100 M.N.), estos estimulos son otorgados a la

excelencia estudiantil de la siguiente manera:




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

MODALIDAD BENEFICIARIOS PERIODO
PRIMER SEGUNDO TERCER
CUATRIMESTRE 41 $ 377,500.00 33915500.00 263,4508.00
FLEXIBLE 17 $ 84,000.00 384,0$O0.00 46,830.00
SEMESTRE 13 $ 117,000.00 58,5($J0.00 S 0000.000

578,500.00 $

482,000.00 310,208.00

Registros Administrativos de la Direccion de Bienestar Social del Municipio de Chiautla. Ario 2020

El Gobierno de Chiautla a traves de la Direccion de Educacion apoyo a los planteles de
educacion basica: Centro Escolar Melchor Ocampo y Escuela Secundaria Técnica Industrial y
Comercial No. 55, facilitando autobuses para el traslado de alumnos a la Capital del Estado de

Mexico (Toluca), beneficiando a un total de 73 alumnos.

La escuela Secundaria “Jaime Torres Bodet”, recibié a Lic. Diego 'Israel Teran Socas, quien
impartio la platica “Introduccion a la Literatura” en donde aproximadamente de 150 alumnos

fueron beneficiados.

Se realiza la promocion del habito de la lectura como base del conocimiento y la cultura,
mediante el fortalecimiento de los acervos, la infraestructura y los programas de las bibliotecas

publicas ubicadas en el municipio.

Como parte de las actividades programadas se asistio de manera puntual a las tres reuniones de
coordinadores y bibliotecarios de la region lll, de las cuales fueron cedes los municipios de

Chicoloapan, Chiconcuac y Teotihuacan.

La Direccion de Educacion, es la encargada de realizar las Ceremonias Civicas en nuestro
municipio con la finalidad de promover y difundir los simbolos patrios de nuestra identidad
nacional hacia la poblacion chiautlenses, es por ello que se realizaron las siguientes ceremonias

civicas:
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v" 103 Aniversario de la Constitucion politica de 1917, se realizé el 05 de febrero a las 8:45
horas en la Explanad Municipal. Con un total de 300 Asistentes como autoridades

Municipales, Educativas y Padres de Familia.

V' Celebracién del “Dia de la Bandera”, el dia 24 de febrero y entrega de Banderas a las
Instituciones Educativas. Que se llevo a cabo en la explanada Municipal a las 8:45 horas,
con la participacion de 46 contingentes de escoltas de las instituciones educativas del
municipio en donde se entregaron un total de 20 bandera escolares. Con un

aproximado de 800 asistentes entre los que se encontraban, servidores publicos,

v directores, profesores y alumnos de los planteles educativos de Chiautla y publico en

general.

V" Ceremonia del “196 Aniversario de la Ereccion del Estado de México”, que se realizo el
02 de marzo a las 8:45 horas, en la Explanada Municipal, con un aproximado de 400

asistentes como: autoridades Municipales, autoridades educativas y padres de familia.

v/ Ceremonia del Bicentenario de la Ereccion del Municipio de Chiautla, que se realizo el 15
de julio en la Explanada Municipal, este evento se realizo con el protocolo sanitario para

evitar a la propagacion del COVID-19.

En el mes de febrero la Direccion de Educacion realizo la “Primera Feria de Educacion”, la cual

tuvo una duracion de dos dias y se celebrd en dos localidades del municipio:

v Espacio publico de Chimalpa en donde 18 planteles de todos los niveles educativos

(basico, media superior y superior) ofertaron sus servicios.

v/ Cabecera Municipal en donde participaron un total de 15 instituciones educativas de
todos los niveles educativos (basico, media superior y superior) ofertando y exponiendo

sus programas de trabajo.
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Las cuatro bibliotecas publicas municipales de Chiautla brindaron un total de 6,770 servicios

solicitados por los ciudadanos que acudieron a estos recintos.

i Usuarios Préstamos de Préstamos a Libros Cons. . FETETED
Biblioteca . . . Credencial ala
Atendidos libros en sala Domicilio Sult. Lectura

Lic. Benito
Juarez

Amoxcalli

Chimalli

Tierray
Libertad

Registros Administrativos de la Direccion de Educacion del Municipio de Chiautia. Ario 2020.
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Tema: Educacion Incluyente y de Calidad.

3.1. Mejorar la infraestructura de los planteles educativos
3.2. Otorgar apoyos a ninos y jovenes de escasos recursos, para la
Atz continuacion y conclusion de sus estudios.
3.3. Ofrecer oportunidades a hombres y mujeres a la educacion
3.1.2. Realizar el registro especifico de cada uno de los planteles
educativos ubicados en el municipio. (NUmero de aulas, modulos de
bafos, servicios publicos y tecnologicos, etc.)
3.1.3. Realizar la gestibn con autoridades correspondientes para la
construccion de un plantel educativo de nivel superior. (Universidad
Lineas de Accion: Politécnical)
3.2.2. Otorgar los apoyos educativos, sin distincion.
3.2.3. Otorgar estimulos a estudiantes de alto rendimiento.
3.3.1. Realizar gestiones para la implementacion del sistema no

escolarizado para la disminucion del rezago educativo.

3.3.3. Brindar capacitacion a hombres y mujeres para el auto empleo.

AASElELE . 02050201 educacion Superior
Presupuestario
Proyecto 020503010105 apoyo municipal a la educacion superior

al Objetivo de Programa Presupuestario

Comprende las acciones de apoyo tendientes a mejorar los servicios de bachillerato
general y tecnologico en las modalidades escolarizada, no escolarizado, mixto, a distancia
y abierto, conforme a los programas de estudio establecidos en el plan y programas
autorizados por la SEP. con el objeto de fortalecer la formacion, actualizacion,
capacitacion y profesionalizacion de docentes y administrativos en corncordancia corn 1as

necesidades del proceso educativo.
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b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

f . META
Ujpeiel Nombre del indicador Variable liLee) o)

indicador medida

Programada Alcanzada

((Programas Educativos

Ny de calidad
Tasa de variacion en el . »
ndmero de programas instrumentados el ano
educativos de calidad actual /Programas Programas 1.00 1.00

Educativos de calidad
instrumentados en ano
anterior)-1)* 100
Gestién ((Alumnos de educacion

superior inscritos en
Tasa de variacion en el programas de calidad en

numero de alumnos de el ciclo escolar
e . : actual/Alumnos de Alumnos 1,300.00 1,300.00
educacion superior inscritos

. educacion superior
en programas de calidad - -
inscritos en programas de

calidad en el ciclo escolar
anterior)-1)*100

(NUmero programas de
estudio de educacion

instrumentados

Porcentaje de programas de superior evaluados o
Estratégico  posgrado reconocidos por el acreditados/Total de PROGRAMAS 1.00 1.00
CONACYT programas de educacion
superior registrados) *
100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Cumplimiento

No. Cons. Linea de Accién
Programado Alcanzada
1 Informe de Actividades de biblioteca digital 12 9 75
Mantenimiento a las instalaciones de
2 biblioteca digital 2 ] >0
3 Platicas en planteles educativos para el 5 1 20
fomento de la lectura

Fuente: Formato PORM-08c Avarice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

El objetivo de las Bibliotecas Digitales, es reducir la brecha digital en la comunidad chiautlenses
de manera gratuita, ademas de brindar servicios para encontrar informacion para leer, aprender
y resolver necesidades cotidianas; asi como desarrollar las competencias digitales de nifos,
jovenes y adultos. En los primeros tres meses del anno 2020, se logro otorgar los siguientes

servicios:

V' Curso de inglés: 3 cursos con un total de 38 clases de inglés con un total de 385

personas inscritas.

V' Taller de computacion: Se impartio desde el mes de febrero con un total de 3 clases y 20

personas inscritas

V' Curso de quimica se implemento a partir de marzo con 2 clases con la inscripcion de 27

personas.

v\ Curso de “Excel Gestion de Datos” por parte de la Universidad Politécnica de Valencia, a
traves de la plataforma edX, en enero de 2020. Curso orientado a los servidores publicos

de la Administracion Publica Municipal.

v’ Curso de “Excel. Fundamentos basicos” por parte de la Universidad Politécnica de
Valencia, a través de la plataforma edX, en enero de 2020. Curso orientado a los

servidores publicos de la Administracion Publica Municipal.

v se impartio, por medio de la plataforma UDEMEX, el curso de inglés basico, en donde se

tuvo una audiencia de 79 personas inscritas, del 22 de junio al 24 julio del presente ano.
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Se realizd el mantenimiento de las instalaciones y de los equipos de computo, asi como la
actualizacion del software el cual consistio en: revision del sistema operativo y paqueteria de

ofimatica.

En los meses de enero y abril se realizé una actualizacion de inventario, con la Coordinacion de

Bibliotecas Digitales del Estado de México. Dicha actualizacion se realizo satisfactoriamente.

Tema: Desarrollo humano incluyente sin discriminacion y libre de violencia

Estrategia: 4.1 Desarrollo de planes para la planificacion y desarrollo familiar.

4.1.1. Realizar ciclo de conferencias para la integracion familiar

Lineas de Accion: 4.1.2 Inclusion al entorno social, la conformacion de la familia no
convencional
4.1.3 Realizar eventos masivos para la convivencia familiar.

e EE . 02060804 Desarrollo Integral de la Familia
Presupuestario
020608040101 Fomento a la integracion de la familia
020508040106 Orientacion psicologica y psiquiatrica
Proyecto P gicay '

020608040102 Atencidn a victimas por maltrato y abuso
020608040103 Servicios Juridico asistenciales a la familia

al Objetivo de Programa Presupuestario

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracion familiar, el respeto y el impulso

de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armonico, sano, pleno; que asista al

mejoramiento en las condiciones de vida y empoderamiento; el respeto a los derechos de la

nifnez, adolescentes, mujeres, personas con discapacidad y personas adultas mayores.
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b) Descripcion de logros y avances de los indicadores de la MIR

Proyecto: Fomento a la integracion de la familia

Tabla 28. Resultados de Indicadores de la MIR

Unidad de

Variable medida

((Familias vulnerables

Tasa de variacion en el atendidas a través de
numero de familias programas de asistencia social
Gestion vulnerables atendidas en el ano actual/Familias Familias 300 300
con programas de vulnerables atendidas a traveés
asistencia social. de programas de asistencia

social el ano anterior)-1)*100

(Poblacion total beneficiada
con programas de atencion a la
familia en el ano actual/ Total Persona 5,108 8,555 '
de la poblacién objetivo del
programa) *100
(No. de consultas médicas + No.

de consultas Psicologicas +
Asistencias juridicas brindadas a

Porcentaje de
poblacion beneficiada
con programas de
atencion a la familia

Porcentaje enla familias vulnerables y/o sujetas
prestacion de servicios a asistencia social/ No. de
asistenciales orlen_ta_dos consultas médicas + No. De Consulta 10,515 5112
al apoyo de familias consultas Psicoldgicas + '

vulnerables y/o sujetas  ajstencias juridicas brindadas

P a asistencia social o
Estrategico a familias vulnerables y/o

sujetas a asistencia social
programadas) *100

Porcentaje en el (Consultas médicas
otorgamiento de otorgadas/Consultas medicas Consulta 9,848 4,522
Consultas médicas programadas) *100

(Consultas de apoyo

Porcentaje en el .
psicolégico otorgadas

otorgamiento de C Itas d Consulta 250 156
apoyo psicologico . /, onsu tas de apoyo N
psicolégico programadas) * 100
Porcentaje en el (Asesorias Juridicas
otorgamiento de otorgadas/Asesorias Juridicas Asesoria 425 435
Asesoria Juridica Programas) *100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico
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Proyecto Fomento a la integracion de la familia

¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Cumplimiento

| No. Cons. Linea de Accion
Programado

1 Donativo de apoyos (juguetes, cobijas y 5.400
otros)
Apoyos a poblacion marginada

2 4
(despensas)

3 Eventos civicos y culturales 6

Alcanzada
8,555 +100
4 100
6 100

Fuente: Formato PbRM-08c Avarice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

El SMDIF Chiautla fomenta la convivencia familiar mediante la celebracion de tradiciones

propias de nuestro municipio, estado y pais.

Por esta razon, se realizo el evento alusivo al 06 de enero, el cual se entregaron un total de 1000

juguetes a ninas y ninos, de este total 750 fueron donados por el DIFEM y 250 por el programa

“un regalo, una sonrisa” de grupo salinas.

Frente a la pandemia causada por el virus SARS COv-2 (COVID-19) y ante la inminente

caracteristica de este virus de ser altamente contagioso las autoridades competentes pautaron al

SMDIF Chiautla, no realizar eventos masivos, por lo que estos fueron sustituidos de dos maneras:

v se distribuyeron 500 kits “Hogar seguro”, con productos suficientes en apoyo de la

economia y desinfeccion de los hogares beneficiados;

v/ Se difundio informacién referente al cuidado de la salud y la desinfeccion de los hogares,

mediante infografias publicadas y distribuidas a través de las principales redes sociales.
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Ademas, se distribuyeron apoyos alimentarios y en beneficio de la infraestructura de los hogares

entregando paquetes de laminas que beneficiaron a 10 familias.

Mediante la entrega de una despensa trimestral a lo largo del afio 2020, se beneficiaron a 300
familias de las diferentes comunidades que conforman el territorio municipal. Dicha despensa
fue conformada con 15 productos de marca y calidad reconocida acordes a las necesidades y

dinamica de abasto de las familias.

Gracias a las gestiones realizadas por la presidenta del SMDIF, fue posible la donacion de 100
piezas de medicamentos, para el beneficio de 100 familias que presentaban cuadros de

enfermedades digestivas.

En coordinacion con la Procuraduria de Proteccion de NiAas, Niflos y Adolescentes, se
otorgaron un total de 360 despensas a nifas y nifos de alta vulnerabilidad en las diferentes

comunidades del territorio municipal.

Procurando aminorar el impacto emocional en las nifas y ninos causado por la jornada de sana
distancia que llevd a un confinamiento en los hogares, el SMDIF llevo acabo la entrega de 1100

dulceros repartidos casa a casa; bajo un protocolo de rapidez, desinfeccion y sana distancia.

En la época invernal el DIFEM en coordinacion con el SMDIF Chiautla hicieron entrega de 800

cobertores al mismo numero de familias.
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Proyecto: Orientacion psicologica y psiquidtrica

Cumplimiento
No. Cons. Linea de Accion

Programado Alcanzada

Atender a pacientes subsecuentes y

I clasificarlos por tipo de trastorno DU il <7

2 Ater_'l_der a pac!entes de primera vez y 250 156 376
clasificarlos por tipos de trastorno

3 Otorgar platicas, talleres y conferencias para 12 13 +100

la prevencion de trastornos emocionales

Realizar  jornadas de salud mental
4 destinadas a la prevencion de trastornos 1 1 100
emocionales y conductuales

Fuente: Formato PORM-08c Avarice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Derivado de la pandemia, aunque el servicio de atencion psicologica opero de manera habitual
el numero de usuarios disminuy6 por lo que se logro la atencion a 156 pacientes de primera vez
y 481 pacientes subsecuentes. Cabe resaltar que para evitar la aglomeracion en sala de espera el

SMDIF abrio el horario vespertino para este servicio.

En lo que respecta a las platicas, talleres y conferencias la coordinacion de prevencion y
bienestar familiar se apoyo de las TICs para la difusion de temas relacionados con: salud mental
en la pandemia, ejercicios de programacion neurolinguistica, trastorno de ansiedad

generalizada, trastornos alimenticios, sana convivencia familiar, etc.

Para dar cumplimiento a la jornada de salud mental el SMDIF Chiautla, hizo entrega de tripticos,
caretas protectoras, jabones de tocador y abarrotes por kilo o su equivalente (leche, frijol, arroz,

avena, lenteja, azucar, atun y sopas), en diferentes comunidades del municipio.
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Proyecto: Atencion a victimas por maltrato y abuso

Cumplimiento
No. Cons. Linea de Accion

Programado Alcanzada

Difundir el modelo de atencién en materia
de proteccion de derechos de nifas, nifos
1 y adolescentes. A través de platicas en 6 6 100
escuelas a padres de familia y poblaciéon
abierta

Atender a nifas, nifnos y adolescentes en
donde se hayan detectado y comprobado

2 - 2 1 -50
actos y omisiones que vulneren sus
derechos
Detectar si existe una probable vulneracion
restriccion a | rech las nif
3 o restriccion a los derechos de las as, 6 9 +100

nifos y adolescentes. A través de reporte
de manera telefonica o personal

Fuente: Formato PbRM-08c Avarnce Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Gracias a la eficiencia del personal que integra el equipo multidisciplinario conformado por las
areas de procuraduria, psicologia, trabajo social y médico, durante el afno 2020 fueron
atendidos 9 reportes de probable maltrato a nifas y nifilos del municipio. Cabe sefalar, no se
han encontrado en los registros del SMDIF que esta administracion la implementacion del

equipo multidisciplinario.

Durante las platicas brindadas por la procuraduria padres de familia, docentes y publico en
general, han disipado sus dudas en relacion al modelo de atencion en materia de proteccion de

ninas, niNnos y adolescentes.

Entre las atenciones brindadas 3 de los casos se les sigue dando seguimiento, uno de ellos
amerito la canalizacion al albergue de del DIFEM y los otros dos el SMDIF Chiautla ha otorgado

servicios juridico asistenciales de manera gratuita, asi como la entrega de despensas.
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Proyecto: Servicios Juridico asistenciales a la familla

Cumplimiento
No. Cons. Linea de Accion

Programado Alcanzada

Otorgar asesoria juridica a la poblacién en
1 materia familiar para garantizar la 425 432 +100
preservacion de sus derechos

Reportar la conclusion de los juicios
2 patrocinados a la poblacion de escasos 10 0 -100
recursos en juicios de derechos familiar

Fuente: Formato PORM-08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Tema: Desarrollo Humano Incluyente sin discriminacion y libre de violencia

Estrategia: 4.1. Desarrollo de planes para la planificacion y desarrollo familiar.

4.1.1 Realizar Ciclo de conferencias para la integracion familiar.

Lineas de Accion: 4.1.2. Inclusion al entorno social la conformacion de la familia no
convencional.
4.1.3. Realizar eventos masivos para la convivencia familiar.

Pzl e, . 02060802 Atencion a personas con discapacidad.
Presupuestario
020608020301 Atencion especializada, meédica y paramedica a
personas con discapacidad.
Proyecto 020608020302 Atencion terapéutica a personas con discapacidad

020608020102 Orientacion e Informacion sobre discapacidad
020608020201 Capacitacion a personas con discapacidad




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

al Objetivo de Programa Presupuestario

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracion
social de las personas con discapacidad con la participacion activa de la poblacion en

general, promoviendo el desarrollo de esta poblacion en condiciones de respeto y dignidad.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de

oo Nombre del indicador
indicador

Variable

Unidad de

medida

Programada Alcanzada

N ((Personas con discapacidad
Tasa de variacion en el ] -
ndmero de personas atendidas en el ano
Gestion . ; actual/Personas con Persona 213 155
con discapacidad . : -
) discapacidad atendidas en el
atendidas N . N
ano anterior)-1) *100
Porcentaje de (Poblacion con discapacidad
poblacion con beneficiada a traves de
discapacidad programas de asistencia
beneficiada a través de  social/Total de la Poblacion Persona s 77
programas de con discapacidad a nivel
asistencia social Municipal) *100
P . _— (Personas beneficiadas por
orcentaje de eficacia ; :
= apoyos asistenciales/Total de
en la gestion de o Persona 26 26
. . . personas proyectadas a recibir
insumos asistenciales ; . .
apoyos asistenciales) *100
Estratégico (Personas asistentes a eventos
de fomento a la cultura
Porcentaje en la preventiva de la
prevencion de la discapacidad/Total de Persona 750 3,191
. . personas esperadas a eventos
discapacidad
de fomento a la cultura
preventiva de la discapacidad)
*100
(Total de apoyos funcionales
Porc_entaJe de apoyos o_torgad_os a la poblacion con Apoyo 20 36
funcionales otorgados discapacidad /Total de apoyos
funcionales gestionados) * 100




Tipo de
indicador

Nombre del indicador

InNforme Anual

de Ejecucion

del Plan de Desarrollo

Municipal

Unidad de

Variable

medida

Porcentaje de gestion
de empleo a personas
con discapacidad

Porcentaje de gestion
de espacios de
educacion para las
personas con
discapacidad

Porcentaje de
imparticion de
capacitacion en la
prevencion de la
discapacidad

Porcentaje de fomento
a la cultura preventiva
de la discapacidad

(Personas con discapacidad a
las que se les gestiono un
empleo/Total de personas con
discapacidad que solicitan
empleo) *100

(Personas con discapacidad
incorporadas a educacion
especial o regular/Personas
con discapacidad que solicitan
su incorporacion a educacion
especial o regular) *100

(Platicas preventivas de la
discapacidad
impartidas/Platicas preventivas
de la discapacidad
programadas) * 100

(Material de orientacion
entregado /Material de
orientacion programado) * 100

Persona

Persona

Platica

Publicacion

Programada Alcanzada

5 5
14 8
24 24
24 24

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

c) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Proyecto: Atencion especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad.

No. Cons.

Cumplimiento

Linea de Accion

Programado Alcanzada

\(lSltas d_omlcmarlas a personas con 50 64 +100
discapacidad
Pl_atlcas s_obre rehablhta_qon a personas con 40 40 100
discapacidad y sus familiares
Acciones de integracion laboral a personas

- : 2 2 100
con discapacidad
Acciones de integracion recrgatlva y 135 112 +100
cultural para personas con discapacidad
Qtorgar QOnatlvos a personas con 25 40 +100
discapacidad
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H Meta Cumplimiento H
No. Cons. Linea de Accién
Programado Alcanzada %

6 Apoyar con transporte a personas con 110 61 4455
discapacidad

7 Difusiéon del programa RBC 12 12 100

8 Detectar a personas con discapacidad 135 135 100

9 Orientacion a personas con discapacidad 180 155 -13.89

10 C_anahzaqon o referir a personas con 90 51 43.33
discapacidad

1 Acciones de |nt_egraCIop educativa a > > 100
personas con discapacidad

12 Acciones de |nt_egraCIo_n deportiva a 135 136 +100
personas con discapacidad

13 Convenios para personas con discapacidad 10 2 -80

Fuente: Formato PORM-08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

v Se realizaron 64 visitas domiciliarias con el objetivo de detectar a personas con

discapacidad y brindarles el debido seguimiento.

v Durante el afio 2020 se entregaron 40 donativos a personas con discapacidad, los cuales
constaron de despensas, cobijas, suplementos alimenticios, medicamentos esto con el

objetivo de mejorar su calidad de vida.

v En coordinacion el IMCUFIDE Chiautla, se difundieron a traves de las TICs videos para
que las personas con discapacidad pudieran ejercitarse en el tiempo de confinamiento,

desde sus hogares.

v Debido a Ia pandemia causada por el virus SARS COv-2 (COVID19), no se pudieron
concluir la firma de convenios ante algunas instituciones de iniciativa privada para
generar capacitacion laboral para personas con discapacidad, tal fue el caso de grupo
Walmart y Cinépolis. Pese a la pandemia la coordinacion de trabajo social, siguio en la
busqueda de empresas incluyentes, realizando la solicitud a: Aurrera, Tiendas Coppel y

Corporativo Papelero planta Tepetlaoxtoc.
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v se integraron 10 expedientes ante Beneficencia Publica del Estado de México, logrando
la gestion de: 10 sillas de ruedas estandar. De igual manera se integraron expedientes
ante DIFEM y se logro el otorgamiento de apoyos funcionales y especiales, tales como:

carriolas con aditamentos, sillas de ruedas estandar y bastones.

v Debido a la que las unidades de rehabilitacion cercanas al municipio suspendieron
actividades, se gestiono ante el CREE en Toluca, consultas con el médico Rehabilitador a
4 usuarios.

Proyecto: Atencion terapéutica a personas con discapacidad

Meta Cumplimiento

Linea de Accion

Programado Alcanzada %
Integrar expedientes para la
1 donacion de ayudas funcionales a 20 36 +100
traveés de DIFEM
Fuente: Formato PbRM-08c Avarice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Durante el 2020 Se lograron integrar 36 expedientes para la gestion de apoyos funcionales,
entre los apoyos logrados se entregaron: Sillas de ruedas, carriolas con aditamentos, sillas PCl,
aparatos auditivos y en la comunidad de San Lucas se beneficié a un adulto con una proétesis de
extremidad inferior derecha. Estos apoyos han contribuido de manera notable en la vida de los

pacientes.

Proyecto: Orientacion e Informacion sobre discapacidad

Cumplimiento
No. Cons. Linea de Accion P

Programado Alcanzada

Impartir platicas de prevencion de la
discapacidad en escuelas a padres de familia y
a la poblacion en general

Impartir talleres de prevencion de la
discapacidad en escuelas a padres de familia y
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Cumplimiento
No. Cons. Linea de Accion P

Programado Alcanzada

a la poblacion en general

Orientar e informar sobre la prevencion de la

& discapacidad a través de asesorias individuales iz i e
Detectar factores de riesgo que causen

4 ; . e 12 12 100
discapacidad en la poblacion en general

5 Difusion de los programas de PREVIDIF entre 24 24 100

la poblacion

Fuente: Formato PORM-08c Avarice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Durante los meses de febrero y marzo se llevaron a cabo 5 platicas de manera presencial entre
los usuarios que acuden a los diversos servicios que otorga el SMDIF sin embargo, durante el
mes de abril se suspenden dichas acciones derivado de la pandemia causada por el virus SARS
CoV 2 (COVID-19), ya que autoridades federales y estatales refieren que no es posible haya

aglomeracion de personas.

No obstante, el SMDIF busca hacer llegar la informacion a la poblacion haciéndose valer de la
tecnologia digital y realiza la publicacion de infografias con diversos temas, tales como:
accidentes en el hogar, prevencion de la diabetes, hipertension, prevencion de contagio de

COVID, riesgo del uso de juegos artificiales, prevencion de derrame cerebral y otros.

A traves de la gestion realizada ante procuracion de fondos de DIFEM, se logro6 la entrega de 9
dotaciones de panales y 7 dotaciones de medicamento, para personas de muy escasos recursos.
Para prevenir la discapacidad a casusa de enfermedades cronicas se realizaron talleres de

cuidado de la diabetes, hipertension y cuidado de los 0jos.
Se orientaron e informaron 312 personas sobre la prevencion de discapacidad entre la

poblacion en general. Lo cual permitio identificar a 12 factores de riesgo lo que permitio se

realizaran infografias y material de difusién con diversos temas.

92
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Proyecto: Capacitacion a personas con discapacidad

. Cumplimiento
Linea de Accién

Programado Alcanzada

lntegrar 4a personas con

! discapacidad a educacion especial 6 g ~Ii0o

2 lptegrarg personas con 6 6 100
discapacidad a educacion regular

3 Integrar laboralmente a personas 3 3 100

con discapacidad

Integrar a personas con
4 discapacidad a la capacitacion y 4 4 100
adiestramiento productivo

Integrar a personas con
5 discapacidad a las actividades 175 175 100
recreativas o culturales

Fuente: Formato PORM-08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

v’ Se realizaron 64 visitas domiciliarias con el objetivo de detectar a personas con

discapacidad y brindarles y debido seguimiento.

v Durante el afio 2020 se entregaron 40 donativos a personas con discapacidad, los cuales
constaron de despensas, cobijas, suplementos alimenticios, medicamentos esto con el

objetivo de mejorar su calidad de vida.

v" En coordinacion el IMCUFIDE Chiautla, se difundieron a través de las TICs videos para
que las personas con discapacidad pudieran ejercitarse en el tiempo de confinamiento,

desde sus hogares.

v Debido a Ia pandemia causada por el virus SARS COv-2 (COVID19), no se pudieron
concluir la firma de convenios ante algunas instituciones de iniciativa privada para

generar capacitacion laboral para personas con discapacidad, tal fue el caso de grupo

Walmart y Cinépolis. Sin embargo, en su lugar se realizaron talleres para generar
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autoempleo, como: elaboracion y decoracion pay de limon, manualidades, elaboracion

de cuadros con hilo, etc.

V' Se orienté a 155 personas con discapacidad, para poder realizar el tramite de la
credencial nacional de personas con discapacidad, lugares en donde pueden continuar
con su rehabilitacion, asi como la canalizacion para quienes asi lo requirieran para recibir

atencion medica de primer y segundo nivel para personas con discapacidad.

v se lograron integrar 36 expedientes para la gestion de apoyos funcionales, entre los
apoyos logrados se entregaron: Sillas de ruedas, carriolas con aditamentos, sillas PCI,
aparatos auditivos y en la comunidad de San Lucas se beneficio a un adulto con una
protesis de extremidad inferior derecha. Estos apoyos han contribuido de manera

notable en la vida de los pacientes.

v Durante el mes de octubre que el semaforo epidemioldgico se encontraba en naranja,
con las medidas de sana distancia se llevaron a cabo 2 funciones de cine, en las

instalaciones del centro cultural “México Lindo”

Tema: Desarrollo Humano Incluyente sin discriminacion y libre de violencia
Estrategia: -Generar planes para satisfacer las necesidades del adulto mayor

-Otorgar apoyos economicos 0 en especie para los adultos mayores
Lineas de Accion:  _Realizar jornadas de consultas médicas

-Brindar consultas psicologicas y asesorias juridicas

Programa 02060803 Apoyo a los adultos mayores
Presupuestario

020608030102 Asistencia social a los adultos mayores

Proyecto 020608030201 Vida activa para el Adulto Mayor




InNforme Anual

de Ejecucion
N del Plan de Desarrollo |

Municipal

al Objetivo de Programa Presupuestario

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricion, educacion, cultura,
recreacion, atencion psicologica y juridica para que los adultos mayores disfruten de un

envejecimiento activo, digno y con autosuficiencia.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

r{('jp Q ge,— Nombre del indicador Variable Urr;:dg%de
indicado edida Programada Alcanzada
((Programas de apoyo a los
Tasa de variacion en el  adultos mayores gestionados
numero de programas  en el afo actual/Programas
Programa 2 1
de apoyo a los adultos de apoyo a los adultos
mayores gestionados. mayores gestionados en el
ano anterior)-1) *100
Gestion
((Numero de adultos mayores
Tasa de variacion en el beneficiados en el arfio actual/
numero de adultos Numero de adultos mayores  Adulto Mayor 549 228
mayores beneficiados. beneficiados en el ano
anterior)-1) * 100
Porcentaje de apoyos (Apoyos gestionados para
. adultos mayores/Total de
gestionados para Adulto Mayor 270 0
Adultos mayores del
adultos mayores. C
municipio) *100
Estrategico (Numero de adultos mayores
. - atendidos con servicios
Porcentaje de servicios asistenciales / Numero de
asistenciales otorgados - Adulto Mayor - 264 339
adultos mayores atendidos
a adultos mayores - . : "
con servicios asistenciales)
100
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W afe et Nombre del indicador Variable il el

indicador medida Programada Alcanzada

(Apoyos para adultos mayores

Porcentaje de apoyos entregados/Apoyos para

entregados a adultos adultos mayores solicitados) Apoyo 441 169
mayores “100
. - (Servicios integrales a adultos
Porcentaje de servicios mayores otorgados / Servicios
integrales a adultos Y g Servicios 4 4

integrales a adultos mayores

mayores otorgados programados) *100

(Actividades impartidas a
adultos mayores/actividades a Actividad 78 79
adultos mayores
programadas) *100

Porcentaje de
actividades impartidas
a adultos mayores

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Proyecto: Asistencia social a los adultos mayores

Cumplimiento
No. Cons. Linea de Accion

Programado Alcanzada

Otorgar atencion meédica (medicina
1 general, psicologica, oftalmologica, 240 291 +100
odontologica)

Brindar asesoria juridica a los adultos
mayores

24 27 +100

Fuente: Formato PORM-08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Para el SMDIF es importante brindar atencion a las personas mayores de nuestro municipio, por
tal motivo durante el ano 2020, se otorgaron 291 atenciones, de las cuales 11 fueron atenciones

psicologicas, 55 atenciones odontologicas y 225 atenciones meédicas.
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Se brindaron 27 asesorias juridicas gratuitas con el fin de orientar y respetar los derechos de las
personas adultas mayores. De igual manera con el apoyo del equipo multidisciplinario de la
procuraduria del SMDIF, se atendieron 8 reportes de probable maltrato a adultos mayores, de

los cuales se logro conciliar de manera positiva con la familia, quedando como concluidos.

Proyecto: Vida activa para €/ Aaulto Mayor

Cumplimiento

No. Cons. Linea de Accidn
Programado Alcanzada

Operar grupos o casa de dia para

1 personas adultas mayores en diversas 9 8 -11.11
comunidades
Desarrollar actividades, sociales,

2 deportivas y manuales dirigidos a 78 78 100
personas adultas mayores en grupos o
casas de dia

3 Impartir platicas sobre derechos de las 95 95 100
personas adultas mayores

4 Realizar eventos dirigidos a personas 10 3 70
adultas mayores
Programa equipamiento de casa de dia

5 1 1 100
para personas adultas mayores

Fuente: Formato PbRM-08c Avarice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

En primer trimestre del afio 2020 el SMDIF Chiautla brindo atencion médica, psicologica, juridica
y ha promovido actividades recreativas y de orientacion a las personas adultas mayores del

municipio de Chiautla. Lo anterior con la finalidad lograr que los adultos mayores participantes

sean activos en los grupos familiar y social en los que se desarrollan.
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’ CASA DE ADULTO MAYOR COMUNIDAD l

La Esperanza Cabecera Municipal
Las Azucenas Pueblo de San Lucas
Siempre Joven Pueblo de Tepetitlan
Flor de Naranjo Pueblo de Ocopulco

Pueblo de Huitznahuac

Flor de Durazno

La Alegria Pueblo de Chimalpa
Club de adulto mayor Colonia La Concepcion
La Conchita Pueblo de Nonoalco

Fuente: Registros administrativos del Sisterma Municipal DIF 2020

A consecuencia de la pandemia causada por el virus SARS CoV-2 (COVID-19) no se pudieron
realizar las actividades en las casas de dia y clubs de Adulto Mayor, sin embargo, se realizaron
visitas domiciliarias con los protocolos de la jornada de sana distancia, esto con el objetivo de
llevar de casa a casa actividades de estimulacién cognitiva y manualidades a los adultos mayore
del municipio. También se elaboraron infografias las cuales se distribuyeron de manera impresa
y digital a través de las TICs, se abordaron tematicas como: derechos del adulto mayor, cuidados

en el adulto mayor, estimulacion cognitiva y cuidado del pie diabético.

Durante el mes de agosto con motivo del “Dia Nacional de las Personas Adultas Mayores” se
realizdo la entrega de 500 despensas a personas adultas mayores del municipio, dichas
despensas contenian productos de primera necesidad como: arroz, frijol, aceite, leche en polvo,

suplementos alimenticios, azucar, galletas, café, cereal, atun y avena.
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En combate a la pandemia y con el objetivo de que nuestros adultos mayores no se trasladaran
a la cabecera municipal, se realizaron jornadas medicas en las comunidades de: Tepetitlan,
Nonoalco, Amajac y Ocopulco, donde se realizaron tomas rapidas de glucosa, presion, se brindé
asesoria nutricional y capacitacion para poder realizar huertos familiares. Asi mismo se realizo la

entrega de 300 cobertores.

Para fortalecer las defensas de nuestros adultos mayores el SMDIF a través de la Presidenta,

otorgo un kit de multivitaminicos beneficiando a 200 personas.

En el mes de diciembre se otorgd 130 presentes con motivo de las fiestas decembrinas a las y los
asistentes a los grupos de Adulto Mayor, esto con el objetivo nuestras tradiciones no pasaran

desapercibida a causa del confinamiento ocasionado por la Pandemia.

En lo que respecta a la credencializacion de INAPAM, por instrucciones del Instituto Nacional de
Personas Adultas Mayores en el mes de marzo se suspende este servicio, esto para evitar la
aglomeracion de personas adultas mayores, por lo que durante el primer trimestre solo se

lograron realizar un total de 95 credenciales.

Se otorgaron un total de 291 asesorias juridicas, psicologicas y médicas a las personas adultas

mayores que asi lo solicitaron en las instalaciones del SMDIF.

Tema: Desarrollo Humano Incluyente sin discriminacion y libre de violencia
Estrategia: -Implementar la cultura de inclusion
-Apoyar con talleres y platicas de los distintos temas de interés de los
jovenes.
Lineas de Accién: -Mejorar el bienestar y orientacion juvenil.

-Asistencia social a los jovenes
-Realizar la celebracion de la semana de la juventud
-Jornadas de salud sexual y prevencion de adicciones
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Pl . 02060806 Oportunidades para los jovenes
Presupuestario
020608060103 Promocion del desarrollo integral del adolescente
020608060105 Atencion integral a la madre adolescente
Proyecto

020608060104Atencion integral para la reduccion del embarazo
adolescente

al Objetivo de Programa Presupuestario

Contiene acciones que se orientan a brindar mds y mejores oportunidades a los jovenes
que les permitan alcanzar su desarrollo fisico-mental adecuado para incorporarse a la

sociedad de manera productiva.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

indicad Nombre del indicador Variable Unldg_céde —
lntelezlefely mizelek Programada  Alcanzada

((Poblacion juvenil
atendida a traves de
programas de asistencia
social en el ano
actual/Poblacion Juvenil Joven 1,100.00 5,767.00
atendida a través de '
programas de asistencia
social en el ano
anterior)-1)*100

(Poblacion juvenil
beneficiada con
programas de asistencia Joven 1,100.00 5,767.00
social/Poblacion juvenil
del municipio) *100

(Actividades enfocadas a

Tasa de variacion en la
poblacion juvenil atendida
a traves de programas de
asistencia social

Gestion

Porcentaje de atencion a la

Estratégico poblacion juvenil

Porcentaje de acciones la prevencion realizadas/
enfocadas a la prevencion  Actividades enfocadasa  Actividades 7 7
de adicciones. la prevencion

programadas) * 100
Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico
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¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Proyecto: Promocion del desarrollo integral del adolescente

Linea de Accion

1 en torno a la prevencion de conductas de
riesgo en adolescentes y jovenes

Impartir curso taller guia para padres y
2 adolescentes a padres de familia y
maestros

Impartir platicas ocasionales a

3 adolescentes para prevenir conductas de
riesgo
Canalizar a adolescentes que asi lo

4 requieran a servicios meédicos,
nutricionales, psicologicos y juridicos

Promover el servicio de orientacion

5 e -
psicologica entre la poblacion en general.

Programado

24

20

70

1,800

Meta

Concientizar a padres de familia y maestros

Cumplimiento

Alcanzada % |
20 100
24 100
20 100
20 71.43
1,850 e

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

Proyecto: Atencion integral a la madre adolescente

Linea de Accion

Cumplimiento

Impartir curso taller para la atencion de
1 adolescentes embarazadas y madres
adolescentes

Impartir talleres laborales que capaciten al
2 autoconsumo y el autoempleo a madres
adolescentes

Brindar atencién meédica integral a
adolescentes embarazadas y madres

3 adolescentes de 12 a 19 anlos (medicina
general, psicologia, nutricional, juridica,
registro civil)
Sensibilizar a la pareja y familiares de

4 adolescentes embarazadas y madres
adolescentes sobre esta problematica

5 Implementacion del taller prenatal y
postnatal para adolescentes

Programado

Alcanzada
6 -33.33
4 +100
3 -83.33
25 +100
1 100
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Cumplimiento

Linea de Accion

Programado Alcanzada

Detectar a madres adolescentesde 12a 19
6 N . 10 2 -80
anos reincidentes de embarazo

Fuente-Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

Proyecto: Atencion integral para la reduccion del embarazo adolescente

’ No. Cons Linea de Accion }
Programado Alcanzada

Realizar jornadas de prevencion del

: embarazo en adolescentes - z Uy

2 Implementar la estrategia de bebés 2 I 50
virtuales

3 Implementacion del taller prevencion del > > 100

embarazo adolescente

Actividades culturales enfocadas en la
4 prevencion del embarazo (Ferias de salud, 2 2 100
desfiles, foros, torneos deportivos)

Difusion masiva de informacion
5 preventiva sobre el embarazo en la 24 24 100
adolescencia

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

Se realiza la difusion del servicio de orientacion sicologica (S.0.S.) que opera y ejecuta el DIFEM

mediante tripticos, volantes y en la pagina del SMDIF municipal.

El area de trabajo social impartio el curso taller prenatal y post natal para madres adolescentes
en el cual se les asesoro sobre el parto y las diferencias entre una cesarea y un parto natural. Se
realizo la concientizacion sobre la importancia de la lactancia, la alimentacion y cuidado para un
bebé. Asimismo, se expusieron diferentes métodos anticonceptivos y planificacion familiar, esto

con el objetivo de evitar la reincidencia del embarazo a temprana edad.
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Como parte a acciones de asistencia social a este grupo vulnerable el SMDIF a través de la
coordinacion de trabajo social implemento el taller de bufandas tejidas con las manos, esto con

el objetivo de generar herramientas para el autoempleo.

En lo que respecta al area de psicologia por primera vez se implemento el taller de bebés
virtuales con un grupo de 10 adolescentes, en dicho taller de realizaron ejercicios de
concientizacion de la responsabilidad que implica el cuidado de un bebé y los efectos

psicologicos que causa ser padre o madre a temprana edad.

Durante el tiempo del confinamiento se han realizado infografias con informacion sobre
educacion sexual, métodos anticonceptivos, como tener una comunicacion efectiva y afectiva

con los adolescentes.

Tema: Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las muijeres.

Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la
igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion
necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de
condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

Objetivo:

e Estimular el desarrollo de la capacidad intelectual y laboral de
hombres y mujeres.
e Implementar una cultura de Equidad de Género.

Estrategia:

Lineas de Accién e Entregas de apoyos otorgados a Hombres y Mujeres.
del PDM: e Realizar eventos en materia de equidad de género.
e (Capacitacion a mujeres y hombres en materia de equidad de género.

Programa 02060805 - Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
Presupuestario

020608050101 - Coordinacion Institucional para la igualdad de género.

Proyecto 020608050103 - Atencion social y educativa para hijos de madres y padres
trabajadores.
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al Objetivo de Programa Presupuestario

Engloba los proyectos para promover en todos los dmbitos sociales la igualdad sustantiva

desde una perspectiva de genero como una condicion necesaria para el desarroflo integral

de la socledad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de

H indicador

Nombre del indicador

Variable

Unidad de
medida

Programada Alcanzada

(Mujeres y hombres en
situacion de violencia que

Porcentaje de mujeres y solicitaron atenciéon /

hombres atendidos en materia ) Persona 150.00 66.00
: . . Total de Mujeres y
de violencia de género. 7
hombres del municipio)
*100
(Mujeres y hombres que
recibieron capacitacion
para el trabajo inscritas en
Porcentaje de mujeres y el rrF: L%?Crla:]; ?gt:f) 3()3/ °
hombres capacitados en areas nicip Persona 9.00 9.00
. mujeres y hombres
productivas .
asistentes a los cursos de
Estratégicos capacitacion para el
trabajo impartidos por el
municipio) *100
(Evento en materia de
Porcentaje de realizacion de geénero realizados/
eventos para la prevencion de Eventos en materia de Evento 2.00 2.00
la violencia de género género programados)
*100
(Platicas con perspectiva
Porcentaje de otorgamiento de género realizadas /
de platicas con perspectiva de  Platicas con perspectiva Platica 10.00 10.00

género. de género programadas)

*100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico
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¢) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Proyecto: Coordinacion Institucional para la igualdad de género.

Cumplimiento

Linea de Accion

Programado " Alcanzada

1 Impar_tlr talleres de capacitacion para el 2 2 100
trabajo

2 Imp_artlrJornadas de dignificacion de la 2 2 100
mujer

3 Impartir platicas _de prevencion de 12 12 100
trastornos emocionales

4 Impartir talleres preventivos de depresion 6 6 100

5 Impartir talleres de género masculino 4 4 100

Fuente: Formato PORM-08c Avarice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Proyecto: Atencion social y educativa para hijos de madres y padres trabajadores.

Cumplimiento

Linea de Accion

Programado Alcanzada

Atender permanentemente en estancias
1 infantiles a hijos de madres trabajadoras en 85 83 -2.35
los SMDIF

Impartir curso taller escuela para padres en

estancia infantil 8 8 100

Fuente: Formato PORM-08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Entre las acciones realizadas para erradicar y prevenir la violencia de género dentro del
municipio, realizo en el mes de marzo una Jornada de Dignificacion de la Mujer, dirigido a
mujeres de todo el municipio logrando un aforo de 87 asistentes. En esta actividad se realizaron

talleres de filigrana y bisuteria, autoestima, primeros auxilios en el hogar; platicas de autoestima,

o1
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se realizaron actividades recreativas como faciales y mejora del aspecto fisico mediante cambios

de belleza.

Durante el ano 2020 se impartieron 6 talleres preventivos de depresion con grupos de mujeres
del municipio algunos de los temas que se impartieron en dichos talleres fueron: jQueé es
depresion?, jPor qué nos deprimimos?, historia infantil, acontecimientos de la vida, condicion
social de la mujer, ;jqué hacer? y ;a donde ir?. Al finalizar los talleres las participantes
agradecieron el profesionalismo del personal del area de psicologia, asi como a la presidenta

por preocuparse por la salud mental de las chiautlenses.

En el primer trimestre del ano se llevo acabo la tradicional rosca de reyes con las ninas y niNos

de la Estancia Infantil “Célestin Freinet”, asimismo se desarrollaron platicas de “escuela para

padres”, para padres y madres de familia de los 83 beneficiarios inscritos. Debido a que la SEP
declard la suspension de actividades escolares a causa de la Pandemia por COVID-19, las
docentes de la estancia infantil, hicieron uso de las TICs para poder mantener a comunicacion
con los padres de familia y distribuir material, informativo para el trabajo diario con las nifas y

ninos.

Aprovechando el tiempo de confinamiento el SMDIF Chiautla, remodelo el salon de maternal, ya
que se encontraba deteriorado por humedad en los muros, por lo que se remozo, pinto e
impermeabilizé, dicho salén. Lo anterior con el objetivo de ofrecer mejores espacios a nuestras

ninas y nifos.
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Tema: Cultura Fisica, Deporte y Recreacion

5.1. Apoyar a las instituciones educativas, organizaciones y
sociedad para fomentar las practicas deportivas y cultura
fisica

Estrategia: 5.2. Impulsar politicas que brinden a la ciudadania
oportunidades de participacion en los programas de
activacion fisica y fomento al deporte; para lograr una mejor
calidad de vida

5.1.1. Rehabilitacion y mantenimiento de la infraestructura
deportivas del municipio.
5.1.2. Implementar actividades productivas y recreativas que
fomenten el deporte.
5.1.3. Apoyar y promover las escuelas de ensefanza,
Lineas de Accion: desarrollo y practica del deporte.
5.2.1. Disenar y dirigir programas municipales estimulen al
talento deportivo.

5.2.2. Fomentar la salud fisica, mental y social de la poblacion
a traves de actividades deportivas masivas.
5.2.3 Realizar la semana del Deporte.

Programa Presupuestario 02040101 Cultura Fisica y Deporte
020401010102 Fomento De Las Actividades Deportivas

Proyecto Recreativas
020401010101 Promocion Y Fomento De La Cultura Fisica

al Objetivo de Programa Presupuestario

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y
fisica;, ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades

promotoras de activiaades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y

mental de la poblacion a traves de una practica sistematica.
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b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

. . META
Tipo de Nombre del Unidad de

indicador indicador Variable medida | programada Alcanzada

Tasa de variacion ((Oferta deportiva de las entidades

en la oferta o .
deportiva de las promotoras de actividades fisicas en el
Gestion entidades afo actual/Oferta deportiva de las Actividades 10 12

entidades promotoras de actividades

promotoras de fisicas en el afo anterior)-1)*100

actividad fisica

Porcentaje de
Estratégicos organizacion de
eventos deportivos.

(Eventos deportivos realizados/Eventos

deportivos programados)* 100 Eventos 12 12

¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Meta Cumplimiento
Linea de Accidn

Programado | Alcanzada

1 Dlsc1p||_nas deportivas impartidas en instalaciones 12 12 100
deportivas

2 Registro de visitantes por disciplinas 12 12 100

3 Gestiones para el otorgamiento de apoyo deportivo 3 0 0

4 Mantenimiento de instalaciones deportivas 12 12 100

5 Equipamiento de instalaciones deportivas 4 4 100

6 Evgntos deportivos para el fomento del deporte en 12 12 100
Chiautla
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Linea de Accion
11 11 100

Reuniones con autoridades auxiliares y directivos de
escuelas para realizar

Curso deportivo 1 1 100
Curso de Verano 1 0 0

Sede de la reunién regional de directivos de
IMCUFIDE

Con el objetivo de contar con mejores instalaciones en donde la ciudadania pueda realizar sus

actividades deportivas se realizaron los mantenimientos como el acondicionamiento de los

aparatos del GYM, la cual consto de tapizar y reparar de todos los cojines del gimnasio,

mantenimiento mecanico a las bicicletas fijas y cambio de tensores a maquina de poleas para

espalda.

Es vital el desempefo que dia con dia se realizan en la “La Unidad de Deportiva Plaza Estado de

Meéxico”, es por ello que se brinda el mantenimiento a las areas verdes, area de usos multiples y

cancha de béisbol.

Se brinda de manera gratuita el acondicionamiento fisico, para ello se organizaron las

siguientes actividades:

v Semana nacional de cultura fisica y deporte
v Dia del desafio
v clase en linea “Zumba”

v’ Zumba Kids (Estancia infantil “Ceélestin Freinet” y Kinder “Jos¢ Ma. Morelos y
Pavon”)

v Programacion en linea de Activacion fisica para personas con discapacidad.
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El practicar un deporte o realizar ejercicios, es la clave de contar con buena salud, es por ello que
IMCUFIDE de Chiautla, realizd el mantenimiento a canchas de futbol soccer, pudiendo colaborar

en la integracion de Torneo intermunicipal futbol

v Soccer categoria infantil y Torneo de futbol soccer “Amigos Chiautla”.
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PILAR 2 ECONOMICO
MUNICIPIO COMPETITIVO, PRODUCTIVO, E INNOVADOR

Tema: Desarrollo Econdmico.

6.6 Estimular la apertura de unidades economicas en el
municipio

6.7. Implementar la normatividad para el buen
funcionamiento de las unidades econdmicas del municipio.

Estrategia:

6.6.1. Difusion del procedimiento para la apertura de
unidades
6.7.1. Realizar el manual de organizacion de la Direccion de
Desarrollo Economico.
6.7.2. Elabora el Reglamento que regule las unidades
Lineas de Accion: economicas por giro.
6.7.3. Elaborar el catalogo de Unidades Economicas por giro.
6.7.4. Realizar campanas de regularizacion de las unidades
economicas.
6.7.5. Realizar Operativos de venta de alcohol, en conjunto
con las dependencias involucradas en el proceso

Programa Presupuestario 03040201 Modernizacion Industrial

Proyecto 30402010102 Fortalecimiento a la micro y pequefha empresa

al Objetivo de Programa Presupuestario

Agrupa los proyectos orientados a fomentar una cultura empresarial que asegure 1a
modernizacion industrial para atraer inversion productiva nacional y extranjera, corn

fuerte impulso de las exportaciones, donde las cadenas productivas concreten e/

fortalecimiento de micro y pequeria empresa con absoluto respeto al medio ambiente.
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b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de

indicador

Nombre del indicador

Tasa de variacion en la
apertura de Micro y pequenas
empresas

Porcentaje de solicitudes para
apoyos financieros

Porcentaje en la
dictaminacion de proyectos

Variable

((Micro y pequenas
empresas aperturadas en
el ano actual/Micro y
pequenas empresas
aperturadas en el ano
anterior)-1) *100

Gestion ((Programas
implementados para
apoyar a micro y
Tasa de variacion en la pequenos empresarios en
operacion de programas de el ano actual/Programas
apoyos empresariales implementados para
apoyar a micro y
pequenos empresarios en
el ano anterior)-1)*100
Porcentaje en el otorgamiento (Apoyos
de apoyos a micro y otorgados/Apoyos
pequenos negocios gestionados) *100
Estratégico (Solicitudes

recibidas/Solicitudes
programadas)* 100

(Proyectos

Unidad de

medida

Programada Alcanzada

Empresas 10.00 100.00
Programa 1.00 1.00

Apoyo 2.00 2.00
Solicitudes 1.00 3
Proyectos 1.00 1

aprobados/Total de
proyectos recibidos)* 100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico
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¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Cumplimiento

No. Cons. Linea de Accién
Programado Alcanzada ‘

Organizar y realizar operativo a unidades

1 A : 4 3 75
economicas de mediano y alto grado
Reporte de la actualizacién del Padron de

2 ) ) 4 3 75
Micro y pequefias empresas

3 Rep(?rte de_ expedicion de certificados de 4 3 75
funcionamiento.
Reporte Notificaciones para la

4 o ; - 4 3 75
regularizacion de unidades economicas
Difusion del procedimiento para la

5 ; L 1 1 100
apertura de unidades economicas.
Realizar campana de regularizacion de

6 : . 2 0 0
unidades economicas

7 Padrén de comercios en Via Publica 1 0 0
Reuniones con comerciantes en via publica

8 . ' 2 0 0
en dias de fiesta

9 Implementacion SARE 1 1 100

10 Feria de Desarrollo Econdmico 1 0 0

11 Proyecto economico 1 0 0

12 Capacitaciones en materia financiera 2 1 50

13 Proyectos productivos 1 0 0

Fuente: Formato PbRM-08c Avarnice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Regulacion Comercial

Respecto a la regularizacidon comercial, se elabord el padréon de las unidades econdmicas del
Municipio de Chiautla, el cual esta integrado por un total de 1005 unidades economicas, en o

que va del 2020 se han regularizado un total de 291 unidades lo que equivale al 30%. Ademas,

se llevaron a cabo un total de 8 reuniones con propietarios de negocios en la via publica en
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donde se establecieron acuerdos con el objetivo de mantener un correcto funcionamiento de

las actividades comerciales y sobre todo, tener una buena imagen urbana.

Con la finalidad de vigilar y garantizar el cumplimiento a los ordenamientos aplicables en la
materia, se han realizado operativos a 30 unidades economicas con venta de bebidas
alcohoalicas, para corroborar principalmente que no se violen los horarios y lugares permitidos
para la venta de bebidas alcohdlicas, asi como la adecuada operacion acorde con los giros

establecidos.

Se elaboro y distribuyd en 32 establecimientos comerciales con potencial a generar
conglomeraciones, la invitacion para que reforzaran las medidas sanitarias y de prevencion

durante la jornada del “Buen Fin”.

Gestion del Sistema de Apertura Rapida de Empresas

Se realizd la gestion de la ventanilla ante la Secretaria de Economia a través de la Comision
Federal de Mejora Regulatoria, con esta ventanilla el Gobierno de Chiautla generara las
condiciones mas propicias para fomentar la inversion, que permita tener un mercado activo,
competitivo y productivo, buscando disminuir los indices de pobreza con la generacion de
empleos y que la economia municipal crezca de manera sostenida y que en ese sentido se
estima muy importante promover la inversion privada, agilizando la apertura de micro,
pequenas y medianas empresas que generen mas y mejores empleos en beneficio de todos. Es
por ello que se contacté a la Comision Nacional de Mejora Regulatoria con el fin de dar
celeridad al proceso de la ventana electronica SARE, que tiene como fin agilizar el proceso de

apertura de negocios de bajo impacto.
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Proyecto: Simplificacion Y Modernizacion De La Administracion Publica

Cumplimiento

Linea de Accion

Programado Alcanzada

1 Programa Anual de Mejora Regulatoria 1 3 +100

2 Sesiones c!e la Comisién de Mejora 4 4 100
Regulatoria

3 Capacntaaones a_serwdores publicos sobre > 4 +100
mejora regulatoria

4 Actualizacion d_e Catalogo Municipal y 3 4 +100
Estatal de Tramites

5 Evaluacion de la Mejora Regulatoria 2 4 +100
Integracion de propuestas para el

6 Programa Anual 202 1de Mejora 1 2 +100
Regulatoria.

7 Reuniones de Trabajo con la comision 4 4 100

En materia de Mejora Regulatoria, en el mes de enero en la primera sesion de cabildo se aprobo
el “Programa Anual de Mejora Regulatoria 2020”, dicho programa fue analizado y revisado por
la Comision Estatal de Mejora Regulatoria (CEMER), en este programa participan las Direcciones
de Desarrollo Economico, Bienestar, Desarrollo Urbano, Cultura y Medio Ambiente, asi como la
Coordinacion de Proteccion Civil, Adulto mayor (SMDIF) y la Jefatura de Ingresos, cabe

mencionar que dicho programa fue aprobado por unanimidad en sesion ordinaria de cabildo.

Con el objetivo de estar regulados la Coordinacion de Mejora Regulatoria establece la Agenda
Regulatoria, dando puntal seguimiento a las acciones establecidas en el ejercicio fiscal 2020 y
realizando las acciones correspondientes para establecer la agenda en los meses en los meses

de mayo y noviembre el ano fiscal actual.

Se impartieron dos capacitaciones al personal administrativo y titulares de area, en la cual se

vieron temas relacionados en la elaboracion y seguimiento de los programas que se aplican en
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la Administracion Publica Municipal en materia de mejora regulatoria establecidos por la ley,
con el objetivo que el personal pueda aplicar las acciones de manera puntual y temas
relacionados al alcance de metas, se esta preparando el reporte final de los programas de

mejora regulatoria aplicados en el presente ano.

Se celebraron tres sesiones ordinarias la Comision Municipal de Mejora Regulatoria en donde se

trataron los siguientes temas:

Primera sesion ordinaria

v se presenta el primer reporte trimestral de avances del programa anual de Mejora

Regulatoria 2020;
Se reportan los avances correspondientes a la Agenda Regulatoria de noviembre 2019;
Se expusieron las propuestas para elaborar la Agenda Regulatoria de mayo 2020,

Se actualizaron 11 actas de comités internos de diferentes areas administrativas,

DN N NN

Se aprobd por unanimidad las acciones antes mencionadas de esta forma se da
cumplimiento a las acciones establecidas en la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado

de México y sus Municipios.

Segunda Sesion Ordinaria

V" Revisién y aprobacion del reporte del segundo trimestre del programa anual 2020;

v Exposicion de avances alcanzados en cada una de las sus propuestas regulatorias con lo

cual se obtuvo un 50% general en el programa anual,

V" Revision y aprobaron las actualizaciones de las cédulas de tramites y servicios que son

publicadas en los catalogos de tramites a nivel estatal y municipal.
Tercera sesion ordinaria

v Exposiciones y aprobacion de los reportes trimestrales del programa anual 2020;

v se presentd el reporte de los avances correspondientes a la Agenda Regulatoria
noviembre 2019, en la que se tiene un avance del 90% de avance para poder dar como

concluida la agenda noviembre 2019;




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

v se presentaron los avances correspondientes a la Agenda Regulatoria en mayo del 2020

en la que se obtuvo un avance de 50%;

v se €Xpuso y se aprobo el programa anual 2021, con el cual se pretende regular
diferentes acciones para mejorar el desempefno operativo y administrativo de las

diferentes areas administrativas.

Como aparte de las actividades prioritarias de esta coordinacion realizo la actualizacion del
catalogo municipal de tramites y servicios, lo cual fue publicado en la pagina oficial del gobierno
municipal y en la plataforma estatal de tramites y servicios Remtys, en las cuales se tienen
registrados un total de 142 tramites y servicios que la administracion municipal brinda a la

ciudadania en beneficio de los ciudadanos chiautlenses.

Tema: Desarrollo Econdmico
. 6.4. Mejorar las condiciones de los atractivos turisticos del

Estrategia: BV
municipio.
6.4.1. Crear un inventario de los atractivos turisticos.
6.4.2. Implementar un inventario de los recursos naturales y

. ., culturales.

Lineas de Accion: . . . o
6.4.3. Celebrar convenios con instancias para el embellecimiento
del Municipio.

6.4.4. Realizar la gestion para la construccion de un centro turistico.

Programa Presupuestario 03070101 Fomento Turistico

Proyecto 030701010101 Promocion e informacion turistica

al Objetivo de Programa Presupuestario

Integra los proyectos que lleva a cabo el Gobierno Municipal para impulsar la inversion
social y privada que incremente la calidad de los servicios turisticos, desarrollando

nuevos destinos altamente competitivos que generen ingresos y empleo para 1a

poblacion, a traves de acciones tendlentes a mejorar, diversificar y consolfidar la oferta de
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infraestructura turistica con una regulacion administrativa concertada con [os

prestadores de servicios.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de

. Nombre del indicador
indicador

Variable

Unidad de
medida

Programada

((Ingresos de caracter
Tasa de variacion en la derrama turistico en el afio
econdmica turistica en el actual/Ingresos de caracter Reporte 1.00
municipio. turistico en el afio anterior)-
1)*100
Gestion ((Unidades econdmicas de
caracter turistico en
s funciones en el presente
Tasa de variacion de la o . ..
s .. afio/Unidades econdmicas de Reporte 1.00
Infraestructura turistica municipal , .
caracter turistico en
funciones en el afio anterior)-
1) *100
(Programas de caracter
. L divagatorio
Porcentaje en la Promocién .
L . implementados/Programas Programa 6.00
Turistica municipal . . L
divulgatorios disefiados)
*100
. ., (Convenios
Porcentaje en la colaboraciéon de . .
. celebrados/Convenios Convenios 1.00
fomento turistico - %
disefiados) ¥*100
. (Unidades econdmicas
Estratégico ‘e
. . turisticas
Porcentaje en las actividades de
. . empadronadas/Total de Artesanos 80.00
Empadronamiento Turistico . ..
Unidades econémicas
turisticas del municipio) ¥*100
Porcentaje de Participacién por (Solicitudes
J . P , .p recibidas/Solicitudes Solicitudes 2.00
parte de las unidades turisticas. ) "
estimadas) *100
Porcentaje en el otorgamiento de Apoyos otorgados/Apoyos
j g (Apoy 8 ! poy Apoyo 2.00
Apoyos programados) *100

Alcanzada

1.00

1.00

5.00

210

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico
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¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

. . Cumplimiento
Linea de Accién B EE—

Programado Alcanzada

Promocion de la Actividad turistica

1 L 4 2 50
en el municipio.

2 Platicas para _la difusion y promocion 12 3 25
del patrimonio cultural
Actualizacion del padron de

3 . e 4 3 75
unidades economicas artesanales.

4 Realizar un padron de turistas y 1 3 +100

estadistica de visitantes.

Gestionar con autoridades estatales
5 y/o federales recursos para el 1 2 +100
embellecimiento del municipio

Elaboracion del Mapa de servicios

& turisticos del municipio. ] 2 e
Difusion Escrita, electronica y
7 presencial de la Ruta turistica del 4 2 50

Municipio
Fuente: Formato PbRM-08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Una de los retos de esta administracion, es fomentar el desarrollo econdmico en nuestro
municipio, es por ello que la Jefatura de Turismo, realizé ante el Instituto de Investigacion y
Fomento de las Artesanias (IIFAEM), cuatro gestiones para que se realice el proceso de
credencializacion de los artesanos que radican en el municipio, a traves de la unidad movil,
logrando credencializar un total de 154 artesanos; asi es como el Gobierno de Chiautla acerca
programas que aumentan las oportunidades de los artesanos de trabajar en ferias

intermunicipales, nacionales y que se conozcan sus productos.

El Municipio de Chiautla participo en el concurso “Papalotes 2020”, organizado por el Museo de
Arte Popular Mexicano, en la Ciudad de México, en donde los participantes obtuvieron el cuarto

y quinto lugar.
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Ademas, se realizo l1a recopilacion de informacion para la elaboracion de la ruta turistica de
Chiautla, con la finalidad de que ciudadanos y visitantes del municipio localicen los lugares
turisticos de Chiautla como son: la explanada principal, palacio municipal, templos religiosos,
temascales, la capilla de la Virgen de Fatima en el cerro de las promesas y sus atractivos

naturales, entre otros.

Chiautla cuenta con un padrén de 180 artesanos identificados y reconocidos por el IIFAEM, el
cual es actualizado de manera perioddica, con la finalidad de que mas artesanos expandan sus
posibilidades de ventas y den a conocer sus productos en ferias y exposiciones intermunicipales,

asi como concursos.

Como parte de los apoyos otorgados durante la Contingencia Sanitaria, el Instituto de
Investigacion y Fomento de las Artesanias (IIFAEM), beneficio a 25 artesanos, con un apoyo

econdomico de $4,000.00 (cuatro mil pesos).

La Diputada Maria del Rosario en el mes de julio entrego 33 hortalizas del programa “Huerto en

Tu Casa” apoyando a 15 amas de casa y a 18 jornaleros del Pueblo de Tepetitlan

La Secretaria de Turismo del Estado de México y el Gobierno de Chiautla a través de Ia jefatura
de Turismo firmaron un convenio con la finalidad de alimentar el sitio web:

https://experiencia.edomex.gob.mx./ el cual contiene informacion y banco fotografico de los

lugares “turisticos” de Chiautla, ademas se podra consultar esta informacion visitando la pagina:

https://experiencia.edomex.gob.mx/alaccesovo/login.

Sobre el proyecto del “Parque Eco turistico” se recibio oficio de la Direccion Regional y Fomento

de la Secretaria de Turismo Federal, nuestro sistema econdmico no solo a nivel municipal

también a nivel federal.



https://experiencia.edomex.gob.mx./
https://experiencia.edomex.gob.mx/alaccesovo/login
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Tema: Desarrollo Econdmico
. 6.5. Inducir a la contratacion de poblacion desempleada o su
Estrategia:
ocupad
6.5.1. Realizara un padron de unidades econdmicas que
Lineas de Accion: requieran ocupar una vacante.
' 6.5.2. Realizar Ferias de empleo
6.5.3 Gestionar cursos o talleres para el autoempleo.
Programa Presupuestario 03010201 empleo
Proyecto 30102010202 colocacion de trabajadores desempleados

al Objetivo de Programa Presupuestario

Integra los proyectos dirigidos a dinamizar €/ empleo en territorio municipal, formentarido
€l desarrollo de la planta productiva, aumentar la oportunidad de empleo, vinculando su
oferta y demanda, y garantizar que la poblacion economicamente activa disfrute de las
mismas condiciones de empleo, remuneracion y oportunidades sin discriminacion

alguna, mediante la formacion de los recursos humanos para el trabajo.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de

- Nombre del indicador Variable Umdaq o
indicador medida

((Ferias de empleo
presenciales llevados a
cabo el ano actual/ Ferias
de empleo presenciales
llevadas a cabo el arnio
anterior) -1)*100

Tasa de variacion en la
Gestion instalacion de ferias de
empleo

Ferias 2.00 1.00
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Tipo de Unidad de

iy Nombre del indicador Variable .
indicador medida Programada Alcanzada

((Personas en edad
productiva empleadas en

Tasa de variacion en el N
el ano actual/ Personas

numero de personas . Personas 130.00 1.00
en edad productiva
empleadas -
empleadas en el ano
anterior)-1)*100
Porcentaje personas (Numero de solicitantes
Estratégico vinculadas a una vacante de vinculados/Numero de Solicitudes 55.00 1.00
empleo. solicitantes) * 100

(Vacantes ocupadas/
Vacantes Vacantes 18.00 1
disponibles)* 100
Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

Porcentaje de Vacantes
ofertadas

¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Cumplimiento

Programado Alcanzada

Linea de Accion —_— ‘

1 Realizar Ferias de empleo para promover 2 0 0
el empleo.
Catalogo de Empresas y negocios que

2 1 1 100
ofrecen vacantes.

3 Reporte de personas incorporadas a la 4 4 100
bolsa de trabajo
Registro de ciudadanos atendidos que

4 = . 12 9 75
buscan una opcién de trabajo

5 Capacitacion para el autoempleo 4 0 0

La Jefatura de Empleo a pesar de la “Contingencia Sanitaria” realizd acciones para el beneficio

de la poblacion Chiautlenses desocupada entre ellas se destacan las siguientes:

Se organizdé la “Primera Reunidn Intermunicipal de Empleo Chiautla”, en la cual asistieron los

jefes de Departamentos del Empleo de los Municipios de Papalotla y Tezoyuca, en esta reunion

se revisaron las nuevas estrategias para incentivar la economia local y asi poder mantener los
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empleos de la zona, ademas se acordo que se seguiran celebrando de manera aperiodica este
tipo de reuniones, con el objetivo que la poblacion desocupada o en busca de empleo que

radica en el municipio disminuya.

Se han atendido a 51 ciudadanos en busca de un empleo, los cuales fueron canalizados a las

diferentes empresas que se encuentran en nuestro municipio de acuerdo a su perfil.

La jefatura de empleo realizd las acciones pertinentes para dar cumplimiento a los
requerimientos de informacion, con el objetivo de transparentar el actuar de la jefatura, ademas,
se acudio a las reuniones con la Direccion de Desarrollo Econdmico para colaborar en la
elaboracion de la normatividad de esta Direccion, describiendo las funciones, atribuciones y

procedimientos que ejecuta el titular y personal adscrito a la jefatura de empleo, ademas de

definir el reglamento interno.
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PILAR 3 TERRITORIAL
MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE

Tema: Ciudades y Comunidades Sostenible.

Estrategia: 8.1. Establecer proceso para la regulacion del crecimiento urbano

8.1.1. Reqgular el uso de suelo a través del otorgamiento ordenado de permisos
para la construccion de vivienda.
8.1.2. Gestionar la actualizacion del Plan de Desarrollo Urbano de Chiautla.
8.1.3. Expedicion de permisos, licencias de construccion y constancias

Lineas de Accion:

PUCEIEIE . 01030801 Politica Territorial
Presupuestario

010308010201 Planeacion Integral Y Concertada
Proyecto 010308010202 Instrumentacion Urbana

010308010302 Regularizacion de Predios

al Objetivo de Programa Presupuestario

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcacion territorial definida, en beneficio

de toda la poblacion o comunidades especificas ahi establecidas.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de Unidad de

indicador Nombre del indicador Variable e
indicado edida Programada Alcanzada

((Proyectos de
planeacion urbana y
territorial concluidos en
el ano actual/Proyectos  Proyectos 1 1
de planeacion urbanay
territorial concluidos en
el ano anterior)-1)*100

Tasa de variacion en los
proyectos de planeacion
urbana y territorial
concluidos

Gestion

126




Tipo de

indicador

InNforme Anual

Nombre del indicador

de Ejecucion

del Plan de Desarrollo

Municipal

Variable

Unidad de

medida

Estratégico

Tasa de variacion en las
sesiones de planeacion para
la politica territorial
municipal

Porcentaje de viviendas
identificadas en
asentamientos humanos
irregulares

Porcentaje de gestiones
aprobadas para la
regularizacion de

asentamientos humanos

Porcentaje de avance en la
gestion de cursos de
actualizacion en materia de
desarrollo urbano para los
servidores publicos
municipales

Porcentaje de avance en los
barrios de campo, para
identificar asentamientos
irregulares

((Sesiones de planeacion
para la politica territorial
municipal efectuadas en
el afno actual/Sesiones
de planeacion para la
politica territorial
municipal efectuadas en
el ano anterior)-1)*100

(Viviendas identificadas
en condicion de
asentamiento humano
irregular/total de
viviendas en el
municipio)* 100
(Gestion para la
regularizacion de
asentamientos humanos
resuelta a favor/Gestion
para la regularizacion de
asentamientos humanos
tramitada)* 100

(Gestion de cursos de
actualizacion en materia
de desarrollo urbano
para los servidores
publicos municipales
realizada/Gestion de
cursos de actualizacion
en materia de desarrollo
urbano para los
servidores publicos
municipales
programada)*100

(Barridos de campo
realizados para
identificar
asentamientos humanos
irregulares/Barridos de
campo programados
para identificar
asentamientos humanos
irregulares)* 100

Sesiones

Reporte

Gestion

Gestiones

Barridos

Programada Alcanzada
12 3
2 4
2 7
2 2
1 4

Fuente: Formato PORM-08c Avarice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.
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¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Proyecto: Planeacion Integral Y Concertada

. - Cumplimiento
No. Cons. Linea de Accion

Programado 7 Alcanzada 7

Elaboracion y/o Actualizacion del Plan de

Desarrollo Urbano Municipal 4 & 20

Se han realizado diferentes gestiones para la actualizacion del Pal de Desarrollo Urbano

Municipal, sin embargo no se han iniciado con esta accion.

Proyecto: 010308010202 Instrumentacion Urbana

; i Cumplimiento
No. Cons. Linea de Accion

Programado Alcanzada

1 Proyectos de planeacion urbana 1 1 100

Barridos de campo para la identificacion
de los asentamientos irregulares

Sesiones del Comité de Planeacion y

8 -, -
Prevencion del crecimiento urbano

12 3 25

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

El Comité de Planeacion y Prevencion del crecimiento urbano, ha celebrado cuatro sesiones
ordinarias en donde se trataron temas referentes a la regulacion de los asentamientos humanos

dentro del municipio.

De lo que va del ano se realizaron cinco barridos de campo, el cual tiene como objetivo

identificar los asientos irregulares. Asi mismo, se realizaron 190 notificaciones a ciudadanos

invitandolos a comparecer ante la Direccion de Desarrollo Urbano; los trabajos de construccion
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que no fueron autorizados, también No se autorizaron su existiera alguna contravencion al Plan
de Desarrollo Urbano y normatividad relativa, de igual manera se realizaron un total de 145
inspecciones las cuales consisten en visitar aquellos inmuebles que se encuentra en espera de
ser autorizados, ademas se realizaron un total de 4 desahogos de procedimientos
administrativos y de este resulto una suspension definitiva de trabajos de construccion por

desacato a la normatividad aplicable.

Proyecto: 010308010302 Regularizacion de Predios

Cumplimiento

No. Cons. Linea de Accion
Programado Alcanzada

1 Reporte de licencias expedidas 12 12 100

2 Reporte de permiso _de uso dt_e_suelo con 12 12 100
base en la normatividad emitidos

3 Rgporte dg c_onstanc;as de alineaciony 12 12 100
numero oficial

4 Repqrt_e para la descarga de drenaje 12 12 100
municipal

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Para garantizar un ordenamiento y planificado desarrollo territorial del Municipio de Chiautla, la
Direccion de Desarrollo Urbano expidio un total de 73 documentos oficiales mediante el cual se
autoriza la ejecucion de un proyecto constructivo en conformidad a la normatividad aplicable,
asi mismo se expidieron un total de 15 licencias de uso de suelo, es decir, se autoriza el
aprovechamiento del suelo para un uso especifico en conformidad a la normatividad aplicable,
ademas se expidieron un total de 22 constancias de zonificacion , 41 alineamientos y 69

numeros oficiales asignados; asimismo se expidieron 28 autorizaciones para realizar la conexion

al drenaje municipal.
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La Direccidon de Desarrollo Urbano dio atencion aproximadamente a 413 ciudadanos quienes

requerian de alguna asesoria en materia urbana.

Tema: Ciudades y Comunidades Sostenible.
Realizar el equipamiento urbano para cubrir las necesidades de la
Estrategia: poblacion y de esta manera elevar la calidad de vida de los

chiautlenses.
Lineas de Accion: Obras realizadas en el territorio municipal.

01070101: Seguridad Publica

01070201: Proteccion Civil

02010301: Manejo De Aguas Residuales, Drenaje Y Alcantarillado
Programa Presupuestario 02020101: Desarrollo Urbano

02020301: Manejo Eficiente Y Sustentable Del Agua

02020401: Alumbrado Publico

010701010102: Sistemas De Informacion, Comunicacion Y
Tecnologias Para La Seguridad Publica

010702010101: Concertacion Para La Proteccion Civil
020103010101: Construccion De Infraestructura Para Drenaje Y
Alcantarillado.

020103010202: Operacion Y Mantenimiento De Infraestructura
Para Tratamiento De Aguas Residuales.

020201010201: Pavimentacion De Calles

020201010203: Guarniciones Y Banquetas

020201010302: Rehabilitacion De Vialidades Urbanas
020201010402: Rehabilitacion De Edificaciones Urbanas
020203010201: Construccion De Infraestructura Para Agua
Potable

020204010201: Alumbrado Publico

Proyecto

En lo que va del ano se han iniciado un total de 25 Obras Publicas, por un monto de
$23'301,686.89 (veintitrés millones trescientos unos mil seiscientos ochenta y seis pesos 89/100

MN), alineadas a lo establecido en el Programa Anual de Obra, como sigue:

130
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Costo Total De La | Recurso

Nombre De La Obra Ubicacion Obra Asignado Descripcion De La Obra
Pavimentacion con FORTAM 2,764.50 m2 de construcciéon
concreto asfaltico en Tepetitlan $2,825,543.09 de carpeta asfaltica; 510 m2 de
UNDF -
calle 14 de febrero construccion de banquetas

258 ml. de linea de red de
agua potable con tuberia de
PVC hidraulico de 2 1/2" de
Pavimentacion con diametro; 240.50 ml. de red de
A FORTAM : .
concreto asfaltico en drenaje con tuberia de 30 cms.
Nonoalco  $ 2,728,494.43 UNDF, % X >
calle de las flores, del FEFOM de diametro; construccion de
cad. 0+000 al 0+222 482 ml. de guarnicion; 234.40
m2 de banquetas; 1,560 m2
de construccion de carpeta

asfaltica

FORTAM 288 m2 de construccion de
UNDF, carpeta asfaltica;, 96 ml de
FEFOM, guarnicion y 47.70 m2 de
RP construccion de banquetas

Modernizacion en
primera cerrada de
huizache

La

Concepcioén $352,143.72

Fuentes. Registros administrativos de la Direccion de Obras Publicas del ario 2020.

Nombre Del Apoyo DDt
Apoyo a autoridades auxiliares con materiales para la “construccion de
- ; . Tlaltecahuacan
guarniciones y banquetas en calles de la comunidad de tlaltecahuacan
Apoyo a autoridades auxiliares con materiales y mano de obra para la .
= ) - Amajac
construccion de regaderas, en la comunidad de Amajac
Apoyo a autoridades auxiliares con materiales para la construccion de :
. - ; Amajac
reductores de velocidad, en la comunidad de Amajac
Apoyo autoridades auxiliares con materiales y mano de obra para la
- . San Lucas
construccion de regaderas, en la comunidad de San Lucas
Apoyo a autoridades auxiliares con materiales para la reparacion de piso de e
R . - Tepetitlan
concreto hidraulico en calle Zaragoza, de la comunidad de Tepetitlan
Apoyo a autoridades auxiliares con materiales para corredor de avenida -
. : . o Tepetitlan
independencia, en la comunidad de Tepetitlan

Fuentes. Registros administrativos de la Direccion de Obras Publicas del ario 2020.
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Nombre Del Apoyo Ubicacién
Apoyo a autoridades auxiliares con materiales para el centro comunitario s
- . . . i Tepetitlan
(atrio de la iglesia), en la comunidad de Tepetitlan
Apoyo con materiales para la remodelacion del centro comunitario (atrio
) . - Nonoalco
de la iglesia), de la comunidad de Nonoalco
Apoyo con maquinaria para el mejoramiento del camino de la calle
; . - N - Nonoalco
independencia y rio chiquito, en la comunidad de Nonoalco
Apoyo con materiales a grupo de deportistas de la comunidad de
Ocopulco, para la construccion de una asta bandera, en la unidad Ocopulco
deportiva, asi como de pintura amarillo trafico para sefalizacion en la P
misma unidad
Mejoramiento de camino en calle sin nombre, que conecta hacia la planta ;
- - Chimalpa
tratadora de la comunidad de Chimalpa
Apertura de calle nueva y mejoramiento de camino Denominado “Mariano .
Tero 2 & . .. - g Chimalpa
Aguilar”, “calle alcanfores” y camino al gjido, en la comunidad de Chimalpa
Mejoramiento de camino en calle Hilario Ruiz, en la comunidad de Amajac Amajac
Mejoramiento de camino en calle viento nuevo, en la comunidad de San
San Lucas
Lucas
-Mejoramiento de camino en calle Oaxaca, en la comunidad de san juan San Juan
Apoyo a autoridades auxiliares con materiales, mano de obra y maquinaria
para la construccion de guarniciones, banquetas, y pavimentacion con Tepetitlan
concreto hidraulico en calle palma, de la comunidad de Tepetitlan

Fuente: Registros administrativos de la Direccion de Obras Publicas ario 2020.

Ademas de realizar siguientes reparaciones:

Nombre del Apoyo Ubicacién

Construccion de base para busto de Benito Juarez en la plaza

principal de Chiautla Cabecera Municipal

Mantenimiento de rejillas para el carcamo de Santa Catarina Santa Catarina
Mantenimiento al carcamo de San Francisco San Francisco
Mantenimiento de rejilla del pozo de bombeo en Ocopulco Ocopulco

Fuente: Registros administrativos de la Direccion de Obras Publicas afio 2020.
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La prestacion de los servicios publicos son una muestra definitiva para elevar el nivel de vida de
los habitantes, esto significa que en la medida que se incrementen Ios servicios se mejoraran las
condiciones en materia de desarrollo de las comunidades. Es por ello que se realizan acciones

para mejorar la imagen urbana de nuestro municipio, entre ellos se encuentran los siguientes:

v Aplicacion de pintura amarillo trafico en guarniciones del Boulevard Av. del Trabajo,
Matamoros, Zaragoza y San José de la Cabecera Municipal, calle Pino, Barranca Seca
y Matamoros de la comunidad de Huitznahuac, Calle Independencia y Palma de la
comunidad de Tepetitlan, Calle La escondida y pintura en guarniciones del Deportivo

de la comunidad de Tlaltecahaucan.

v Aplicacion de pintura blanco y amarillo trafico en topes de avenidas principales de las
comunidades del Municipio.

4 Apoyo con 6 cubetas de pintura amarillo trafico, para pintar guarniciones Ocopulco,
Chiautla.

v Apoyo con pintura para el Jardin de nifos “Niflos Heéroes”, de la comunidad de
Ocopulco.

4 Aplicacion de pintura en interiores de las oficinas del Palacio Municipal.

Tema: Ciudades y Comunidades Sostenible.

Estrategia: 6.1. Apoyar a los productores del sector primario.
6.2.1. Realizar la exposicion comercial para dar a conocer sus
productos
6.2.2. Gestionar el espacio idoneo para realizar en centro de abasto
agricola.

Lineas de Accién: . N : . "
6.2.3. Realizar en coordinacion de la ciudadania y escuelas la "Parcela

Comunitaria”.
6.2.4. Se gestionara la creacion de un rastro TIF con diversas especies
6.2.5. Exposicion Agro-turistica de la Region

Programa Presupuestario 03020101 Desarrollo Agricola

Proyecto 030201010201 Apoyos especiales a productores agricolas

al Objetivo de Programa Presupuestario

©
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Agrupa las lineas de accion enfocadas al incremento de los niveles de produccion,

productividad y rentabifidad de las actividades agricolas, promovierndo la generacion del

valor agregado a la produccion primaria principalmente de los cultivos intensivos, para

satistacer la demanda interna y reducir /as importaciones y minimizar los impactos

ambientales que derivan del desarrollo de las diferentes actividades agricolas.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

irrcljl?c(_‘)aggr Nombre del indicador Variable U::gg%;le
Programada Alcanzada
((Apoyos a los
productores agricolas
Tasa de variacion de los entregados en ciclo
apoyos entregados a los  agricola actual/Apoyos a Apoyos 4.00 4.00
productores agricolas los productores agricolas
entregados en el ciclo
Gestion agricola anterior)-1)*100
((Productores agricolas
Ny beneficiados en el ciclo
Tasa de variacion en el aaricola actual
numero de productores g " Productores 100.00 150.00
: iy /Productores agricolas
agricolas beneficiados i .
beneficiados en el ciclo
agricola anterior)-1)*100
(Apoyos a productores
Porcentaje de apoyos agricolas
. y poy otorgados/Apoyos a Apoyo 4.00 4.00
agricolas entregados f
productores agricolas
solicitados)* 100
Campanas fitosanitarias
Pgrcenthe_de campanas reallz'adas/.Carr'lpanas Camparias 2.00 1
fitosanitarias realizadas fitosanitarias
programadas) * 100
Estratégico (Solicitudes de los
Porcentaje de solicitudes productores
de apoyos agricolas atendidas/Solicitudes de Solicitudes 69.00 3367
atendidas los productores
recibidas)* 100
(Gestiones de apoyos de
caracter agricola
. realizadas ante
Porcenigigideiavance en dependencias estatales
la gestion de apoyos de P ; Y Gestiones 9.00 2
. ] federales/ Gestiones de
caracter agricola .
apoyos de caracter
agricola programadas
ante dependencias
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Tipo de Unidad de

L Nombre del indicador Variable -
indicador medida Programada  Alcanzada

estatales y federales)* 100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Cumplimiento

Linea de Accion

Programado Alcanzada

1 Instalacion del Consejo de . ] 100
Desarrollo Rural Sustentable
Sesiones del Consejo de

z Desarrollo Rural Sustentable 4 2 =

3 Entrega de ~apoyos a 4 6 +100
productores agricolas

4 Procedlm_lentos juridicos 16 0 0
regulatorios
Capacitaciones para la

5 construccion, e instalacion de 16 0 0
huertos familiares

6 Capacitaciones a productores 4 4 100
rurales

7 Celebrar _ convenios de 2 3 +100
colaboracion.

8 Campa_nas_ fitosanitarias y 2 0 0
zoosanitaria

9 Tianguis Agropecuario 2 0 0
Gestion para Proyectos

+
e productivos ante autoridades 4 > e
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. -, Cumplimiento
Linea de Accion

Programado Alcanzada

estateles, federales.

Reporte de slicitudes recibidas,
atendidas y aprobadas
Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

|
12 12 100

11

A inicios de ano se realizd la adaptacion de las oficinas de la Direccion de Desarrollo Rural, la
cual consistio en adaptar un lugar para el resguardo de apoyos de semillas y fertilizantes que

serian entregados a los productores de Chiautla.

Se realizo la Instalacion del Consejo de Desarrollo Rural Sustentable, asi como la celebracion de
dos sesiones ordinarias en las cuales se trataron puntos referentes a los foros y actividades que

el Ayuntamiento y la Direccion de Desarrollo rural realizan para el desarrollo del sector primario.

Se mantiene la actividad de capacitacion y asesorias de los huertos escolares a los alumnos de

nivel basico del municipio (Secundaria)

Se realizé la programacion y ejecucion de los programas:

v “Alto Rendimiento de Maiz", el cual consistio la elaboracion de la convocatoria, reglas de
operacion y en la entrega de semillas Bilxi, semillas Aspros, entregando un total de 150

sacos, beneficiando a 85 productores agricolas y;

v “Fertilizante para Maiz de Alto Rendimiento” el cual tiene como propdsito otorgar apoyos
en especie a las personas productoras, asi como, a personas en situacion de pobreza en
localidades rurales del Municipio de Chiautla, teniendo presente el desarrollo sustentable
en la produccion primaria, cosecha y pos cosecha que propicien mayores volumenes de

produccion y mejoren los ingresos en el campo mexiquense.

v Se da puntual seguimiento al proyecto de la construccion de las ollas de captacion de

agua el Secretario de Agricultura Federal con el Dr. Victor Villalobos Arambula, quien en

su oficio 100.0410-2020 con fecha de 26 mayo de 2020 indico que “El programa de
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Desarrollo Rural tiene entre sus conceptos de apoyo el de infraestructura de uso
colectivo de captacion, manejo y almacenamiento de agua, En el Presupuesto de
Egresos se le asignd un presupuesto de cien millones de pesos. Sin embargo este
importe ha sido reservado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) para
atender programas prioritarios orientados a mitigar los efectos econdmicos de la
pandemia generada por el virus SARS-CoV2 (COVID) por este motivo, el programa de

desarrollo rural no operara en el gjercicio fiscal 2020.

Con el objetivo de promover el autoabastecimiento como un modelo sustentable, incorporando
buenas practicas desde la perspectiva de la agricultura y rescatando los conocimientos
tradicionales locales y con el objetivo de contribuir a mejorar la economia familiar la Direccion

de Desarrollo Rural, comienzo con la implementacion del programa “Huertos Familiares”.

Se da seguimiento con la SEDAGRO para que aproximadamente 46 familias chiautlenses sean

beneficiadas con la entrega de alimento para aves, este apoyo no cuenta con fecha de entrega.

Es asi como la Direccion de Desarrollo Rural realiza acciones encaminadas a la reactivacion y

desarrollo del sector primario.

La Direccion de Desarrollo Rural; elaboro y presento ante cabildo la siguiente informacion:

v Reglas de Operacion del Programa “Maiz de Alto Rendimiento”;
v Reglas de Operacion del Programa “Fertilizante para Maiz de Alto Rendimiento”;
v Reglas de Operacion del Programa “Huertos Familiares”;

v Convocatorias del programa “Huertos Familiares”.
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Con la finalidad de contar con una guia rapida y especifica que incluya la operacion y desarrollo
de las actividades de las diferentes direcciones generales del area se elaboro, reviso y presento
ante el cabildo el Manual de Organizacion y Manual de Procedimientos de la Direccidn de

Desarrollo Rural, los cuales fueron aprobados en sesion de cabildo por unanimidad.

Se renueva convenio con la “SEDAGRO” para que se proporcione el servicio a Chiautla de una
excavadora brazo largo, con numero de serie n6o-716327 y no. de inventario 333532,
propiedad del Gobierno del Estado de México, en Convenio de Comodato No. 028-026-
709/2020, este convenio ampara el periodo del 15 de agosto al 12 de noviembre del afo fiscal

actual, con el objetivo de realizar el desazolve del Rio Papalotla.

Se da seguimiento y supervision a los trabajos de la maquina excavadora de brazo largo, que se
encuentra realizando el desazolve del Rio Papalotla, en las comunidades de Ixquitlan,

Tlaltecahuacan y Ocopulco con hasta tres visitas por dia.

En coordinacion con la empresa “ASPROS” se realizd el evento “Parcela Demostrativa Del
Programa De Maiz Grano De Alto Rendimiento”, en el paraje “Las Bocas” de la comunidad de
Ocopulco, el cual se dieron a conocer los beneficios del buen manejo del cultivo del maiz, es

importante recalcar que a esta reunion acudieron aproximadamente 50 productores.

Derivado de los inconvenientes meteorologicos de falta de lluvia de temporal y heladas
tempranas, mas de 53 productores de maiz, Frijol, Trigo y avena resultaron afectados; por lo
anterior la Direccion de Desarrollo Rural, gestiono ante la Secretaria Del Campo (SECAM), el

tramite para ser beneficiarios del “Seguro Catastrofico” por siniestro de helada y sequia.
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El dia viernes 16 de octubre se celebro la “Primera Sesion Ordinaria del Consejo Municipal de la
Agenda 2030 Para el Desarrollo Rural Sostenible, en esta sesion se presenta el programa

“Transformando el Campo de Chiautla”.

Se impartio la capacitacion “Preparacion de dietas para ovinos”, a cargo de personal de la
Secretaria del Campo (SECAM), en el pueblo de Atenguillo Chiautla adonde acudieron

aproximadamente 15 productores

Tema: Ciudades y Comunidades Sostenible.

Estrategia: Fortalecer la identidad chiautlenses en las nuevas generaciones

Realizar acciones para fomentar la cultura en la ciudadania

Lineas de Accion: .
Promover la cultura en el municipio

Programa Presupuestario 020204010 Cultura y Arte

Proyecto 020402010101 Servicios culturales

al Objetivo de Programa Presupuestario

Incluye los proyectos encaminados a promover la difusion y desarrollo de las diferentes

manifestaciones culturales y artisticas.
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b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tabla 68. Resultados de Indicadores de la MIR

Tipo de

L Nombre del indicador
indicador

Unidad de

Variable medida

Programada Alcanzada

Tasa de variacion en la
realizacion de eventos
culturales

Gestion

Porcentaje de Poblacion
municipal incorporada a la
actividad artistica y cultural

Porcentaje de promocion de
actividades en la pagina
web y redes sociales

Porcentaje de
aprovechamiento de
espacios con expresiones
artisticas y culturales

Estratégico

Porcentaje de platicas de
promocion de la salud
realizadas en el territorio
municipal.

Porcentaje de expresiones
artisticas y culturales
realizadas

((Eventos culturales
efectuados en el presente
ejercicio/Eventos
culturales efectuados en
el ano anterior)-1)*100

Eventos

(Total de Asistentes
registrados en eventos
culturales y artisticos
municipales/Total de la
poblacion municipal)* 100

Asistentes

(Actividades y eventos
publicados en el trimestre
/ Total de eventos
programados en el arnio
actual) *100

(Espacios que albergaron
expresiones artisticas y
culturales /Total de
espacios susceptibles para
albergar expresiones
artisticas y culturales)
*100

(Platicas de promocion de
la salud y de Prevencion
de enfermedades
realizadas/Platicas de
promocion de la salud y
Prevencion de
enfermedades
programadas) * 100

Eventos

Espacos

Platicas

(Expresiones artisticas y
culturales realizadas /
Solicitudes de expresiones
artisticas y culturales
recibidas) *100

Expresiones

200.00

3.00

7.00

1.00

3.00

200.00

8.00

4.00

1.00

8.00

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico
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¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Cumplimiento

Linea de Accion

Programado Alcanzada
1 Talleres brindados a la ciudadania 5 2 40
2 Nucleos Artisticos 8 3 38

Realizar eventos en coordinacion con el

3 Centro Regional de Cultura Region 11 3 27
Texcoco
4 Ferias de cultura 2 2 100

Sesiones del Consejo Artistico y Cultural

de Chiautla s . 100

Fuente: Formato PORM-08c Avarice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

La Direccion de Cultura participo en el evento civico dedicado al dia del ejercito celebrado el 19
de febrero en el espacio publico conocido como arco techo de la localidad de Amajac con la

participacion del nucleo artistico de la “Rondalla México Lindo”.

Se realizaron dos eventos culturales en coordinacion del Centro Regional de Cultura de Texcoco,

para beneficio de la poblacion chiautlense:
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\[e} Evento Lugar Participantes Descripcion
Recital de Kiosco de _ ’ y Se _oferto un recital de VlOl!n y
i Guillermo Garcia Gutiérrez y guitarra, de manera gratuita para
Violiny Tlaltecahuac - ] = . -
. Pablo Moisés Garcia Gutiérrez = deleite de la poblacion de
Guitarra an )
Tlaltecahuacan, Chiautla.
o d_e Eentro Se presentd de manera gratuita una
Teatro Escolar Compania Teatral IN P gratu
2 , obra de teatro, para beneficio de la
" - Melchor LAK'ECH . .
El pequeno o ninez chiautlense.
gran circo” campo

Fuente: registros administrativos de la Direccion de Cultura 2020.

Se realizo tardeada cultural en la comunidad de Tlaltecahuacan el dia 4 de febrero en el kiosco
de dicha comunidad, ademas se tuvo una demostracion de ajedrez, numeros de danza

folklorica, y se proyecto la pelicula infantil Toy Story.

Por segunda vez se realizo el Festival “Por Amor a Chiautla”, que tuvo como tematica el dia del
amor y la amistad:; festival en el cual se realizaron diversas actividades tales como: Exhibicion de
Ajedrez Gigante el cual estuvo a cargo del Club de Ajedrez de la Universidad Autonoma
Chapingo, la Presentacion de Danza Mexica a cargo del CALPULLI “MALINALTOCHTLI", Ia
presentacion musical en acustico de la banda de Ska LA TREMENDA KORTE, la puesta en escena
de la obra teatral “Los Ritos del Cuerpo” de Agustin de Jesus Producciones, la presentacion
musical del grupo “Los Albatros de México”, cerrando con la presentacion de la Rondalla de la
Universidad Autonoma teniendo una concurrencia de

Chapingo, 500 personas

aproximadamente.

Se realizo la actividad de “Cine Club”, exhibiendo 9 peliculas infantiles esta actividad se realizd

cada viernes a partir de las 16:30 horas, en las instalaciones del Centro Cultural “México Lindo”
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cabe mencionar que esta actividad es totalmente gratuita, o anterior para beneficio de Ia

comunidad chiautlenses.

Se impartieron un total de 186 clases de guitarra, 284 clases de piano y se implementaron los

talleres de pintura, salsa en linea, Tejido y Amigurumi.

A raiz de que el Gobierno Federal, Estatal y Municipal declaro la cancelacion de actividades por

la Contingencia Sanitaria la Direccidon de Cultural realizo las siguientes actividades:

Transmisiones artisticas denominadas “Veladas Musicales” en las cuales artistas de la region se

han presentado mediante transmisiones en vivo a través de Facebook Live de la Direccion de

Cultura, para beneficio de toda la ciudadania que tuvo a bien disfrutarlas de manera gratuita,

teniendo dentro del trimestre las siguientes transmisiones:

” . . Veces
Dia y hora Grupo o artista Interacciones .
compartido
26/08/2020 Los Albatros de
1 Meéxi 513 21
18:59 hrs. exico
26/08/2020
2 Los ’:/:l?a.tms de 2212 46
19:20 hrs. exico
09/09/2020 —
3 Los Songréltmlcos 2,843 72
19:11 hrs.
TOTAL 5,568 138

Fuente: Registros de la Direccion de Cultura ario 2020.

) Personas
Reproducciones
alcanzadas
856 2,431
3,200 5,627
4,300 9,155
8,356 17,213
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Festival virtual con motivo de la celebracion de las fiestas patrias, denominado “Noches
Mexicanas” las cuales tuvieron como eje central a presentacion de una cartelera de artistas
intérpretes de musica regional mexicana y bohemia, del municipio de Chiautla y de la Region
para celebrar nuestras fiestas patrias, deleitando a todo el publico que pudo disfrutar de dicha
actividad de manera gratuita a través de la pagina de la Direccion de Cultura, mediante

transmisiones en Facebook Live.

artista

cC 'O %)
S = O @ T
v} = =) e
8 T 3 5%
\¥] oL @] w C
— E — —

0] o o ©
c 9 o on 2
- V) oz (av]

14/09/2020 ‘\; Trio Romantico Bolero

1 Cantante Eduardo 1376 92 2700 6546
19:05 hrs. Velasquez
v" Cantante Noemi Romero
17/09/2020
2 v" Los Tres Bohemios 661 32 1400 3211
19:08 hrs. v' Cantante Fernando Pérez
09/09/2020 v' Soprano Fernanda
3 1011 hirs Cérdova 207 11 440 1095
’ ’ v" Tenor Oscar Martinez
TOTAL 2,244 135 4,540 10,852

Fuente: Registros de la Direccion de Cultura ario 2020.

Jornada de recitales en disciplinas como la danza, la musica, el canto, la poesia y la escritura,
teatro entre otros, denominados “Recitales a la Distancia”, espacio que ademas ha servido de
escaparate para artistas emergentes del municipio y de la region, asi como para alumnos
destacados y maestros que actualmente participan en los talleres en linea del Centro Cultural

“México Lindo”; dicha actividad se realiza mediante transmision en vivo en Facebook Live;
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145 ‘

\ TOTAL 3416 82 5272 12,015 ‘

Fuente: Registros de la Direccion de Cultura ario 2020.
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Dia y hora

03/08/2020
19:32 hrs.

10/08/2020

19:18 hrs.

17/08/2020

19:10 hrs.

24/08/2020

19:05 hrs.

31/09/2020

19:00 hrs.

07/09/2020

19:02 hrs.

21/09/2020

19:03 hrs.

28/09/2020
19:05 hrs.
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Oscar Duran

Guitarra

Shobet Escalona

Piano

Daniel Martinez

Guitarra

Arturo Cordero

Piano

Gerardo Hernandez

Piano

Oscar Duran

Guitarra

lvan Anzures

Canto

Adriana Bojorges

Guitarra

Interacciones

616

656

590

650

373

207

51

20

compartido

Reproducciones

810

838

797

852

463

319

700

Personas alcanzadas

1440

1621

1775

1730

2507

829

635

1478
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Se realizo la grabacion de capsulas tituladas: Historias y Leyendas de mi Comunidad”, las cuales
buscan mantener vivo el legado oral de los habitantes de Chiautla, quienes contaron historias y
leyendas que han acontecido en el municipio y de las cuales se busca transmitirlas a las nuevas
generaciones para que no se pierdan, esto mediante el uso de redes sociales, dichas video

capsulas se publican los dias viernes de cada semana a las 18:00 hrs. en la pagina de Facebook

de la Direccion de Cultura, en el presente trimestre se han publicado las siguientes:

] °) é
© w
5 > s g g 2%
c =2 O © '*3) o E
> 5 ® e ° g %
s < g § s e
< c )
(224
09/08/2020 ;
: I;qaterJa'l(lje 255 9 712 1,818
18:06 hrs. enguriio
14/08/2020
2 El brujo del rio 768 22 1,500 2,441
18:01 hrs.
21/09/2020
3 El difunto del taxi 402 17 1,100 2,001
18:00 hrs.
28/09/2020
4 La llor?ng del 200 5 644 1,487
18:00 hrs. panteon
04/09/2020
5 San Andrés 254 10 816 1,993
18:00 hrs.
11/09/2020 ;
6 La erJ,\?ucé(\el(lj’ueblo 417 11 969 2014
18:00 hrs.
18/09/2020 i
. Lo§rmust|_;gs de 110 19 1,300 3,100
18:00 hrs. e
25/09/2020 ;
8 La dlfunta' dela 1.281 51 2.400 5,270
18:00 hrs. sscucia

TOTAL 3687 144 9,441 20,124

Fuente: Registros de la Direccion de Cultura ario 2020.
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Se continud con la imparticion de los talleres musicales de guitarra y piano, los cuales debido a

la contingencia sanitaria que nos aqueja, se imparten a los alumnos mediante  video

conferencias a través de la aplicacion ZOOM, impartiéndose las siguientes clases:

Taller Julio Agosto Septiembre | Octubre  Noviembre Diciembre Total
Clases de
_ 9 36 60 46 56 48 255
piano
Clases de
12 49 31 34 48 40 214
Guitarra

Fuente: /?e@sz‘m; de la Direccion de Cultura ario 2020.
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1 07/10/2020 Banda los 1859 43 2211 5124
Gutiérrez

19:03 hrs.

2 21/10/2020 Ruta Norte 1084 18 1420 3221
19:09 hrs.

3 21/10/2020 Ruta Norte 395 5 547 1036
19:57 hrs.

4 21/10/2020 Ruta Norte 947 12 1201 1396
20:05 hrs.

5 28/10/2020 Arcangel 7 2339 74 2007 4806
19:03 hrs.

‘ TOTAL 6624 152 7386 15583

Fuente: Registros de la Direccion de Ci ultura ario 2020,
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Se continuod con la actividad denominada “Recitales a la distancia” presentandose en el mes de

octubre los siguientes:

T 4] o QC) n
g 5 s g 53
< = CJ j V) C ©
> A 3 g 3 2 g
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1 05/10/2020 Luis Ordonez 134 2 216 503
Poesia
19:00 hrs.
2 12/10/2020 Berenice Lopez 960 15 927 1539
Canto
19:02 hrs.
3 26/10/2020 Kybeth Mejia 940 28 909 2017
Canto
19:10 hrs.

TOTAL 2034 45 2097 4113

Fuente: Registros de la Direccion de Cultura ario 2020.

Se hizo la segunda temporada de la produccion de video capsulas tituladas “Historias y

Leyendas de mi comunidad”, publicandose en el mes de octubre las siguientes:
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Ep 02/10/2020 La mujer de 236 10 847 1753
9 18:00 hrs. blanco
Ep 09/10/2020 Los oficios de 222 7 700 1626
10 18:00 hrs. Chimalpa
Ep 16/10/2020 La casa de don 187 10 674 1376
11 18:00 hrs. juan
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'Ep  23/10/2020 El llanto del 323 10 1104 1982 |
12 18:00hrs muerto
Ep.  30/10/2020 La mujer de 481 21 1199 2252
13 18:00 hrs negro
‘ TOTAL 2034 45 2097 4113 H

Fuente: Registros de la Direccion de Cultura ario 2020.

Para no dejar pasar nuestras tradiciones se implemento el programa de calaveritas literarias

dedicadas a nuestro centro cultural.
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1 31/10/2020 Ameyali 65 4 305 759
18:00 hrs.
2 31/10/2020 Geraidine 112 8 387 662
19:00 hrs.
3 01/11/2020 Marlen 39 2 109 323
18:01 hrs.
4 01/11/2020 David, Daniel y 359 5 190 500
Danae
19:01hrs
02/11/2020 Igrid 40 5 171 409
5 18:00 hrs

‘ TOTAL 1,449 58 4,524 8,989 ‘

Fuente: Registros de la Direccion de Cultura ario 2020.
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Se realizo el Festival Navideno 2020 el cual consistio en una serie de tres conciertos navidenos a

cargo de los alumnos de los talleres de guitarra, piano, de los nucleos musicales el coro y la

rondalla “México Lindo”, asi como de los alumnos de la Licenciada Alicia Ruhama Ammi Tapia

Barrera presentaron bellas piezas navidefas en tres transmisiones por Facebook Live de la

pagina Cultura de Chiautla los dias 11, 21 y 22 de diciembre a las 15:00 hrs, asi como en una

video capsula publicada en la pagina de Facebook Cultura de Chiautla, el dia 24 de diciembre a

las 22:00 hrs, para que toda la poblacion pudiera disfrutar de forma segura, dicha video capsula

tuvo los siguientes datos estadisticos:

Dia y hora de -
y Participantes

publicacion

Veces

Interacciones
compartido

Personas

Reproducciones
alcanzadas

Rondalla, coro y

24/12/2020 alumnos del

Centro Cultural
“México Lindo”

22:00 hrs.

Fuente: Registros de la Direccion de Cultura ario 2020.

V' Se informa que, durante el presente periodo, el suscrito elaboré y presenté para su

aprobacion el Reglamento de Uso del Centro Cultural “Mexico Lindo”, asi como el

Reglamento Interno de la Direccion de Cultura; documentos que seran actualizados toda

vez que en fecha 19 de noviembre del afo en curso, la Direccion de Cultura quedo extinta,

pasando a ser la Direccion de Educacion y Cultura.

v Durante los meses de octubre y noviembre, esta Direccion de Educacion y Cultura, gestiono

con el concertista de piano y técnico en afinacion Peked Shobet Escalona Lopez, el servicio

de mantenimiento y afinacion al piano vertical Wagner que integra los bienes de esta

)
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administracion, dicho servicio fue prestado de forma gratuita beneficiando con ello a todos
y cada uno de los alumnos inscritos en el taller de piano que se imparte en el Centro
Cultural “México Lindo”, asi como a los artistas locales y poblacion en general que haga uso
de este instrumento, es importante resaltar que este tipo de servicio tiene un costo

aproximado en el mercado de $12,000 (doce mil pesos 00/100 M.N.).

v Se hace de su conocimiento que esta Direccion atendio todas las peticiones de préstamo
del saldén de Audiovisual, realizadas por las diversas areas que integran esta administracion,

asi como préstamo de equipo de audio.

Tema: Energia Asequible y No Contaminante.
9.1. Realizar el debido mantenimiento a la infraestructura de
. alumbrado publico existente en el municipio.
Estrategia:

9.2. Realizar gestiones con las autoridades competentes para dar
atencion a la ciudadania

9.1.1. Inventario del alumbrado publico existente en el
municipio.
9.1.2. Brindar un buen mantenimiento oportuno del alumbrado
. - publico
Lineas de Accion: 9.1.3. Implementar programa para la sustitucion del alumbrado
publico por focos ahorradores

9.2.1. Realizar gestiones con las autoridades competentes para
dar atencion a la ciudadania

Programa Presupuestario 02020401 Alumbrado Publico

Proyecto 20204010201 Alumbrado publico

al Objetivo de Programa Presupuestario

Contiene el conjunto de acciones encaminadas a otorgar a la poblacion del Municipio e/
servicio de illuminacion de las vias, parques y espacios de libre circulacion con e/

propaosito de proporcionar una visibilidad adecuada para el desarrollo de las activiaades.
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b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

{ Tipo de Nombre del indicador Variable Unidaddesss e

| indicedor _______________medida _Programada Alcanzadal
((Nivel de kw.
insumidos en el
suministro de energia
eléctrica para
alumbrado publico
Tasa de variacion en los en el ano
indices de eficiencia actual/Nivel de kw. kws 413.00 413.00
energetica insumidos en el
suministro de energia
eléctrica para
Gestion alumbr?do pub_llco
en el ano anterior)-
1)*100
((Luminarias del
servicio de
L alumbrado publico
Tasa de variacion en la N
instalacion de luminarias en elano
- actual/Luminarias del Luminarias 2,987.00 2,987.00
del servicio de L.
alumbrado publico servicio de
’ alumbrado publico
en el ano anterior)-
1)*100
(Mantenimiento del
equipamiento de la
Porcentaje de infraestructura de
mantenimiento realizado alumbrado realizado
al equipamiento de la /Mantenimiento del Mantenimiento 1.00 1.00
infraestructura de equipamiento de la
alumbrado publico infraestructura de
alumbrado
programado)*100
Estratégico (Fallas gestionadas
para atencion en el
. sistema de
Porcentaje en las fallas s
; alumbrado publico
del sistema de L
ey municipal/fallas Fallas 2.00 3.00
alumbrado publico
. detectadas en el
municipal :
sistema de
alumbrado publico
municipal)* 100
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UG Nombre del indicador Variable el

indicador medida Programada Alcanzada

(Actividades
realizadas para el
mantenimiento al

. sistema de
Porcentaje en el A
mantenimiento al alumbrado publico
municipal/Acciones Actividad 2.00 2.00

sistema de alumbrado

publico municipal. programadas para el

mantenimiento al
sistema de
alumbrado publico
municipal)* 100
((Afluencia vecinal a
los centros de
esparcimiento
publico realizada en
el ano
actual/Afluencia Reporte 1.00 1.00
vecinal a los centros
de esparcimiento
publico programada
en el ano anterior)-
1)*100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

Tasa de variacion en la
afluencia vecinal a los
centros de esparcimiento
publico

¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Cumplimiento

No. Cons. Linea de Accion
Programado Alcanzada

Informe de insumos para el mantenimiento

1 R 12 12 100
de las luminarias

2 Reporte Lumn"larlas del servicio de 4 4 100
alumbrado publico

3 Mantenimiento de luminarias 12 12 100

4 Inventario de Luminarias (por tipo de foco) 1 1 100

Fuente: Formato PbRM-08c Avarnice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.
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Es responsabilidad del Ayuntamiento la iluminacion de vias publicas, parques y demas espacios
de libre circulacion, como parte de la salvaguarda de la seguridad de las personas, asi como

mantener buena iluminacion nocturna en el Municipio.

En el periodo que corresponde de enero a octubre del afo en curso, se efectuaron servicios de

mantenimiento preventivo y correctivo a la red de alumbrado publico, como sigue:

T
Cambio de fotoceldas 674
Cambio de focos 157
Revision de alimentacion por falso contacto 478
Revision de luminarias 50
Reinstalacion de cableado 08

Fuente: Registros de la Subdireccion de Servicios Publicos 2020.

Las actividades antes mencionadas implican la reparacion de lamparas danadas, la deteccion y
correccion de cortocircuitos, reinstalacion de cable que por estar en via publica es sustraido,
reposicion de lamparas danadas, mejoramiento y actualizacion de circuitos y sistemas de control
obsoletos. Asimismo, a las instalaciones de los edificios publicos se apoyo con la instalacion de
energia eléctrica, ademas de realizar lo necesario para aquellos eventos llevados que se

realizaron en las comunidades del municipio.

)
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Tema: Accion por el Clima

10.1. Establecer acciones para cuidado y preservacion del

S EE medio ambiente de Chiautla

10.1.1. Impartir platicas en escuelas de nivel basico (preescolar,

primario y secundario) para el cuidado del medio ambiente.

Lineas de Accion: o . -
10.1.2. Realizar inspecciones con aquellos establecimientos que

representen contaminacion de aire, agua y suelo.

Programa Presupuestario 02010401 Proteccion Al Ambiente

Proyecto 020104010302 Promocion De La Cultura Ambiental

al Objetivo de Programa Presupuestario

Considera acciones relacionadas con la proteccion, conservacion y restauracion del
equilibrio ambiental, la mitigacion de los contaminantes atmosfericos para mejorar la
calidad del aire, asi como la gestion integral de los residuos solidos, el fomento de Ia
participacion ciudadana y la promocion de la educacion ambiental en todos los sectores
de la sociedad, orientadas a promover €/ desarrollo sustentable en e/ Municipio y e/

combate al cambio climético en el Estado de México.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

i i META
Tipo de Variable Unidad de ‘

o Nombre del indicador ;
indicador medida  programada Alcanzada |

((Recursos ambientales
Tasa de variacion de censados en el afio actual
recursos ambientales / Recursos ambientales Recursos 6.00 6.00
censados censados en el ano
., anterior)-1) *100
Gestion - s B )
Porcentaje de acciones (Acciones relacionadas
realizadas para la con la proteccion,
proteccién, conservacion conservacion y Acciones 4.00 4.00
y restauracion del restauracion del equilibrio
equilibrio ambiental ambiental realizadas /
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Tipo de Unidad de

Nombre del indicador Variable

indicador medida Programada  Alcanzada

acciones relacionadas con
la proteccion,
conservacion y
restauracion del equilibrio
ambiental programadas)
*100

(Resultados de los
controles de inspeccion

Porcentaje en los ambiental
resultados de control efectuados/Resultados de  Resultados 1.00 2.00
ambiental los controles de inspeccion
ambiental
programados)* 100
Estratégico (Operativos de inspeccion
Porcg'ntaje en la reahzados/Ope_zr'atlvos de Operativos 100 3.00
Inspeccion Ambiental Inspeccion
programados)* 100
Porcentaje en la atencion  (Quejas atendidas/Quejas Quejas 100 19.00

a Denuncias Ambientales presentadas)* 100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Proyecto: Promocion De La Cultura Ambiental

Cumplimiento

No. Cons. Linea de Accion
Programado Alcanzada

Jornada de limpieza para fomentar la

1 . . 2 1 50
cultura del medio ambiente.
Impartir platicas en escuelas, para el

2 . 12 5 42
fomento a la cultura ambiental
Inspecciones de unidades econdmicas

3 . . 4 3 75
contaminantes en las localidades

4 Realizar carpganas de recoleccion de 4 3 75
desechos toxicos

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.
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Se brindaron dos capacitaciones a los ciudadanos (gjidatarios), sobre la correcta técnica para
reforestar, dichas capacitaciones se impartieron antes de comenzar la actividad de reforestacion
en los pueblos de Tlaltecahuacan y San Lucas, con la finalidad de que se practicaran dichas

técnicas.

Como parte de las platicas programadas, por el tema de la “Contingencia Sanitaria” solo se Vvisito
el plantel educativo Prepa 9, en donde se trato el tema sobre la deforestacion que sufrimos a
nivel mundial, en dicha platica se mostro cortometraje para fortalecer los puntos expuestos en la

platica.

Para fortalecer la cultura del cuidado al medio ambiente se realizo la publicacion de acciones
que se realizaron para mejorar la calidad del aire, se proporciono informacion a las tabiquerias
para reducir su actividad y comercios que utilizan leAia como combustible. Ademas, se publico

de manera oportuna las contingencias ambientales y los recorridos realizados por los hornos de

tabique.
Tema: Accion por el Clima

10.1. Establecer acciones para cuidado y preservacion del
Estrategia:

medio ambiente de Chiautla
10.1.1. Impartir platicas en escuelas de nivel basico (preescolar,
primario y secundario) para el cuidado del medio ambiente.
Lineas de Accion: o . .
10.1.2. Realizar inspecciones con aquellos establecimientos que
representen contaminacion de aire, agua y suelo.
02010501 Manejo Sustentable Y Conservacion De Los
e Ecosistemas Y La Biodiversidad

Proyecto 020105010102 Desarrollo Y Proteccion De La Flora Y Fauna

al Objetivo de Programa Presupuestario

©
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Conisidera acciones relacionadas con la proteccion, conservacion y restauracion del
equilibrio ambiental, la mitigacion de los contaminantes atmosféricos para mejorar la
calidad del aire, asi como la gestion integral de los residuos solidos, el fomento de Ia
participacion ciudadana y la promocion de la educacion ambiental en todos los sectores
de la sociedad, orientadas a promover €/ desarrollo sustentable en e/ Municipio y e/

combate al cambio climaético en el Estado de México.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

i;él?gaggr Nombre del indicador Variable Urr::gj%ge e EEEE—
Programada Alcanzada
((Acciones de conservacion
Tasa de variacion de las del ecosistemay la
acciones efectuadas de biodiversidad efectuadas el
conservacion del ano actual/Acciones de Acciones 4.00 3.00
ecosistemay la conservacion del ecosistema y
biodiversidad. la biodiversidad efectuadas el
ano anterior)-1)*100
Gestion ((Poblacion que participa en el
Tasa de variacion de la proceso de proteccion y
participacion ciudadana conservacion de ecosistemas y
en acciones de biodiversidad en el afio actual
proteccién y / Poblacion que participaenel  Poblacion 200.00 200.00
conservacion de proceso de proteccion y
ecosistemas y conservacion de ecosistemas y
biodiversidad biodiversidad en el afo
anterior)-1) *100)
P . (Campanas de reforestacion
orcentaje en las ) C Aas d
campanas de reallzad?s/ ampanas de Campana 1.00 2.00
reforestacion realizadas reforestacion
programadas)* 100
Porcentaje de plantas (Unidades de plantas listas
(- para la reforestacién de  para reforestar / Unidades de Unidades 1,000.00 4,600.00
Estratégico . N
bosques plantas gestionadas) * 100
(Arboles para reforestar
Porcentaje en la distribuidos a la
distribucion de arboles poblacion/Total de arboles Arboles 1,000.00 1,000.00
en vivero para reforestar programados para
distribuir)* 100

0]
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.T'F.)o el Nombre del indicador Variable Unlda_d e
indicador medida

Programada Alcanzada

(Campanas realizadas para la
entrega de plantas y semillas a
la poblacion para la
reforestacion de bosques/
campanas programadas para Campana 1.00 1.00
la entrega de plantas y
semillas a la poblacion para la
reforestacion de

Porcentaje de entrega
de semillas y plantas a la
poblacion para
reforestacion

bosques)* 100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Proyecto: Desarrollo Y Proteccion De La Flora Y Fauna

Linea de Accion

Cumplimiento

Programado Alcanzada

Reforestacion de la sierra
Patlachique

©

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Una de las meas establecidas para la Direccion es reforestar la Sierra Patlachique, en lo que va
del ano y a pesar de estar en “Contingencia Sanitaria” se plantaron un total de 3,760 arboles
nativos de la region: 1,760 en las tierras de uso comun de los Ejidos del Pueblo de
Tlaltecahuacan y 2,000 en las tierras de uso comun de los Ejidos del Pueblo de San Lucas
Huitzilhuacan, contando con la colaboracion de Regidores, Servidores Publicos, Ejidatarios,

Autoridades Auxiliares y Ciudadania.

Proyecto: Prevencion Y Combate De Incendios Forestales
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Cumplimiento
Linea de Accion

Programado Alcanzada

Difusion de la normatividad de
regulacion de poda, derribo y

1 trasplante y manejo de arboles 12 8 67
urbanos de arboles (NOM 18 y
19)

‘Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

A traves de la Direccion de Medio Ambiente, en apego a la normatividad y recomendaciones en
la materia, para fomentar en la poblacion el cuidado al ambiente y los recursos naturales, dada
la importancia que estos tienen en el desempeno de nuestras actividades diarias, asi como
nuestra responsabilidad de proteger el entorno, es por ello que se realizaron las siguientes

actividades:

Se atendieron un total de 95 solicitudes para la autorizacion de 33 podas de arboles, 3
trasplantes de arboles y 59 derribos de arboles, estas solicitudes se atendieron en tiempo y
forma, teniendo un donativo por parte de los solicitantes un total de 1,300 arboles de diferentes

especies.

Como parte de los quehaceres de la Direccion de Medio Ambiente, se asistio a las siguientes

reuniones:

v" Al Instituto Estatal de Energia y Cambio Climatico (IEECC) de la Secretaria de Medio
Ambiente a la capacitacion para la realizacion del “Plan de Accion Climatica Municipal”
(PACMUN).

v Reunion con la Secretaria de Desarrollo Agropecuario (SEDAGRO) para de las reglas de

operacion del Programa Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable 2020.
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Reunion con la Mtra. Maria Del Rosario Elizalde Vazquez Diputada Distrito Local 39 y el Ing.

Mario Vallejo madrazo Director de Infraestructura Rural, para el saneamiento del Rio Papalotla.

Tema:

Estrategia:

Lineas de Accion:

Programa Presupuestario

Proyecto

Riesgo y Proteccion Civil

13.2. Gestion de emergencias y atencion eficaz de desastres.
13.3. Establecer acciones de prevencion y atencion de incidentes y
riesgos que atenten contra el bienestar de la poblacion.

13.2.1 Realizar el Plan Municipal de Contingencias
13.2.2 Actualizacion del atlas de riesgos del Municipio
13.2.3 Instalacion y sesiones del Comité de Proteccion Civil
13.3.1 Realizar capacitacion en prevencion de desastres.

13.3.2 Minimizar los tiempos de respuesta a una emergencia.

01070201 Proteccion Civil
0 10702010101 Concertacion Para La Proteccion Civil

010702010201 prevencion De Riesgos y Evaluacion Técnica de
Proteccion Civil.

010702010102 capacitacion Integral Y Actualizacion Para La
Proteccion Civil

010702010103 Difusién Y Comunicacion Para La Proteccion Civil
010702010201 Prevencion De Riesgos Y Evaluacion Técnica De
Proteccion Civil

010702010202 Identificacion, Sistematizacion Y Atlas De Riesgos
010702010303 Coordinacion De Atencion De Emergencias Y

Desastres

al Objetivo de Programa Presupuestario
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Engloba los proyectos que integran acciones dirigidas a la proteccion de la vida e

integridad fisica de las personas, a través de la capacitacion y organizacion de la

sociedad, para evitar y redaucir los darios por accidentes, siniestros, desastres y catastrofes
y fomentar la cultura de autoproteccion, prevencion y solfdaridad en las tareas de auxilio
Y recuperacion entre la poblacion, asi como proteger la infraestructura urbana bésica y el

medio ambiente.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Nombre Variable Unidad de

indicador medida

((Numero de Emergencias atendidas

Tasa de variacion de N .
en el ano actual/Numero de

emergencias ) ) . Emergencia 665 862
! Emergencias atendidas en el ario
atendidas. . .
anterior)-1) * 100
Gestion N ((Total de personas atendidas en
Tasa de variacion de - R .
S materia de proteccion civil en el ano
P actual / Total de personas atendidas Person as 665 862

en materia de

proteccion civil en materia de proteccion civil en el

ano anterior) -1) *100

Porcentaje de
a(r:g?er;ecsic’)n 3(; (Medidas de prevencion de accidentes
gccidentes implementadas / total de medidas Medidas 6 8

i *
implementadas en programadas a implementar) *100

territorio municipal

Porcentaje de
poblacion capacitada (Poblacion capacitada / Total de la Poblacion 250 800
en materia de poblacién municipal) * 100
proteccion civil
(Emergencias atendidas ante la
Estratégico Porcentaje de ocurrencia de hechos perturbadores /
emergencias y Emergencias reportadas ante la Emergencia 327 400
desastres atendidos ocurrencia de hechos perturbadores)
* 100
z(c)trs\ae:?zthc?én e;e kl)i (Factores de riesgo presentados/Total Factores 3 5

1 *
factores de riesgo de factores de riesgo)* 100

Porcentaje en las (Reuniones del Consejo Municipal de
reuniones del Proteccion Civil celebradas/Reuniones  Reuniones 2 1
Consejo Municipal de  del Consejo Municipal de Proteccion
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Tipode Nombre Unidad de

| - - Variable . e —
indicador indicador medida Programada Alcanzada

Proteccion Civi Civil programadas)* 100

Porcentaje de (Verificacion de medidas de seguridad

verificacion de en establecimientos realizadas /
medidas de e . Verificaciones 25 85
: verificacion de seguridad en
seguridad en o 2 -
- establecimientos solicitadas) * 100
establecimientos
Porcent_aJe de (Valoracion de riesgos emitidas /
valoraciones de - : L . .
. valoracion de riesgos solicitadas) Valoracion 1 7
riesgo por factores de 100
vulnerabilidad
. (Cursos de induccion a la proteccion
Porcentaje de Cursos ~." .. . . o
; o Civil impartidos / Cursos de induccion
de induccion a la o . Cursos 1 4
o a la proteccion civil programados)
proteccion civil 100
Porcentaje de cursos (Cursos de prevencion y combate de
de prevencion y incendios impartidos / Cursos de
- - . cursos 2 4
combate de prevenciony combate de incendios
incendios programados) * 100

(Cursos de primeros auxilios
impartidos / cursos de primeros cursos 3 6
auxilios programados) * 100

Porcentaje de cursos
de primeros auxilios

Porcentaje de cursos (Cursos para evitar un nino quemado
para evitar un nino impartidos / Cursos para evitar un Cursos 3 4
quemado nino quemado programados) * 100

Porcentaje de cursos

de prevencion de (Cursos impartidos / Cursos
. S cursos 3 6
accidentes en la programados) * 100
escuela y el hogar
fP:r:gfrTéiJoes de (Fendmenos perturbadores
atendidos/Fendmenos perturbadores  Fendmenos 25 245
perturbadores .
A presentados)* 100
atendidos
Porcentaje de (Emergencias prehospitalarias
atencion de g P P

atendidas / emergencias Emergencia 128 433

emergencias prehospitalarias reportadas) * 100

prehospitalarias
(Numero de platicas o talleres en
Porcentaje de platicas  materia de prevencion ejecutadas/

o talleres en materia Numero de platicas o talleres en Platicas 2 3
de prevencion materia de prevencion programadas)

*100
Porcentaje  en el (Acuerdos del Consejo de Proteccion
seguimiento de  Civil municipal registrados/ Total de Acuerdos 2 2
acuerdos del Consejo  acuerdos del Consejo de Proteccion
Municipal de Civil programados) * 100
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indicador  indicador Variable
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del Plan de Desarrollo

Unidad de

medida

Programada Alcanzada

Proteccion Civil

Porcentaje en la

Proteccion Civil

verificacion del (Acuerdos del Consejo de Proteccion
cumplimiento de los  Civil Municipal cumplidos/Total de
acuerdos del Consejo  acuerdos del Consejo de Proteccion
Municipal de Civil)*100

Acuerdos

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Proyecto: Capacitacion Integral Y Actualizacion Para La Proteccion Civil

No. Cons. Linea de Accién

Programado

Cumplimiento

Programa de capacitacion a empresas,
escuelas, comunidades

2 Cursos de induccion a la Proteccion civil
impartidas a la comunidad

3 Imparticion de cursos de primeros auxilios
en la comunidad

4 Informe de cursos para la prevencion y
combate de incendios

5 Cursos para evitar un nino quemado

Alcanzada
1 100
1 8
6 40
5 50
0 0
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Cumplimiento
Linea de Accion
Programado Alcanzada

15 0 0
escuela y el hogar

6 Cursos de prevencion de accidentes en la

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

En coordinacion con los directores de las escuelas, empresas y comunidad se han impartido 11
capacitaciones basicas correspondientes a los rubros de: proteccion civil, primeros auxilios,
prevencion y combate de incendios, a fin de que los chiautlenses conozcan y apliquen

adecuadamente las medidas de seguridad en caso de emergencia.

CAPACITACION CANTIDAD ASISTENTES

v Audiovisual “Cielito Lindo”,
Cabecera Municipal (2)
v" Explanada Municipal
Primeros auxilios en 6 Primeros Auxilios v Sistema DIF Municipal
la comunidad V" Gimnasio Maximux Sport, Colonia
Guadalupe, Chiautla.
v Empresa Karosi S.A de C.V.
Chimalpa, Chiautla.
v Audiovisual “Cielito Lindo”,
Cabecera Municipal (2)
Gimnasio Maximux Sport, Colonia
Guadalupe, Chiautla.
v Empresa Karosi S.A de C.V.
Chimalpa, Chiautla.

106

Prevenciony Combate de incendios
combate de 4 y Manejo de
incendios extintores

72

Primeros auxilios en Primeros auxilios V' Escuela Primaria Emilio
escuelas dirigido a maestros Carranza

Fuente: Registros de la Coordinacion de Proteccion Civil del ario 2020.

El personal operativo y voluntario que se encuentra en la Coordinacion de Proteccion Civil,

asistieron a capacitaciones en donde se trataron temas relacionados con:

o
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Manejo de Materiales Peligrosos
Atencion pre hospitalaria
Investigacion de Incendios

Equipos de respiracion auto contenida
Incendios forestales

Trauma prehospitalario

AR N N NN

Uso de la Guia GRE

Proyecto: Difusion Y Comunicacion Para La Proteccion Civil

Cumplimiento

Linea de Accion

Programado Alcanzada

Material impreso para la difusion
medidas de prevencion, para

1 fomentar una cultura de 4 2 50
proteccion civil entre la
poblacion

Se realiza el Plan de Contingencia para la atencion de la pandemia por COVID-19, siendo un
instrumento que tiene un procedimiento alternativo y en apoyo a la operatividad normal del
Instituto de Salud del Estado de México, dentro del mismo se contempla la integracion de un
Comité Municipal de Contingencia COVID-19, teniendo como finalidad minimizar el impacto de
la epidemia en la poblacion chiautlense, poniendo en marcha diferentes acciones dentro del
municipio por cada una de las areas involucradas para prevenir contagios y en su caso atender

de manera eficaz y oportuna los casos reportados como sospechosos y/o contagiados.
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Actividad Numero de Acciones

Perifoneo en todo el municipio dando a conocer medidas

sanitarias por contingencia por COVID-19 21

Recorridos en las faldas de los cerros para dar recomendaciones
por contingencia por COVID-19

Apoyos a la Direccion de Bienestar para checar medidas de sana
distancia en venta de verduras a bajo costo

Sanitizacion de espacios publicos como: Presidencia Municipal,
Sistema DIF Municipal, Comandancia, CEAPS de Chiautla, Centros
de Salud, Mercado Municipal, Explanada Municipal, Delegaciones,
Iglesias, Auditorios, Sala de Audiovisual, Modulos de Seguridad
Publica, Casas del Adulto Mayor, Estancia Infantil, Tianguis,
Transporte Publico y Principales Avenidas entre otros.

24

106

Operativos por contingencia de salud por COVID-19 12

Fuente: Registros de la Coordinacion de Proteccion Civil del ario 2020.

Proyecto: Difusion Y Comunicacion Para La Proteccion Civil

Cumplimiento

Linea de Accion

Programado Alcanzada

actualizacion del Atlas de Riesgo 12 4 30

| Capacitaciones para la
1
Municipal

La Coordinacion de Proteccion Civil y Bomberos desde el afo fiscal 2020, ha realizado recorridos
en cada una de las comunidades que integran el Municipio de Chiautla, a efecto de identificar
los sitios que por sus caracteristicas especificas puedan ser escenarios de situaciones de
emergencias y/o desastres, estos resultados se han registrado en la actualizacion de uno de los
instrumentos normativos mas importantes del Ayuntamiento como es la actualizacion del Atlas
de Riesgo de Chiautla, estos trabajos han sido realizados y revisados con la Direccion de

Programacioén de la Coordinacion General de Proteccion Civil del Estado de México, siendo un

instrumento que tiene un procedimiento alternativo y en apoyo a la operatividad normal del
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Instituto de Salud del Estado de México, dentro del mismo se contempla la integracion de un
Comité Municipal de Contingencia COVID-19, teniendo como objetivo minimizar el impacto de
la epidemia en la poblacién chiautlense, poniendo en marcha diferentes acciones dentro del
municipio por cada una de las areas involucradas para prevenir contagios y en su caso atender

de manera eficaz y oportuna los casos reportados como sospechosos y/o contagiados.

Proyecto: Difusion Y Comunicacion Para La Proteccion Civil

Cumplimiento
Linea de Accion

Programado Alcanzada

Reporte de atencion de

: . . 12 12 100
emergencias pre hospitalarias

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Se brindaron 123 servicios de prevencion, en eventos masivos en las festividades patronales de
las diferentes localidades del Municipio, en cortejos funebres, asi como eventos culturales o
civicos con el objetivo de salvaguardar la tranquilidad de los ciudadanos que acuden a los

eventos en comento.

Respecto a la activacion de emergencias por parte de la poblacion el area de bomberos, se
atendio a 268 llamados ciudadanos en la prevencion y atencion a desastres y/o siniestros, asi
como diversas emergencias que pusieron en peligro la integridad fisica y patrimonial de los

chiautlenses.
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v Incendio de pastizal,

v" Habitacion e industrial,

v Cables caidos de energia eléctrica,
v Arboles caidos,

v" Fugas de cilindros de gas,

v" Retiro de paneles de abejas, avispas y abejorros

Se realizé la atencidn pre hospitalaria a un total de 593 ciudadanos de la siguiente manera:

Descripcion Atenciones ’

Por traumatismos provocadas por diferentes causas como son 314
accidentes, choque automovilistico, percances de moto, caidas y rifnas

Enfermedad 182
Mordedura de perro 4
Embarazo o parto 15
Intoxicacion de sustancias toxicas 10
Quemaduras 2
Crisis nerviosa 27
Sospechosa de COVID-19 y 16 personas valoradas ya sin signos vitales,

al total de atenciones se les brindo la primera atencion en el lugar de la 39
emergencia y posteriormente fueron trasladadas a hospitales de la zona

cuando lo ameritaron

Fuente: Registros de la Coordinacion de Proteccion Civil del ario 2020.
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Asimismo, se realizo la valoracion en comandancia de 287 personas a peticion de personal de la

Direccion de Seguridad Publica Municipal y/o Oficial Calificador.

La Coordinacion de Proteccion Civil prestd el servicio de traslados en ambulancia a 111
ciudadanos de bajos recursos con la finalidad de que reciban de manera ininterrumpida la

atencion médica a su enfermedad.

Se realizaron 86 visitas a establecimientos con el objetivo de verificar que cuenten con lo minimo
necesario de acuerdo a las necesidades de la actividad que desarrollan con el objetivo de

expedir el “Dictamen de Bajo Riesgo”.

Para enfrentar las diversas calamidades que inciden en el territorio municipal, en el mes de julio

sesiono el Consejo de Proteccion Civil, teniendo como parte de los puntos de sesion la

actualizacion del Atlas de Riesgo.
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PILAR 4 SEGURIDAD
MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICA

Tema: Seguridad con Visién Ciudadana
14.1. Realizar la Profesionalizacion de los elementos policiacos

para la correcta ejecucion de sus funciones
Aiclizech 14.2. Contar con mejores herramientas tecnologicas para la
oportuna intervencion y prevencion de un delito.
14.1.1. Capacitacion en materia del Sistema de Justicia Penal
14.1.2. Reuniones vecinales
14.1.3. Aprobacion del Reglamento de la Comision de Honor y
Justicia
Lineas de Accion: 14.2.1. Gestiones para la adquisicion de equipo policial con
camara y GPS
14.2.2. Informe de analisis delictivo segun lo identificado por las

videocamaras

14.2.3. Programa de profesionalizacion y capacitacion

Programa Presupuestario 01070101 Seguridad Publica

010701010101 Operacion y Vigilancia para la Seguridad Y
Prevencion del Delito
010701010102 Sistemas de informacion, Comunicacion y
Tecnologias para la Seguridad Publica.
Proyecto 10701010102 Formacion Profesional Especializada Para
Servidores Publicos De Instituciones De Seguridad Publica
010701010107 Vinculacion, Participacion, Prevencion Y
Denuncia Social

010701010203 Educacion Vial
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al Objetivo de Programa Presupuestario

-Engloba los proyectos que integran acciones dirigidas a la proteccion de la vida e
integridad fisica de las personas, a traves de la capacitacion y organizacion de la
sociedad, para evitar y reducir los darios por accidentes, siniestros, desastres y
catdstrofes y fomentar la cultura de autoproteccion, prevencion y soliaaridad en
/as tareas de auxifio y recuperacion entre la poblacion, asi como proteger la

infraestructura urbana bésica y el medio ambiente.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de Unidad de

indicador Nombre del indicador Variable medida

Programada Alcanzada

(Personas que han sido
victimas de un delito en su
Porcentaje de Poblacion segura entorno colonia o Poblacion 68.00 66.00
comunidad/Total de la
poblacién municipal) *100

Gestion
((Total de delitos del periodo
Variacion porcentual en la del semestre actual/ Total de
__ variacion po 2 ! alf Total 68.00 34.00
incidencia delictiva en el municipio delitos del periodo del
semestre anterior)-1) *100
(Total de acciones en materia
Porcentaje de acciones realizadas de prevencion realizadas /
en materia de prevencion del Total de acciones en materia Acciones 4 3.00
delito de prevencion programadas a
realizar) ¥100
(NUmero de sistemas de
Estrategico ) . informacién, comunicacién y
Porcentaje de eficacia en la ,
L . tecnologia en
operacion de los sistemas de funcionamiento 6ptimo /
comunicacion, tecnologia e P Sistemas 30.00 29.00

Total de sistemas de
informacion, comunicacion y
tecnologia en el municipio)
*100

informacidn para la prevencion
del delito.
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Tipo de

I Nombre del indicador
indicador

Porcentaje de elementos
policiacos capacitados

Porcentaje de efectividad en la
implementacion de operativos de
seguridad

Porcentaje del Estado de Fuerza
Policial Efectivo.

Promedio de presencia policial por
sector y turno

Porcentaje camaras de video
vigilancia en operacion

Promedio de eventos reportados
por el sistema de videocamaras.

Porcentaje de cumplimiento en la
elaboracién del analisis delictivo

Porcentaje de actualizacion del
Atlas de Incidencia Delictiva
Municipal

Municipal

Unidad de
Variabl .
artabie medida
(NUmero de policias
capacitados / Total de
elementos policiacos en el
municipio) *100

Elementos

(Operativos de seguridad que
concluyeron con un
aseguramiento / Operativos
de seguridad realizados) *100

Operativos

((No. Total de Policias
Operativos No.de policias en
periodo vacacional- No. de
Bajas-No. de incapacitados-
No. de Comisionados-No. de
personal facultativo) / No.
Total de Poblacién) *1000
habitantes

(No. Total de Policias
Operativos - No de policias
en periodo vacacional- No. de
Bajas - No. de incapacitados-
No. de Comisionados - No. De
personal facultativo) / No. de
Sectores o Cuadrantes/ No.
De Turnos

Elementos

Elementos

(No. de Camaras de
videovigilancia funcionando /
No. Total de Camaras de
videovigilancia instaladas)
*100

(No. de camaras de
videovigilancia con al menos
un Evento reportado/No.
Total de Cdmaras de
videovigilancia instaladas)

Camaras

Camaras

(Documento de andlisis
delictivos realizados
/Documento de analisis
delictivos programados) *100

Documento

(Actualizaciones del Atlas de
Incidencia Delictiva Municipal
Realizadas / Actualizacion de
Atlas de Riesgo Municipal
Programadas) * 100

Actualizacién

Programada

30.00

39.00

39.00

68

16

Alcanzada

43.00

39.00

39.00

39.00

16
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Tipo de - X Unidad de
. d'.J d Nombre del indicador VELELI did e
R CicatoN lle ke Programada  Alcanzada
. El t 2
Porcentaje de elementos de (Elemen osf con e.xamenes
. aprobatorios y vigentes /
seguridad con resultado
. Total de elementos del Elementos 23 22
aprobatorio del Centro de Control .
de Confianza Estado de fuerza municipal)
*100
(Elementos de seguridad
. capacitados en materia del
Porcentaje de elementos de . .
. ] . Sistema de Justicia Penal /
seguridad capacitados en materia Elementos 10 10
. . Total de elementos de
del Sistema de Justicia Penal. . .
seguridad en activo del
municipio) *100
(Total de personas que han
. recibido platicas o talleres en
Porcentaje de personas que el periodo / Poblacion que
asisten a platicas en materia de p. -~ ,q. Poblacién 450 50
-, requiere asistir a las platicas
Prevencion .
o talleres en materia de
prevencion) *100
(No. de Colonias o
. . comunidades con programas
Porcentaje de comunidades con . N prog .
. . integrales de Tejido Social / .
programas integrales en materia . Localidades 3 8
. . Total de colonias y
de tejido social )
comunidades en el
municipio) *100
(Numero de platicas o
talleres en materia de
Porcentaje de platicas o talleres prevencion ejecutadas/ )
. L , (e Platicas 2 3
en materia de prevencion Numero de platicas o talleres
en materia de prevencion
programadas) *100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

Proyecto: Operacion y Vigilancia para la Seguridad Y Prevencion del Delito

Cumplimiento

No. Cons. Linea de Accién
Programado Alcanzada
1 Operativos Municipales 1000 685 69
2 Operativos realizados en conjunto con 1200 528 44

diversas instancias de gobierno
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3 Custodias giradas por Ministerios Publicos 17 25 +100

4 Operativos en eventos masivos 12 9 75

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Mediante las reuniones intermunicipales para la Coordinacion de Seguridad Publica de Limites
Territoriales y en coordinacion con la Comision Estatal de Seguridad Ciudadana (CES) y los
municipios, se realiza el seguimiento a los resultados y avances de las estrategias planteadas

para apoyar en la seguridad publica de los municipios participantes.

Con el objeto de disminuir el indice delictivo en el municipio, se han realizado acciones que
eviten la practica de actos delictivos, la alteracion del orden publico y refuercen la vinculacion
entre la policia y la ciudadania, es por ello que diariamente a traves de la Direccion de Seguridad
Publica, y en coordinacion con la Guardia Nacional, Seguridad Publica De Papalotla, Atenco,
Chiconcuac, Tezoyuca, Texcoco, Tepetlaoxtoc, Fiscalia, Policia De Investigacion, Policia Estatal,

Policia Federal Y Policia Ministerial, se han realizado un total de 756 operativos en las

localidades:
Operativo Total de Operativos Descripcion
Operativos Municipales 217 Se realizan por todas las comunidades del Municipio,

para disminuir y prevenir los delitos.

Se realizan por todas las comunidades de este
Municipio, asi como en los Municipios aledarios tiene
como objetivo disminuir y prevenir los delitos,
inspeccionando durante el mes de enero a mayo

539 Motocicletas arrojando como resultado un total de 335
inspecciones sin novedad relevante.
Vehiculos arrojando como resultado un total de 768
inspecciones.
Y un total de 2,911 personas inspeccionadas.

Operativo Construccion por la
Paz




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Operativo Total de Operativos Descripcion

Este Operativo se Implementd a mediados del mes de
Operativo Ciclon 55 Septiembre, para disminuir el robo en transportes
publicos o algun tipo de delito.

Se implementd en el mes de Julio, se realiza por los
Operativo Cordon Seguro 90 puntos mas vulnerables del Municipio para prevenir el
robo.
Fuente: Registros Administrativos de la Direccion de Sequridad Publica Municipal 2020.

Proyecto: Sistemas de informacion, Comunicacion y Tecnologias para la Sequridad
Publica

Cumplimiento

Linea de Accion

Programado Alcanzada

1 |r_1v_enta_r|o de camaras de video ] 2 +100
vigilancia

2 l\/_la_nten_lmlento de camaras de 4 1 25
vigilancia
Informe de analisis delictivo segun

3 lo identificado por las 12 12 100
videocamaras

Informe de entrega de videos a

. T 12 12 100
instancias judiciales

Reporte de llamadas de
emergencia
Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

12 12 100

A través del Centro de Camaras (C2), se realizaron 3 reportes correspondientes a las 903
llamadas de emergencia, de las cuales 683 son llamadas reales y 683 fueron llamadas comunes,
mismas que fueron localizadas a las dependencias de Seguridad Publica Municipal y Proteccion

Civil y Bomberos para su atencion oportuna, a continuacion, se muestran las llamadas mas

recurrentes
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Resumen de comparativo por afio de las llamadas reales recibidas
LLAMADAS COMUNES

Se realiza una nueva clasificacion sobre llamadas falsas, ya que se son recurrentes y para el C2

representan un riesgo, debido a que se ven afectados los tiempos de respuesta.

Motivo

Indicadores Delictivos

Llamadas Por Numero
Equivocado

Llamadas Por Corroboracion
De Numero
Llamadas Falsas Por Alarma De
Sensor

Llamadas Falsas Por Falta De
Pago

Llamadas Falsas Por Que
Cuelgan

Llamadas Falsas Por Broma
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Fuente: Registros Administrativos de la Direccion de Sequridad Publica Municipal 2020.

Proyecto: Formacion Profesional Especializada Para Servidores Publicos De Instituciones
De Seguridad Publica

Cumplimiento

No. Cons. Linea de Accion

Programado Alcanzada

Programa de  profesionalizacion y

1 capacitacion para el mejorar el estado de 1 3 300
fuerza
Elaboracion y difusion para la convocatoria

2 de elementos operativos y administrativos 1 1 100
de la Direccion de Seguridad Publica
Informe con el numero de policias con

3 Certificado Unico Policial 4 16 400
Contar con el total de documentos por
expedientes correspondientes a cada uno

4 ) . 1 2 200
de los elementos de seguridad publica
activos.
Reporte de elementos de seguridad

5 aprobados del Centro de Control y 2 2 100
Confianza

6 Capacitacion a oficiales adscritos a la 8 8 100
direccion de Seguridad Publica

7 Sesiones de Consejos de Seguridad Publica 6 6 100
Municipal

8 Seguimiento a los acuerdos establecidos en 6 6 100
el Consejo
Gestiones para obtener tecnologia de

9 L ; . . : . 4 4 100
vigilancia y equipamiento para la direccion
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10 Renovaciones de Portacion de Arma 4 3 75

Fuente: Formato PbRM-08c Avarice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

En lo que va del afno se celebraron cuatro sesiones ordinarias del Consejos De Seguridad
Publica, con el objetivo de revisar temas relacionados con seguridad publica, acciones y sucesos
que aquejan al municipio, dandole tramite de seguimiento y entregando resultados con los
ciudadanos, asi mismo se realizo el Consejo Intermunicipal de Seguridad Publica de la Region Xl

Otumba.

En el mes de enero del 2020, se programo a 18 elementos de seguridad publica, nuevo ingreso
para iniciar con el proceso correspondiente para la impresion de su Credencial Oficial de la

Administracion 2019-2021.

Se entregaron 58 uniformes completos, de comando y de gala a cada uno de los elementos

policiales.

Se realizan 35 evaluaciones de control de confianza 24 de ellas para los elementos aspirantes a
ingresas al cuerpo policiaco y 11 de ello se aplicaron para policias activos, estas evaluaciones se
realizan cada 3 anos con el objetivo de cumplir con los parametros de tener policias

profesionalizados.

Se impartieron un total de 7 cursos de la siguiente manera:
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| CURSO ] INSTITUCION ] ELEMENTOS
. . 11
" Cadena De Custodia” IMSJ _(lnstltuto _I\/_Iex1quense De Policias En Activo De
Seguridad Y Justicia) ) R
Seguridad Publica
Formacion Inicial Equivalente IMSJ - {Instituto - Mexiquense De 8
IDLO Seguridad Y Justicia) Plantel Oficiales En Activo
Tlalnepantla
Competencias Basicas De La IMSJ (Instituto Mexiquense De 10
Funcion Policial Seguridad Y Justicia) Oficiales En Activo
. IMSJ (Instituto Mexiquense De 10
Cadena De Custodia Seqguridad Y Justicia) Oficiales En Activo
Profesionalizacion Derechos IMSJ (Instituto Mexiquense De 10
Humanos Seguridad Y Justicia) Oficiales En Activo
Profesionalizacion Justicia Civica IMSJ_ [Instituto Mexiquense  De =
Seguridad Y Justicia) Oficiales En Activo
Diplomada profesionalizacion  IMSJ (Instituto Mexiquense de 01
“Altos Mandos” Seguridad y Justicia) Comandante

Fuente: Registros Administrativos de la Secretaria Técnica de Sequridad Publica 2020.

Proyecto: Vinculacion, Participacion, Prevencion Y Denuncia Social.

Cumplimiento
No. Cons. Linea de Accion

Programado Alcanzada

1 Reuniones vecinales 18 5 28

2 Platicas en materia de prevencion social 10 6 60
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Cumplimiento
Linea de Accién

Programado Alcanzada

Asistencia a mesas de trabajo de
3 coordinacion territorial para la construccion 261 234 90
de la paz por México region 23y 26

Sede de mesas de trabajo de coordinacion
4 territorial para la construccion de la paz por 36 18 50
Meéxico region 26

Sede de mesas de trabajo de coordinacion
5 territorial para la construccién de la paz por 3 2 67
México region 23

Reunién Regional de mesas de trabajo de
6 coordinacion territorial para la construccion 1 1 100
de la paz por México regiéon 23

Fuente: Formato PbRM-08c Avarnice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

La Direccion de Seguridad Publica realizo actividades durante la “Contingencia Sanitaria”

actividades de apoyo como son:

v Se apoyo a brigadas para notificar a los diferentes comercios y restaurantes en las
comunidades de los diferentes sectores.

V" Se realizan recorridos de vigilancia de prevencion para evitar que hagan eventos en
todas las comunidades de este municipio.

v Se informa a los vecinos de las diferentes comunidades que permanezcan en sus casas

V" Se realizaron los siguientes Operativos como a continuacion se muestran agregando dia
y hora:

v" Se realizan recorridos sobre los negocios para verificar que cuenten con el uso de cubre-
bocas y gel antibacterial.

V" Se suspendieron siete eventos y reuniones vecinales
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V" Se realizaron 210 recorridos por establecimientos como Elektra, Oxxo y Escuelas.

Proyecto: Educacion Vial.

Cumplimiento

No. Cons. Linea de Accién
Programado Alcanzada

Reporte de adecuacion de la

1 - 4 0 0
infraestructura de Ias calles
Informe de sefalamientos viales para la

2 : i . 4 0 0
circulacién peatonal y vial

3 Platicas de Educacion Vial en las escuelas 4 0 0

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

No se realizaron actividades para este Proyecto Presupuestario.

Tema: DERECHOS HUMANOS.
15.1. Impulsar acciones en coordinacion entre la Comision de
los Derechos Humanos y la Defensoria de los Derechos
Humanos del Municipio, destinadas a proteger, defender y
Estrategia: garantizar los derechos de los ciudadanos

15.1.1. Capacitacion a la ciudadania y servidores publicos en
materia de respeto de los Derechos Humanos

Lineas de Accion: 15.1.2. Asesorias a la ciudadania.
15.1.3. Capacitacion a servidores publicos en materia del
respeto a los Derechos Humanos

Programa Presupuestario 01020401 Derechos Humanos
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010204010101 Investigacion, Capacitacion, Promocion Y

Proyecto Divulgacion De Los Derechos Humano

010204010102 Proteccion y Defensa de los Derechos Humanos

al Objfetivo de Programa Presupuestario

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos

humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin

discriminacion por condicion alguna y fomentar la cultura de los derechos humaros

para promover €l respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los dmbitos de la

interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas

activiaades.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de Nombre del - Unidad de
indicador indicador Vel medida

Programada

Tasa de variacion  ((Atencidn a quejas por violacion a
de quejas los derechos humanos presentadas
Gestion a_tend_icjas por en el aﬁo_ acty’al/Atencién a quejas Quejas 8
violacion a los por violacion a los derechos
derechos humanos presentadas en el ano
humanos anterior)-1) *100

Alcanzada

184
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Tipo de Nombre del Variable Unidad de
indicador indicador medida
Programada Alcanzada
Tasa de variacion , .
en el nimero de ((Numero de personas atendidas por
personas violacion a sus derechos humanos
atendidas por i EllEne ac;ual/Num_ero de Personas 8 4
violacion a sus personas atendidas por violacion a
derechos sus derechos humanos en el afio
hUMAaNos anterior)-1)*100
Porcentaj L .
ca Zciteactizjr?eieen (Capacitaciones en materia de
pmateria de derechos humanos
derechos proporcionadas/Capacitaciones en Capacitacion 8 8
HUMANOS materia de derechos humanos
proporcionadas programadas)* 100
Porcentaje de (Numero de asesorias
asesorias juridicas otorgadas/Numero de asesorias Asesorias 24 20
otorgadas registradas) *100
Estratégico
Porcentaje de . L,
cam aﬁ;s de (Campanas de sensibilizacion e
. p__ ., informacion realizadas/Campanas de .
sensibilizacion e P - -, Campanas 2 4
informacion sensibilizacion e informacion
realizadas programadas) *100
Eg;gig?é‘: gg ((Solicitudes de intervencion
intervencion solventadas /Solicitudes de Solicitudes 1 1
solventadas intervencion presentadas) * 100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Proyecto: Investigacion, Capacitacion, Promocion Y Divulgacion De Los Derechos

Humano

©
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Cumplimiento

No. Cons. Linea de Accién
Programado Alcanzada

Programa para la imparticion de platicas en

1 - 1 0 0
materia de Derechos Humanos.

2 Platicas impartidas en materia de derechos 8 2 25
humanos

3 Campana de sensibilizacion Derechos 2 1 50
Humanos

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

En coordinacion con la Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de México (CODHEM) a
través de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos y con el objetivo de informar,
sensibilizar y capacitar en temas de derechos humanos, se impartieron 5 conferencias que
permita facilitar el servidor un mejor desarrollo en su entorno laboral y persona, asi como darle

herramientas para la identificacion de riesgos y posibles soluciones.

Uno de los objetivos del CODHEM es que las Defensorias de Derechos Humanos Municipales
son el instrumento para la sensibilizacion, la capacitacion y la actualizacion de los actores
intervinientes en el proceso de ensenanza-aprendizaje. En este sentido, la adopcion de medidas
oportunas para dirigir y fortalecer los propositos de la educacion, privilegiando una gestion
integradora del manejo de situaciones de riesgo o violencia al interior de las escuelas, asi como
la erradicacion de conductas que vulneran la integridad personal de la comunidad escolar son
un compromiso y un reto que adquiere el ombudsman mexiquense, entre otras acciones, a
traves de la elaboracion del Protocolo Operativo Mochila. La defensoria de Derechos del

Municipio de Chiautla participo en la ejecucion de 4 de estos operativos.

Proyecto: Proteccion y Defensa de los Derechos Humanos

Cumplimiento
Linea de Accién

Programado Alcanzada
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1 Reportes entregados al Sistema Integral 4 4 100
de Defensoria Municipal (SIDEMUN)
Reporte de Atencion a quejas presentadas
2 . iy 4 2 50
por violacién a los derechos humanos
3 Reporte de Asesorias otorgadas 12 12 100

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

En la presente administracion, se recibieron 8 quejas administrativas por presuntas violaciones a
derechos humanos, por autoridades judiciales, estatales y municipales, canalizadas a la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Mexico (CODHEM), para su determinacion juridica,
ademas de brindar 38 asesorias a los ciudadanos que solicitaron alguna orientacion en Ia

materia.

Se les dio la atencion a 12 quejas de la poblacion donde se observa que hubo una violacion a

sus derechos humanos.

Se impartieron 5 conferencias para aprender a desenvolverse en el ambito laboral, asi como en
sentido personal, para desarrollar una mejora y conocer aun mas sobre algun tema en particular

a 72 servidores publicos que integran la Administracion Publica Municipal de Chiautla.

Tema: Mediacion y Conciliacion

16.1. Implementar acciones para la promocion de practicas de

Estrategia: i : )
solucion de conflictos, siempre en apego a un marco legal.

16.1.1. Calificar y sancionar las faltas administrativas previstas en
el Bando Municipal
16.1.2. Capacitacion a oficiales mediadores conciliadores y
calificadores

Lineas de Accién:

Programa Presupuestario 01030903 Mediacion y conciliacion municipal
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de Ejecucion
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010309030101 Mediacion, conciliacion y funcion calificadora

Proyecto L
municipal

al Objetivo de Programa Presupuestario

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo V de /la Ley

Orgdanica Municipal del Estado de Meéxico, vigente.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

irﬂﬁ?aggr Nombre del indicador Variable Urr:]lgsicége
Programada Alcanzada
((Convenios y actas por
faltas administrativas
Tasa de variacion de los registradas en el ano
convenios y faltas actual / Convenios y actas Reporte i |
administrativas registradas en  por faltas administrativas P
la Sindicatura Municipal registradas en el afio
inmediato anterior)-
1)*100
Gestion {(Pgblacnon ater_rdlda a
traves de las funciones de
Tasa de variacion en la mec_ﬂ_aao_r’w y conc_lh_aaon y
- . . calificacion municipal en
poblacion atendida a través N -
; Y el afno actual/ Poblacion
de las funciones de mediacion, . . Reporte 4 4
o e atendida a través de las
conciliaciéon y calificacion s -y
’ funciones de mediacion y
municipal S P
conciliacion y calificacion
municipal en el ano
anterior)-1)*100
Porcentaje de quejas vecinales (Quejas vecinales
Yy aue atendidas / Quejas Reporte 2 4
atendidas . 4 .
vecinales recibidas) * 100
(Conflictos y controversias
. Porcentaje de conflictos y dirimidas / Total de Reporte 1 4
Estratégico controversias dirimidas conflictos y controversias P
registrados) *100
Porcentaje de actas (Actas circunstanciadas
circunstanciadas de hechos  concluidas/ Total de casos Reporte 1 2
concluidas para calificar presentados)




Tipo de
indicador

Nombre del indicador

Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Variable

Unidad de

medida

Programada Alcanzada

Porcentaje de citas atendidas
de las partes vecinales en
conflicto

Porcentaje de audiencias
entre las partes en conflicto
realizadas

Porcentaje de actas
informativas expedidas a la
ciudadania .

Porcentaje de boletas de
libertad otorgadas

*100

(Citas atendidas de las
partes vecinales en
conflicto/Citas emitidas a
partes vecinales en
conflicto) *100

Audiencias de las partes
vecinales en conflicto
realizadas/ Audiencias de
las partes vecinales en
conflicto programadas)
*100

(Actas expedidas a la
ciudadania en el ano
actual/Total de solicitudes
recibidas) *100

Reporte

Reporte

Reporte

(Boletas de libertad
otorgadas/ Total de
infracciones
calificadas)* 100

Reporte

Linea de Accién

Sanciones administrativas por faltas o
infracciones al Bando Municipal de
Chiautla

Convenios en hechos de transito

Procedimiento arbitral en hechos de
transito

Convenios (conflictos dirimidos)

Citatorios a audiencia entre partes

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

¢/ Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Programado

Alcanzada

Cumplimiento

10

100

100

100
100
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Programa de difusion sobre los derechos y

= : 4 4 100
obligaciones vecinales

Mediante el Oficial Mediador-Conciliacion se presentaron 316 actas informativas, se celebraron
30 convenios y se emitieron 225 citatorios, documentos que sirven como prueba documental
publica y confesional para acreditar algun hecho acontecido, renovacion de algun documento
que haya sido extraviado o en su caso, a peticidon de algun ciudadano para poder establecer

acuerdos entre asuntos que se requieren mediar y/o conciliar.

En este sentido por medio de la Oficialia Calificadora, se decretaron 317 sanciones

administrativas, asimismo se realizaron 18 convenios, conciliados por accidentes de transito

vehicular.
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IGUALDAD DE GENERO

Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Tema:

Estrategia:

Lineas de Accion:

Programa Presupuestario

Proyecto

Cultura De Igualdad y Prevencion de la Violencia Contra las
Mujeres

17.1. Estimular el desarrollo de la capacidad intelectual y laboral
de hombres y mujeres.
17.2. Implementar una cultura de Equidad de Genero

17.1.1. Entregas de apoyos otorgados a Hombres y Mujeres.
17.2.1. Realizar eventos en materia de equidad de género.
17.2.2. Capacitacion a mujeres y hombres en materia de equidad
de genero

02060805 Igualdad de Trato y Oportunidades para la Mujer y el
Hombre.

020608050102 Cultura de Igualdad y Prevencion de la Violencia
de Género

al Objetivo de Programa Presupuestario

Engloba los proyectos para promover en todos los dmbitos sociales la igualdad

sustantiva desde una perspectiva de géeénero como una condicion necesaria para el

desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos

y obligaciones.

192
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b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de Unidad de

indicador Nombre del indicador Variable medida

((Mujeres y hombres que
se integran y desarrollan
a actividades productivas
a través de la gestion de
Tasa de variacion en el programas para la
z : equidad de género en el
S SIS (557 ano actual / Mujeres
hombres que se integran y by Y Mujeres 15.00 1.00
L hombres que se integran
desarrollan actividades
roductivas y desarrollan a
P actividades productivas a
L través de la gestion de
Gestion programas para la
equidad de género en el
ano anterior)-1) *100
(Mujeres y hombres
rorcerapedemueresy STECEdS R
hombres beneficiados con los plaig ualdad. equidad
programas de igualdad, grevenci’c')nqde a y Personas 50.00 10.00
eqU|dadv)i/O}?ére1\é(ieanC|on de violencia / Total de la
poblacion en el
municipio) *100
(Mujeres y hombres
Porcentaje de mujeres y beneficiados con
hombres beneficiados a programas de cultura de
. igualdad de género / Personas 100.00 1.00
través de programas de .
! Total de Mujeres y
cultura de igualdad. -7
hombres del municipio)
*100
Estratégico . . (MUJGF_GIS y hombres en
Porcentaje de mujeres y situacion de violencia
hombres atendidos en que solicitaron atencion /
. . . - Personas 14.00 5
materia de violencia de Total de Mujeres y
género hombres del municipio)
*100
(Platicas con perspectiva
Porcentaje de otorgamiento de género realizadas /
de platicas con perspectiva de  Platicas con perspectiva Platicas 5.00 18
género de género programadas)
*100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico
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¢/ Descripcion de Logros y Avances de

Linea de Accién

Programado Alcanzada

1 Entre_gas de apoyos otorgados a Hombres 2 3 150
y Mujeres

2 Realizar eventos en materia de equidad de 6 1 17
genero
Sede de la reunion de titulares de las

3 instancias de la mujer de la region Xl de 1 1 100
Otumba
Asistencia a reuniones de titulares de

4 instancias de la mujer de la region Xl 10 6 60
Otumba

5 R_eportg acompanamientos a victimas de 12 9 75
violencia

6 Atencion Psicologica a mujeres y hombres 12 7 58

7 Platlcas_ a mujeres y hombres en materia 24 17 71
de equidad de genero

8 lmp_artlr platicas contra la vnol_enaa a 20 10 50
mujeres y hombre (red naranja)

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Se impartieron platicas en diferentes planteles educativos para el fortalecimiento de las
instancias educadoras, el cual consistio en exponer el Plan de Trabajo de la Coordinacion del
Consejo de la Mujer, asi como temas relacionados a la perspectiva de género, las cuales se

impartieron de la siguiente manera:
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V" Escuela Primaria Rosario Castellanos ubicada en el Pueblo de Atenguillo el cual se cont6

con la presencia de 40 alumnos de quinto y 40 de sexto grado, donde se abordaron los

siguientes temas “Ciclo de la Violencia y Violencia de Genero”, “Del Uso al Abuso de las

Tecnologias”, “CiberBullying y la Ley Olimpia” en diferentes dia y horarios.

V" Jardin De Nifos Bertha Von Glummer en el Pueblo Tepetitlan se contd con la presencia
de 25 alumnos ambas platicas con la tematica “el fortalecimiento de las instalaciones

educativas”, en la tercera platica se llevo en el

V' Jardin De Nifros Bertha Von Glummer en el Pueblo de Tepetitlan con el tema “Mujeres
en Situacion de Violencia”, con un mayor de 30 padres de familia y por ultimo la platica
en el jardin de Niflos Bertha Von Glummer con padres de familia con la tematica “el Uso

al abuso de Tecnologias y la Ley Olimpia “y obtuvo participacion de 20 padres de familia.

v se impartieron dos platicas con el tema “cambios en la Pubertad y Hormonales a los
grados de quinto y sexto de la Escuela Primaria Guadalupe Victoria de la Comunidad de
Tepetitlan, en donde beneficio aproximadamente 65 alumnos y se les brindo material
educativo y preventivo sobre la violencia “violentometro” y Ios numeros de emergencia

impresos por si necesitan algun apoyo.

v Se impartio la platica a nifos de quinto y sexto grado con el tema: “Ciclo de Violencia”

esta platica fue impartida en la Escuela Primaria Guadalupe Victoria.

v Delo que va del ano de dieron un total 12 de platicas a ninos de quinto y sexto grado
con los siguientes temas: “Del Uso al Abuso de las Tecnologias”, “CiberBullying y la Ley
Olimpia”, “Cambios en la Pubertad y Hormonales”, “Ciclo de la Violencia” y “Que

Sabemos de Violencia”

v" Plantel Educativo Rosario Castellanos, se impartio la Platica con el tema de “Que

Sabemos de Violencia”

v se impartio al primero, segundo y tercer grado del Tele bachillerato comunitario 341 de

la comunidad de Ocopulco la platica “Ciclo de la Violencia y Violencia de Genero”.
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v se impartié a ninos de quinto y sexto ano del plantel educativo “Nifio Azteca” del pueblo

de San Lucas con el tema de “cambios en la Pubertad y Hormonales”

v Se impartio a los grados de quinto y sexto de primaria, la platica “Ciclo de la Violencia” en

la “Escuela Primaria Emilio Carranza”, en el Pueblo de Tlaltecahuacan.

v se platicas a ninos de quinto y sexto grado con el tema: “Del Uso al Abuso de las

Tecnologias y la Ley Olimpia“.

V" Platica de “Autoestima” en donde se invit6 a la ciudadania a participar en plataforma
ZOOM, a la que asistio personal del Centro de Salud de Tepetitlan, Nonoalco y Chimalpa,

asi como en la delegacion de Ocopulco.

V' Se realizaron en coordinacién con los delegados y delegadas; de los pueblos de

Ocopulco y Nonoalco, Platicas con el tema de “Autoestima y el Ciclo de la violencia”.
V" Se realizaron diferentes conferencias presenciales y derivado de la contingencia, mediante la

plataforma ZOOM y por Facebook, para publico en general con los siguientes temas:

v Platica de sensibilizacion “Educando en la Igualdad y en la Cultura de Paz”
V" Se realizo via Facebook la platica de “Violencia de Mujeres y Hombres y la Red Naranja

v Se llevé a cabo” Conferencia de “lgualdad Sustantiva entre Hombres y Mujeres”.

El Gobierno de Chiautla Tiene el compromiso de atender a las mujeres que sufren de violencia,
en lo que va del ano se atendieron a cuatro chiautlenses quienes fueron victimas de violencia
otorgandoles orientacion psicologica, legal y fueron, canalizadas con las autoridades
competentes, cada dia la Coordinacion del Consejo de la Mujer, sale a las localidades con el

objetivo de fomentar la identificacion y denuncia de violencia.
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En lo que va del ano se realizo la entrega de los siguientes apoyos:

v’ Se realizaron radiografia para la deteccion de osteoporosis beneficiando a 28
personas del Pueblo de Chimalpa, 67 ciudadanos de la Cabecera Municipal y 44

habitantes del Pueblo de San Lucas.

v se entregaron un total de 9 bastones, en donde se beneficiaron a personas
vulnerables a ciudadanos de las comunidades de Ocopulco, San Juan, Huiznahuatl,

Chimalpa y San Lucas.

v Asi mismo se dond una andadera a ciudadano del Pueblo de San Juan.

La Coordinacion de Consejo de la Mujer, en lo que va del ano realizé los siguientes eventos:

(\

Cede de la tercera reunion de la Region Xl Otumba;

(\

Se realizd mes con mes las actividades del Dia Naranja, con la finalidad de buscar
mecanismos para Promover la Erradicacion de la Violencia e impulsar el fomento de

la Denuncia a Mujeres Victimas de Violencia;

<\

Se realiza la Conmemoro del dia Internacional de la Mujer, como cada 8 de marzo;

<\

Difusion de la Aplicacion de la Red Naranja CEMBYS;

<\

La difusion de las lineas de emergencia en todas las comunidades del Municipio de
Chiautla, fisicamente y mediante perifoneo, con la finalidad de prevenir la violencia

en este confinamiento.

V' Se brind6 la atencion y seguimiento de terapias psicologicas, presenciales y via

telefénica, debido a la contingencia sanitaria de COVID-19
Se realizo la Gestion para realizar la jornada de mastografias;

Por motivo del “Dia Internacional Contra el Cancer de Mama” se realizd en coordinacion con la

Direccidn de Salud a la gestion de la Unidad Movil de Mastografias, ante la Jurisdiccion Sanitaria

de Texcoco, Beneficiando a 141 mujeres, con la finalidad de prevenir y tratar de manera
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oportuna a las mujeres del Municipio de Chiautla, ya que el cancer es la segunda causa de

muertes en el pais.

BV

‘ 198
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GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

Tema:

Estrategia:

Lineas de Accion:

Programa Presupuestario

Proyecto

Estructura de Gobierno
18.1. Revision de reglamentos de las areas de la APM

8.1.1. Recepcion y aprobacion de manuales de reglamentos y
normatividad para el buen funcionamiento de la
Administracion Publica Municipal.

01050206 Control Patrimonial
010502060301 Control del patrimonio y normatividad

a) Objetivo de Programa Presupuestario

Engloba los proyectos para promover en todos los dmbitos sociales -la igualdad

sustantiva desde una perspectiva de géenero como una condicion necesaria para e/

desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos

y obligaciones.

b) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Nombre del

indicador indicador

Unidad de
medida

Variable

((Gasto corriente del
Tasa de variacion del aho actual/Gastp Monto 72.745.462.00 0.00
gasto corriente corriente en el afo
Gestion anterior)-1)*100
Porcentaje de avance en (Gasto corriente
el gasto corriente ejercido/Gasto corriente Monto 72,745,462.00 0.00
gjercicio programado)* 100
((Servidores publicos en
Estratégico . funciones en el semestre
Tasa de variacion de los actual/Servidores
servidores publicos - . SP 259 0.00
- : publicos en funciones
municipales en funciones .
en el semestre anterior)-
1)*100




Nombre del
indicador

Tipo de
indicador

Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Unidad de

Variable

medida

servicios

Porcentaje de

las unidades

Porcentaje de

servicios

supervisiones realizadas a

administrativas para
verificar la puntualidad y
asistencia de los
servidores publicos

movimientos de personal

Porcentaje en la
ejecucion del Programa
Anual de Adquisiciones

Tasa de variacion en la
distribucion de insumos a
las areas administrativas
para la prestacion y
otorgamiento de bienes y

((Monto por concepto
de adquisiciones+
Monto por suministro de
gasolina + Monto por
pago de servicios
consumidos del
semestre actual/ Monto
por concepto de
adquisiciones+ Monto
por suministro de
gasolina + Monto por
pago de servicios
consumidos del
semestre anterior)-
1)*100
(Supervisiones realizadas
alas unidades
administrativas
/Supervisiones
programadas a las
unidades
administrativas) * 100

(Movimientos de altas y
bajas
efectuados/Movimientos
de altas y bajas en
proceso)* 100

(Monto por concepto de
adquisiciones
ejercido/Monto por
concepto de
adquisiciones
programadas)* 100
(Erogaciones por
concepto de insumos a
las areas administrativas
para la prestacion y
otorgamiento de bienes
y servicios en el trimestre
actual/Erogaciones por
concepto de insumos a
las areas administrativas
para la prestacion y
otorgamiento de bienes
y servicios en el trimestre
anterior)-1)*100

Tasa de variacion en el
gasto por concepto de
adquisiciones, bienes y

Monto

Sjupervicion

Reporte

Monto

Monto

Programada Alcanzada |

9,556,566.00 9,556,566.00

2.00 2.00
12 12
1,100.00 3,358,000.00

4,711,927.00 4,711,927.00
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Tipo de Nombre del Unidad de

Variable

(Bienes muebles e
inmuebles registrados
Porcentaje de bienes enel _m_vgnta;o del
muebles e inmuebles munlcplo/ lenes Bienes 20 32.00
inventariados muebles e lnml_.:ebles en
proceso de registro en el
inventario del
municipio)* 100
(Verificaciones fisicas al
inventario patrimonial
Porcentaje de verificacion municipal
y control al inventario  realizadas/Verificaciones Verificaciones 1 1
patrimonial municipal fisicas al inventario
patrimonial municipal
programadas)* 100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

c) Descripcion de Logros y Avarnces de Metas Fisicas por Proyecto

Cumplimiento

Linea de Accion

Programado Alcanzada

Sesiones celebradas del Comité de Bienes
Muebles e Inmuebles.

levantamiento fisico de Inventario de
Bienes Muebles e Inmuebles

Registro de altas y bajas de bienes

. muebles e inmuebles del programa CREG 2 2 ey

4 Actualizacion de la Integracion de 2 2 100
Expedientes por cada mueble e inmueble

5 Inventario de archivo de concentracion 1 1 100

Informe del avance del inventario del
archivo historico

Capacitacion para la integracion de

i archivo de concentracion Z & 200
Informe del total de busquedas de
8 documentos realizadas al archivo 12 9 75

municipal

9 SeSIO_nes de la Comisién Coordinadora de 2 3 150
Archivo
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Cumplimiento

No. Cons. Linea de Accién
Programado Alcanzada

10 Asistencia a capacitaciones de autoridades 1 5 45
en la materia
Sede par la reunion de Archivistas

11 T 1 0 0
Municipales
Publicacion Monografia Municipal de

12 ; 1 0 0
Chiautla

13 Bolet_lr)es Realizados por el Cronista 12 10 83
Municipal

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Con el objetivo de preservar el patrimonio del Ayuntamiento, se realizaron actividades del

registro, actualizacion y control permanente de la siguiente manera:

Se celebraron cuatro sesiones ordinarias y una extraordinaria del Comité de Bienes Muebles del
Ejercicio Fiscal dos mil veinte, asimismo se participo en el Primer Levantamiento Fisico de Bienes
Muebles e Inmuebles, esto apegado a las Bases Generales de los Bienes Muebles e Inmuebles
aprobadas en dicho comité. Ademas, se realizo el procedimiento a realizar la regularizacion de
los bienes inmuebles del Ayuntamiento, esta actividad consistio en recopilar la documentacion
solicitados por el Instituto de la Funcion Registral del Estado de México (IFREM), Sin embargo, los
bienes inmuebles que contienen la totalidad de documentacion no han podido ser ingresados
al IFREM no esta en labores en consecuencia de la contingencia sanitaria del virus SARS-Cov 2
(COVID-19).

En lo que va del ano se llevaron a cabo tres sesiones ordinarias de la Comision de Limites en las
cuales se tomaron acuerdos para llevar a cabo el levantamiento de los Limites Municipales
comenzando por el pueblo de la Concepcion, Ocopulco y actualmente se esta delimitando el

territorio municipal en el cerro de las "Promesas” o "Cerro Azteca".

De igual manera, se han dado apoyo a la ciudadania en levantamientos topograficos en las

siguientes comunidades:
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v Calle Cedros, ubicada en el Pueblo de San Francisco.
V' "La cantera” inmueble ubicado en el Pueblo de Tepetitlan.

V" Por parte de la Secretaria del H. Ayuntamiento, se ha dado contestacion en
coordinacion con la Direccion de Desarrollo Urbano y Jefatura de Catastro a las
peticiones de los ciudadanos en cuanto a la "no afectacion de la propiedad publica
municipal y/o de utilidad publica de este municipio”.

Por lo que corresponde al control patrimonial la secretaria del Ayuntamiento, participo en el
levantamiento de inventario fisico de bienes muebles e inmuebles, ademas realiza de manera
constante las altas, bajas del programa CREG, ademas realizar la actualizacion del expediente de

cada uno de los bienes muebles e inmuebles.

Como parte del control patrimonial se realizan las actividades propias para el cuidado del

archivo historico, archivo de concentracion y archivo en tramite como son:

v Acudir a las capacitaciones que las autoridades Estatales;
v' Se realizo el levantamiento y acomodo del inventario historico y de concentracion;
v" Enlo que va del afno la Comisidn Coordinadora de Archivo realizd dos sesiones ordinarias;

v Se imparten capacitaciones a los Servidores Publicos para la integracion del archivo

documental de cada area.

Con la finalidad de fomentar la identidad de los chiautlenses el Cronista Municipal junto con los
integrantes de la Comision de los Festejos del Bicentenario de la Ereccion del Municipio de
Chiautla, realizaron trabajos de investigacion sobre Ia historia del municipio, lo anterior con el

firme proposito de documentar y publicar la “Monografia de Chiautla”.
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Control Del Patrimonio Y Normatividad

Cumplimiento

No. Cons. Linea de Accion

Programado Alcanzada

Revisar que se remita oportunamente la

1 N 1 1 100
Cuenta Publica
Revisar y verificar que se presenten

2 oportunamente los informes mensuales al 12 12 100
OSFEM
Participar en las sesiones ordinarias

& extraordinarias y solemnes de Cabildo =z L Lz
Participacion en los levantamientos fisicos

4 . : 2 3 150
de bienes muebles e inmuebles

5 Regularizar la propiedad de los bienes 4 4 100
Muebles
Revisar y firmar los cortes de caja

6 . o 4 4 100
correspondientes a la recaudacion
Realizar sesiones de la comision de

J Hacienda del Ayutamiento 4 4 e
Realizar sesiones de la comision de limites

8 L . 4 4 100
territoriales del ayuntamiento

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Como parte de las atribuciones de la Sindicatura se realizo la revision de la entrega e integracion
de la “Cuanta Publica Municipal” correspondiente al ejercicio fiscal 2020. La cual fue entregada
al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México (OSFEM) en tiempo y forma, ademas
de revisar y firmar los reportes mensuales (cuenta) generados por el drea de tesoreria, dichos

reportes fueron entregados de manera oportuna.

Se celebraron tres sesiones ordinarias de la comision de Hacienda del Ayuntamiento Dentro de
la Comision de Hacienda, y como resultado de los acuerdos tomados; se han solicitado a la
Tesoreria Municipal por medio de oficios la informacion propia para la Sindicatura Municipal

como lo marca la Ley, para ser analizada.
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Tema: Estructura De Gobierno

19.1. Atender las inconformidades que sean presentadas por los
Estrategia: solicitantes de informacion, derivado de una posible mision,
estableciendo tiempos de respuesta y seguimiento.

19.1.1. Turnar de manera oportuna las solicitudes en materia de
transparencia a las areas de la administracion respectivas para su
Lineas de Accion: atencion y respuesta.

19.1.2. Atender solicitudes en materia de transparencia, realizar
control de solicitudes desahogadas.

Programa Presupuestario 01080401 Transparencia

010804010101 Vinculacion Ciudadana con la Administracion

Proygic Publica

a) Objetivo de Programa Presupuestario

Se refiere a la obligacion que tiene el sector publico en el gjercicio de sus atribuciones
para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se
tenga informada a la ciudadania sobre las responsabilidades, procedimientos, regias,
normas y demds informacion que se genera en el sector, en un marco de abierta
participacion social y escrutinio publico, asi como garantizar la proteccion de sus datos

personales en posesion de los sujetos obligados.
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b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

,Tl?o <t Nombre del indicador Variable Unldale -
indicador medida

Programada Alcanzada

(Resultado de evaluacién de
la verificacién virtual oficiosa
Tasa de variacion del resultado de  del portal IPOMEX Municipal

evaluacién de la verificacion en el afio actual/ Resultado
. . L, Resultados 3.00 3.00
virtual oficiosa del portal IPOMEX de evaluacién de la
» Municipal verificacion virtual oficiosa
Gestion del portal IPOMEX Municipal
en el afio anterior)-1) ¥100
Porcentaje de atencién a las (Solicitudes atendidas que
solicitudes de transparencia resentaron recurso de
i v i 0 Solicitudes 137.00 0.00
acceso a la informacién que revision / Total de solicitudes
presentaron recurso de revision atendidas) *100

(Total de fracciones
actualizadas y
publicadas/Total de
fracciones sefialadas en la Fracciones 44.00 44.00
Ley de Transparencia y

Porcentaje de cumplimiento de
fracciones de la ley de
Transparencia y Acceso a la

inf i6 . -
informacion Acceso a la informacion)
*100
Porcentaje de personal capacitado (NUmero de personas
en mater|.a de tras.plaren’ua? y capacitadas/ Nimero de Personas 20.00 40.00
acceso a lainformacion publicay  personas programadas a ser
proteccion de datos personales capacitadas) *100
. (Total de SPH que cumplen
Estratégico con sus obligaciones en
materia de Transparencia y
Acceso a la Informacién
. L Publica y Proteccion de Datos
Porcentaje de seguimiento a los Personales/ total de SPH para
SPH en cumplimiento de sus P SHP 44.00 44.00

el cumplimiento de sus
obligaciones en
transparencia, el acceso a la
informacion publicay la
proteccion de los datos
personales) ¥100

obligaciones

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico
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¢) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

.No. Cons. Linea de Accion

Programado Alcanzada

Capacitacion a servidores publicos en
; : 2 3 100
Materia de Transparencia.

Seguimiento y  evaluacion  del
2 cumplimiento a las obligaciones 4 4 100
comunes

Informe Anual de solicitudes atendidas

3 de transparencia y acceso a la 1 1 100
informacion

4 Seguimiento a  recomendaciones > I 50
emitidas por el IFOEM (verificaciones)

5 Elaborar el Avisos de privacidad ’ 4 4 100

6 Qasnﬁcaaon de Informacion de cada 4 4 100
area

7 Asistencia a capacitaciones y asesorias 8 6 75

en el INFOEM
Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

En materia de Transparencia y Acceso a la Informacion, la Unidad de Informacion y
Transparencia Municipal, en el periodo de enero a octubre se dio atencién a un total de 90
solicitudes de informacion publica, quedando concluidas 72 solicitudes que fueron concluidas al
100% con base en lo establecido por el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios (INFOEM), cabe
mencionar que 3 solicitudes estan en proceso y 6 presentaron recurso de revision, por lo cual se
esta en espera del dictamen por parte del INFOEM es asi como se da atencion oportuna a la

ciudadania a traves del Sistema de Acceso a la Informacion Mexiquense (SAIMEX).
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El Comité de Transparencia de acuerdo a la Nueva Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México, el cual cuenta con un total de 6 sesiones ordinarias y

una extraordinarias.

La rendicidon de cuentas y la transparencia es un compromiso primordial del presente Gobierno,
es por ello que la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica realizé la gestion y
revision para que las dependencias de la Administracion Publica realizaran de manera periodica
la carga de informacion publica en la plataforma de IPOMEX, con la finalidad de brindar
informacion veraz, ademas se brindo una capacitacion respecto a los hipervinculos del “Sistema
de Informacion Publica de Oficio Mexiquense” (IPOMEX) de los cuales se capacitaron a 20
servidores publicos habilitados (SPH), se les mostro paso a paso la carga de la evidencia

documental.

La Unidad de Informacién y Transparencia Municipal trabaja con las areas para la elaboracion
de avisos de privacidad, es importante indicar que este proceso no se concluyo debido a las

disposiciones realizadas por los tres érdenes de gobierno sobre la cancelacion de actividades.

Tema: Sistema Anticorrupcion del Estado de México

20.1. Combatir y prevenir los actos de corrupcion realizados por

SClielCh servidores publicos.
20.1.3. Recepcion de quejas o denuncias ciudadanas.
Lineas de Accion: 20.1.4. Establecer programas para la prevencion de

anticorrupcion.

01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de Meéxico y

Programa Presupuestario .
9 P Municipios

010304020201 Responsabilidades Administrativas
010304020202 Declaracion de situacion patrimonial de Interés,
Proyecto y constancia de la declaracion fiscal de los servidores publicos

010304020204 Investigacion de Faltas Administrativas
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a) Objetivo de Programa Presupuestario

Conjunto de accliones orfentadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y
los Municipios para el funcionamiento de los Sistermnas Anticorrupcion, de conformidad
con lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Conistitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Mexico, la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Mexico y
Municipios, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengarn,

investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcion.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de Unidad de

indicad Nombre del indicador Variable did
Indicador medida Programada  Alcanzada

((Expedientes de
observacion y
seguimiento al

cumplimiento del marco
normativo institucional
concluidos en el ano
actual/Expedientes de Reporte 1 1
observacion y
seguimiento al
cumplimiento del marco
Gestion normativo institucional
concluidos en el ano
anterior)-1)*100

((Quejas y/o denuncias
hacia servidores publicos
Tasa de variacion de las presentadas en el ano
quejas y/o denuncias actual/Quejas y/o
presentadas hacia denuncias hacia
servidores publicos servidores publicos
presentadas en el ano
anterior)-1)*100

Tasa de variacion en los
expedientes de
observacién y

seguimiento concluidos

Reporte 1 1
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Tipo de

indicador Vil

Nombre del indicador

Unidad de
medida

(Auditorias a las
obligaciones de los

Porcentaje de auditorias servidores publicos

auditorias
generados)*100

expediente

a las obligaciones de los  realizadas/Auditorias a Auditoria 1 1
servidores publicos las obligaciones de los
servidores publicos
programadas)* 100
Estratégico
(Reportes de auditorias
Porcentaje de reportes de integrados al
auditorias integrados al  expediente/Reportes de Reporte 1 1

Alcanzada

Programada

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

¢) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Proyecto: Declaracion de situacion patrimonial de Interés, y constancia de la

declaracion fiscal de los servidores publicos

No. Cons. Linea de Accion

Programado

Cumplimiento

Registro de Altas y bajas en el padron de
1 servidores publicos obligados a 12
presentar manifestacion de bienes

Notificacion a servidores publicos para
presentar manifestacion de bienes.

Campanas de informacion de la
manifestacion de bienes

Alcanzada

12 100
12 100
1 100

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.
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Durante el periodo del 01 de enero al 31 de octubre del presente afios y Con fundamento en el
Articulo 112 fraccion XVI, de la Ley Organica Municipal del Estado de México, la contraloria
municipal realizo 116 movimientos para que presentaran la Declaracion de Situacion
Patrimonial por inicio y conclusion, asi como la Declaracion de Intereses; asi mismo se realizo la
actualizacion del Padron anual de 220 Servidores Publicos para la modificacion patrimonial de
manera anual durante el mes de mayo, asi mismo la actualizacion de Declaracion de Intereses o

presentar un posible conflicto de intereses.

Se capacito al 85% de los Servidores Publicos del Ayuntamiento de Chiautla de manera personal,
para presentar la Modificacion patrimonial en el portal de internet DeclaraNET, asi como la
difusion mediante 4 circulares, obteniendo como resultado el 99.5% de cumplimiento de la
obligacion de presentar la manifestacion de bienes por modificacion patrimonial, misma que fue

realizada en los meses de junio y julio del presente ano.

Proyecto: Declaracion de situacion patrimonial de Interés, y constancia de la declaracion
fiscal de los servidores publicos

Meta Cumplimiento
No. Cons. Linea de Accion

Programado Alcanzada %

Substanciar y resolver los procedimientos
1 administrativos de responsabilidades 4 3 75
Administrativas no graves

Actos para mejor proveer una en la
2 resolucion (solicitud de informacién con 16 2 13
el autoridades estatales)

3 Asistencia a Cursos de Capacitacion 2 2 100

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.




Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Durante el ano 2020 fueron remitidos 18 expedientes con su Informe de Presunta
Responsabilidad a la Autoridad Substanciadora y Resolutoria, para Substanciar el respectivo
procedimiento de presunta responsabilidad; se informa que se Resolvieron dos Procedimientos

con Presunta Responsabilidad Administrativa.

Proyecto: Investigacion de Faltas Administrativas

Cumplimiento

Linea de Accion

procedimientos administrativos

H Programado Alcanzada H
1 Segwm!ento a Ia's denuncias realizadas 4 4 100
por la ciudadania
2 Tramitar, integrar e investigar los 4 4 100

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020

Se recibieron durante el periodo del 01 de enero al 31 de octubre 20 denuncias, mismas que
fueron iniciadas por la Autoridad Investigadora, mismas que fueron atendidas de acuerdo a los

procedimientos correspondientes para cada caso.

Tema: Sistema Anticorrupcion del Estado de México

20.1. Combatir y prevenir los actos de corrupcion realizados

23 Cline)cs por servidores publicos.
20.1.3. Recepcidon de quejas o denuncias ciudadanas.
Lineas de Accion: 20.1.4. Establecer programas para la prevencion de

anticorrupcion.

01030401 Desarrollo de la Funcion Publica y Etica en el

Programa Presupuestario Servicio Publico
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010304010101 Fiscalizacion, Control y Evaluacion Interna de
la Gestion Publica

Proyecto 010304010102 Participacion Social en la formulacion,
seguimiento, control y evaluacion Interna de obras, Programas

y servicio publico.

a) Objetivo de Programa Presupuestario

Conisidera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la
poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores
publicos realicen su funcion con calidez, y cuenten con las competencias y conducta etica
necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacion del

servidor publico.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Mo sl Nombre del indicador Variable lifatere) gl

indicador medida Programada Alcanzada

((Expedientes de
observacion y seguimiento
al cumplimiento del marco

normativo institucional
concluidos en el arfio
actual/Expedientes de Reporte 1 1
observacion y seguimiento
al cumplimiento del marco
normativo institucional
concluidos en el aho
anterior)-1)*100

Tasa de variacion en los
expedientes de
observacion y
seguimiento concluidos

Gestion

((Quejas y/o denuncias
hacia servidores publicos
presentadas en el ano
actual/Quejas y/o Reporte 1 1
denuncias hacia servidores
publicos presentadas en el
ano anterior)-1)*100

Tasa de variacion de las
quejas y/o denuncias
presentadas hacia
servidores publicos
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Tipo de . : Unidad de WIS |
. Nombre del indicador Variable .
indicador medida Programada  Alcanzada

(Auditorias a las
obligaciones de los

Porcentaje de auditorias servidores publicos
a las obligaciones de los  realizadas/Auditorias alas  Auditoria 1 1
servidores publicos obligaciones de los
Estratégico servidores publicos

programadas)* 100

(Reportes de auditorias
integrados al
expediente/Reportes de
auditorias generados)* 100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

Porcentaje de reportes
de auditorias integrados
al expediente

Reporte 1 1

¢) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Proyecto: Fiscalizacion, Control y Evaluacion Interna de la Gestion Publica

. » Cumplimiento
Linea de Accion

Programado Alcanzada

Seguimiento a pliegos de
1 recomendaciones emitidas por 1 1 100
autoridades externas

Vigilar el cumplimiento de las
2 obligaciones en materia 1 2 200
dadministrativa

3 Ejecucion de Auditoria 1 1 100
Convocatoria de las sesiones del

4 Comité Interno de Bienes Muebles e 2 6 300
Inmuebles

Elaboracion de las bases para el
5 levantamiento del inventario de bienes 1 1 100
muebles e inmuebles.

Participar en el levantamiento fisico del
6 inventario de bienes muebles e 1 1 100
inmuebles

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.
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Se realiz6 la Auditoria Interna Financiera, Elaborada con personal Externo, de la cual esta en la

etapa de Informe de Resultados en seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones

Se llevaron a cabo las sesiones del Comité de Bienes Muebles e Inmuebles del Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Chiautla del Ejercicio Fiscal dos mil

veinte, las cuales fueron cuatro sesiones ordinarias y una extraordinaria.

Se llevaron a cabo las sesiones del Comité de Bienes Muebles e Inmuebles del Instituto de
Cultura Fisica y Deporte del Municipio de Chiautla del Ejercicio Fiscal dos mil diecinueve, las

cuales fueron cuatro sesiones ordinarias y una extraordinaria.

Se llevo la Ejecucion del Primer Levantamiento Fisico de Bienes Muebles e Inmuebles, esto
apegado a las Bases Generales de los Bienes Muebles e Inmuebles, realizadas por esta
contraloria como lo disponen los Lineamientos de la materia. Lo antes mencionado fue una
actividad realizada para el Ayuntamiento de Chiautla y los Organos Descentralizados como el
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia e Instituto de Cultura fisica y Deporte

del Municipio de Chiautla.

Proyecto: Participacion social en la formulacion, sequimiento, control y evaluacion
interna de obras, programas y servicios publicos

Cumplimiento
Linea de Accion

Programado Alcanzada

Controly Vigilancia (COCICOVIS)
Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

|
29 25 86

{ Integracién de Comités Ciudadanos de
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En coordinacion con la Delegacion Estatal de la Contraloria Social, se dio la conferencia a
Servidores Publicos en Materia de Contraloria Social, con la finalidad de dar a conocer las
funciones de dicha figura en materia de Obra Publica y Comités Ciudadanos de Control y
Vigilancia (COCICOVIS), donde se capacitaron a un total de 42 servidores publicos. Ademas, el
personal de la Contraloria Municipal asistio a 15 capacitaciones en materia de Control Interno y

Desempeno de la Funcion Publica.

Comunicacion y Dialogé con la Ciudadania Como

Tema: -
Elemento Clave de Gobernabilidad
_ 21.1. Implementar medios digitales e impresos pertinentes
Estrategia: L - )
para la difusion de los valores y principios de gobierno.
21.1.3.Atencion a Demandas Ciudadanas recibidas
Lineas de Accién: 21.1.4.Reuniones institucionales con las autoridades

auxiliares
_ 01030101 Conduccion de las Politicas Generales de
Programa Presupuestario ;
Gobierno
010301010201 Audiencia Publica y Consulta Popular

Proyecto
010301010101 Relaciones Publicas

a) Objetivo de Programa Presupuestario

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democratico que

impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y

justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacion.
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b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de

- Nombre del indicador
indicador

Variable

Tasa de variacién de
mecanismos e
instrumentos de
participacion social
realizados

Gestion

Tasa de variacion de
participacién ciudadana
para la conformacion de

politicas publicas

Porcentaje de demandas
ciudadanas para la
construccion de politicas
publicas municipales

Estratégico

Porcentaje de propuestas
ciudadanas

((mecanismos e instrumentos de

participacion social realizados
para la conformacién de Politicas
Publicas Municipales en el afio
actual/ mecanismos e
instrumentos de participacion
social realizados para la
conformacién de Politicas
Publicas Municipales en el afio
anterior)-1)*100

((Participacion ciudadana
registrada en los mecanismos e
instrumentos de participacion
social para la conformacion de

politicas publicas municipales en
el afio actual/Participacion
ciudadana registrada en los

mecanismos e instrumentos de
participacion social para la
conformacién de politicas

publicas municipales en el afio

anterior)-1)*100

(Demandas ciudadanas para la
construccion de las politicas
publicas municipales
atendidas/Demandas ciudadanas
para la construccién de politicas
publicas municipales
registradas)*100

(Propuestas ciudadanas
incorporadas a las politicas
publicas municipales/Propuestas

Unidad de
medida Programada Alcanzada
Mecanismos 1 1
Reporte g 3
Reporte 2 4
Reporte 1 1

ciudadanas recibidas a las
politicas publicas
municipales)*100

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico
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¢) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Proyecto: Audiencia Publica y Consulta Popular

Cumplimiento

| No. Cons. Linea de Accion
Programado
i ReporFe demandas ciudadanas 3 20 +100
atendidas
2 Reuniones con autoridades auxiliares 5 11 +100
3 Reporte d(? permisos, publicidad, I 18 +100
eventos publicos y uso de la explanada

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Se dan recorridos de manera periodica por calles del municipio con el proposito de identificar si
existen conflictos o desapego a las medidas sanitarias establecidas por los tres niveles de

gobierno.

La Direccion de Gobierno realizd 20 reuniones en las diferentes localidades del territorio
municipal en donde se recibieron demandas ciudadanas y se escucharon propuestas para
mejorar la convivencia vecinal; ademas se realizd la intervencion en el conflicto entre

ciudadanos del Pueblo de Chimalpa y oficiales de la policia estatal, en donde se llego a un

arreglo ante el Gobierno del Estado
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Proyecto: Relaciones Publicas.

Para el Gobierno de Chiautla, la participacion activa de la poblacion es necesaria ya que es un
mecanismo de sensibilizacion sobre las necesidades que la ciudadania padece en su lugar de
esparcimiento, es por ello que se han establecido diferentes mecanismos e instrumentos de
participacion ciudadana con la finalidad de fortalecer la democracia y de la misma forma ser un

Gobierno incluyente.

La Secretaria Particular atendid un total de 749 audiencias, entre ciudadanos y organizaciones
de Chiautla, México, asi como contestacion a requerimientos a diversas Instituciones Federales,
Estatales, asi como a comunidades, Instituciones Escolares y dependencias Internas de este

Ayuntamiento.

Comunicacion y Dialogo con la Ciudadania como Elemento

Tema: Clave de Gobernabilidad

21.1. Implementar medios digitales e impresos pertinentes para la

Estrategia. difusion de los valores y principios de gobierno.

21.1.3. Atencibn a Demandas Ciudadanas recibidas

Lineas de Accion: . o . .
21.1.4.Reuniones institucionales con las autoridades auxiliares

Programa Presupuestario 01080101 Proteccion Juridica De Las Personas Y Sus Bienes

Proyecto 010801010302 Operacion Registral Civil
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a) Obyetivo de Programa Presupuestario

Conjunto de acciones para el fortalecimiento de la certeza juridica, edificando una

alianza entre los distintos érdenes de gobierno y la poblacion, a fin de consolidar una

cultura de legalidad que impacte en la prevencién del delito.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de indicador Nombre del indicador

Variable

Unidad de META

Tasa de variacion porcentual en
la colaboracién
intergubernamental para ofrecer
certeza juridica

Gestion

Tasa de variacion porcentual en
los derechos y obligaciones
juridicos difundidos a la
poblacién

Porcentaje en los asesoramientos
juridicos a la poblacién

((Convenios celebrados con
los ambitos federal y estatal
para garantizar acciones que
ofrezcan certeza juridica en
afio actual/ Convenios
celebrados con los dmbitos
federal y estatal para
garantizar acciones que
ofrezcan certeza juridica en
afo anterior)-1)*100

((Derechos y obligaciones
juridicos difundidos a la
poblacién en el afio
actual/Derechos y
obligaciones juridicos
difundidos a la poblaciéon en
el afio anterior)-1)*100

(Asesorias juridicas
otorgadasa la
poblacién/Asesorias
juridicas programadas)*100

did
medida Programada Alcanzada
Convenios 2.00 1.00
platicas 18.00 16.00
Asesorias 600.00 1,025.00
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Tipo de indicador Nombre del indicador

Variable Unidad de

medida Programada Alcanzada
(Inspecciones realizadas al
cumplimiento del marco
Porcentaje en la verificacion del normativo
cabal cumplimiento del orden municipal/Inspecciones Inspecciones 40.00 180.00
juridico programadas al
cumplimiento del marco
normativo municipal)*100
(Formatos PbRM
Porcentaje de alineacion de requisitados en aIinea.c,ic’)n al
formatos de PbRM en Manual de PIaT\’eauon,
cumplimiento al Manual de programaaor\’y Formatos 2.00 14.00
Planeacion, programacion y . Presupuestacion
presupuestacion vigente/Total de formatos
PbRM manejados por
ayuntamiento)*100
. , (Asesorias en materia de
Porcentaje de asesorias en o
materia de indicadores de |nd|ca<,:|ores_/TotaI de Asesorias 40 166
desempefio asesquas brindadas en
materia del SEDM) * 100
((NUmero de actas
*Estratégico L levantadas en el afio
’ Tasa de variacion d.e acta.sA actual/Numero de actas Actas 335 2466
levantadas en el registro civil o
levantadas en el afio
- anterior) - 1) * 100
(Asistencia juridica
fundamentada y motivada
Porcentaje en la asistencia brindada a la
juridica fundamentada y poblacién/Asistencia juridica Asistencia 300.00 1,055.00
motivada brindada a la poblacién  fundamentada y motivada
programada a brindar a la
poblacién)*100
((Numero de actas de
nacimiento levantadas en el
Tasa de varla_cpn del registro de afio actual / N_urpero de Numero 220 272.00
actas de nacimiento levantadas actas de nacimientos
levantadas en el afio
anterior) - 1) * 100
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Unidad de
medida

Tipo de indicador Nombre del indicador Variable

Programada Alcanzada

((Numero de actas de
defunciones levantadas en
Tasa de variacion del registro de el afio actual / Nimero de
actas de defuncion levantadas actas de defunciones
levantadas en el afio
anterior) - 1) * 100

Actas 66 144

((Nimero de actas de
matrimonios levantadas en
Tasa de variacion del registro de el afio actual / Nimero de
actas de matrimonios levantadas actas de matrimonios
levantadas en el afio
anterior)- 1) * 100

Actas 30 119

((NUumero de actas de
divorcios levantadas en el
-Tasa de variacion del registro de afio actual / Nimero de
actas divorcios levantadas actas de divorcios
levantadas en el aio
anterior)- 1) * 100

Acta 100 21

c) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

No. Cons. Linea de Accion

Programado Alcanzada

Informe del total de documentos
1 expedidos a la ciudadania (Actas de 12 12 100
nacimiento, matrimonio, defuncién)

Campanas realizadas en diferentes

comunidades del municipio L U UeD

Report(_e’de registro de asesoria juridica a la 12 12 100
poblacion

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.
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A traves de la Oficialia de Registro Civil Municipal, se expidieron 3,972 documentos, en conjunto

la Subdireccion de Registro Civil del Estado de México, como sigue:

Documentos Total

Nacimiento 272
Matrimonios 119
Defunciones 144
Divorcios 21
Reconocimiento de hijos 008
Asesoria juridica 807
Copias certificadas 2,601

Total 3,972

Fuente: Registros Administrativos del registro Civil Ario 2020.

Tema: Finanzas Publicas Sanas

2.1. Elaborar las normas internas para integrar, formular,

calcular, supervisar y dar seguimiento al proyecto de
Estrategia: presupuesto.

22.3. Aplicar un programa de fortalecimiento de la recaudacion

corriente

22.1.1. Reporte con el registro y control de la deuda publica
municipal

Lineas de Accién: 22.3.1.Campaias de difusion para actualizacion de predios.
22.3.2. Andlisis para la deteccion de contribuyentes en situacion
fiscalizable.

Programa Presupuestario 01050202 Fortalecimiento de los Ingresos
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010502020101 Captacion y Recaudacion de Ingresos

Proyecto 010502020401 Registro y control de Cajay Tesoreria

a) Obyjetivo de Programa Presupuestario

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con
seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente,
desarrollando un régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las
acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la

elusién y evasion fiscal.

b) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Cumplimiento

No. Cons. Linea de Accién
Programado Alcanzada

Elaborar y entregar informes mensuales al

1 OSFEM 12 12 100
Elaboracion y entrega de la cuenta publica

2 2 1 1 100
2019 para su fiscalizacion
Reporte técnico de control y evaluacion

3 e 13 4 1 25
de la administracion
Dar seguimiento a los pliegos de

4 observaciones de los 6rganos de Control y 12 12 100
Vigilancia

5 Informe de contabilidad gubernamental 4 4 100

fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.
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En la séptima sesién extraordinaria de cabildo del 23 de febrero de 2020, se autorizd el
presupuesto de ingresos para el ejercicio fiscal 2020, el cual ascendi6 a la cantidad de
$127,618,634.35 ( Ciento veintisiete millones seiscientos dieciocho mil seiscientos treinta y

cuatro pesos 35/100 M.N.).

Al 31 de diciembre de 2020, se tuvo un ingreso recaudado de $ 15, 083,296.11 (Quince
millones ochenta y tres mil doscientos noventa y seis pesos 11/100 M.N)

Concepto Cantidad (pesos)

Ingresos Presupuestado 127,618,634.35

Ingresos Extraordinarios 1,500,000.00

Total Ingresos 129,118,634.35

Registros Administrativos de la Tesoreria Municipal Ario 2020

Respecto a los ingresos recaudados al 31 de diciembre de 2020, se encuentran clasificados de

la siguiente forma:

S —

Ingresos Presupuestado Recaudado Diferencia
Gestion $ 18,022,052.47 $15,222,174.11 $ 2,799,878.36
Participaciones $ 68,570,427.16 $ 58,973,953.45 $ 9,596,473.71
FORTAMUN DF $ 21,865,874.21 $ 21,865,874.16 $ 0.05
FISMDF $ 5,851,304.24 $ 5,851,304.00 $ 0.24
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{ Ingresos Presupuestado Recaudado Diferencia }
FASP $ 522,180.00 $ 522,180.00 $ -
ZFOIng)(REMANENTE $ 3,984,180.62 $ 3,891,445.39 $ 92,735.23
FEFOM $ 8,802,615.65 $ 8,474,775.55 $ 327,840.10
PAD $ 1,500,000.00 $ 1,500,000.00 $ -
[ Total $129,118,634.35 $116,301,706.66 $ 12,816,927.69 J

Registros Administrativos de la Tesoreria Municipal Ario 2020

La distribucion de los egresos 2020, se realizan por capitulo de gasto, a saber:

Capitulo 1000.- Servicios Profesionales.

Este capitulo de gasto representa las remuneraciones por conceptos de sueldos y salarios,
gratificaciones, compensaciones y aportaciones de seguridad social de los trabajadores al
servicio de este Ayuntamiento; por ello, se presupuestd un egreso para el ejercicio 2020 de $
53'205,571.77 (Cincuenta y Tres Millones Doscientos Cinco Mil Quinientos Setenta y un Pesos
77/100 M.N.), al mes de diciembre se ejercieron $ 53'336,054.01 (Cincuenta y tres Millones
Trescientos Treinta y Seis Mil Cincuenta y Cuatro Pesos 01/100 M.N.).

Capitulo 2000.- Materiales y Suministros.

El presupuesto para esta capitulo es de $ 7'861,498.40 (Siete Millones Ochocientos Sesenta y
Un Mil Cuatrocientos Noventa y Ocho Pesos 40/100M.N.), a la fecha se ha ejercido
$97913,095.41 (Nueve Millones Novecientos Trece Mil Noventa y Cinco Pesos 41/100M.N.); en
los que destacan $ 7°663,526.67 (Siete Millones Seiscientos Sesenta y Tres Mil Quinientos
Veintiséis Pesos 67/100 M.N.) por adquisicion de combustibles, lubricantes y aditivos, para
brindar un mejor servicio a los habitantes del Municipio, en los vehiculos de Servicios Publicos,
vehiculos de Seguridad Publica, asi como los de Proteccién Civil y Bomberos y vehiculos

Administrativos; se han aplicado recursos por la cantidad de $ 572,433.01 (Quinientos Setenta

y Dos Mil Cuatrocientos Treinta y Tres Pesos 01/100 M.N.), correspondiente a vestuarios y
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equipamiento de Seguridad Publica y herramientas, refacciones y accesorios menores para el
buen desempefio de la direccién de Proteccién Civil y Bomberos; materiales de administracion,
utilices de oficina y computo $ 826,592.00 (Ochocientos Veintiséis Mil Quinientos Noventa y
Dos Pesos 00/100 M.N.), para realizar las actividades administrativas dentro y fuera de las

oficinas y poder brindar un mejor servicio a la poblacién.
Capitulo 3000.- Servicios Generales.

Se presupuesto $ 11'678,391.96 (Once Millones Seiscientos Setenta y Ocho Mil Trescientos
Noventa y Un Pesos 96/100 M.N.), de los cuales fueron ejercidos $ 10'631,921.74 (Diez
Millones Seiscientos Treinta y Un Mil Novecientos Veintiin Pesos 74/100 M.N.), de la siguiente

manera:

v Pagd de energia eléctrica de las areas administrativas y alumbrado publico por la
cantidad de $ 1'643,465.67 (Un Millon Seiscientos Cuarenta y tres Mil Cuatrocientos
Sesenta y Cinco Pesos 67/100 M.N.);

v’ Servicio de cloracién de agua y desinfeccion de las redes de agua potable del municipio
de Chiautla, por la cantidad de $ 1'084,304.56 (Un Millon Ochenta y Cuatro Mil
Trescientos Cuatro Pesos 56/100 M.N.);

v" Con el fin de dar a conocer las actividades realizadas por la administracion, se erogaron
por publicidad y propaganda la cantidad de $ 756,671.01 (Setecientos Cincuenta y Seis
Mil Seiscientos Setenta y Un Pesos 01/100 M.N.);

v’ Se esta cumpliendo con los pagos del impuesto sobre némina por la cantidad de $
1'344,512.29 (Un Millon Trescientos Cuarenta y Cuatro Mil Quinientos Doce Pesos
29/100 M.N.);

V' Se invirti6 en servicio de capacitacion de elementos de seguridad publica, por la
cantidad de $ 330,000.00 (Trescientos Treinta Mil Pesos 00/100 M.N.);

v" Con el fin de que todos los vehiculos de seguridad publica, proteccién civil, servicios

publicos y administrativos estén funcionando en buen estado, se invirtieron
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$1'532,151.60 (Un Millon Quinientos Treinta y Dos Mil Ciento Cincuenta y Un Pesos
60/100 M.N.). Siendo estos, los gastos mas representativos de este capitulo.

Capitulo 4000.- Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas.

Se destiné un presupuesto de $ 14'250,000.04 (Catorce Millones Doscientos Cincuenta Mil
Pesos 04/100 M.N.) y se ejercio $ 13'924,640.55 (Trece Millones Novecientos Veinticuatro Mil

Seiscientos Cuarenta Pesos 55/100 M.N.) de la siguiente forma:

Apoyo a los Organismos Descentralizados Municipales: Sistema Municipal DIF y al Instituto del
Deporte (IMCUFIDE), con la cantidad de $ 8'191,331.80 (Un Millon Ciento Noventa y Un Mil
Trescientos Treinta y Un Pesos 80/100 M.N.);

Capitulo 5000 Bienes Muebles.

Se presupuesto la cantidad de $ 6'400,000.00 (Seis Millones Cuatrocientos Mil Pesos 00/100
M.N.), a la fecha se han ejercido $ 2'895,941.66 (Dos Millones Ochocientos Noventa y Cinco
Mil Novecientos Cuarenta y Un Pesos 66/100 M.N), con base a los siguientes montos y

conceptos:

v $ 169,857.71 (Ciento Sesenta y Nueve Mil Ochocientos Cincuenta y Siete Pesos

71/100 M.N.) por concepto de bienes informéticos, mobiliario y equipo de oficina;

v $ 2'601,600.00 (Dos Millones Seiscientos Un Mil Seiscientos Pesos 00/100 M.N.)

para la adquisicion de Vehiculos y Equipos de Transporte Terrestre;

v $ 75,880.76 (Setenta y Cinco Mil Ochocientos Ochenta Pesos 76/100 M.N.), para la

adquisicion de Maquinaria
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Capitulo 6000 inversion Publica.

Para impulsar el crecimiento del municipio en infraestructura, se presupuesto la cantidad de $

25'913,919.89 (Veinticinco Millones Novecientos Trece Mil Novecientos Diecinueve Pesos

89/100 M.N.).
Tema: Finanzas Publicas Sanas

22.2. Depuracion y actualizacion de archivos y cartografia, asi
Estrategia: como la implementacion de mecanismos para regularizar la

propiedad.

22.2.1. Regularizacion de Predios

22.2.2. Atencidn a la poblacion en materia de catastro.
22.2.3. Realizar la Gestion para la implementacion de la
Modernizacion Catastral

Lineas de Accion:

Programa Presupuestario 01080102 Modernizacion Del Catastro Mexiquense

Proyecto 010801020201 Informacién Catastral Municipal

a) Objetivo de Programa Presupuestario

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con
seguridad juridica, transparencia y simplificacion de trdmites para el contribuyente,
desarrollando un régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las
acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la

elusion y evasion fiscal.
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b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

_Tu_)o de Nombre del indicador Variable Umdafl de
indicador medida
Programada Alcanzada
((Predios registrados en el
Tasa de variacion en el nUmero  padrodn catastral en el afio
de predios registrados en el actual/ Predios registrados Predios 11,629.00 11,629.00
padrén en el padrén catastral en el
afio anterior)-1)*100
Gestion
((Predios regularizados en
Tasa de varilauon en e.I numero el ano.actuaI/Predloms Predios 18,604.00 18,604.00
de predios regularizados regularizados en el afo
anterior)-1)*100
(Servicios catastrales
Porcentaje en los servicios solicitados por la
catastrales solicitados por la poblacién/Servicios Servicios 461.00 119.00
poblacién catastrales atendidos a la
poblacién)*100
(Solicitudes de tramite
Porcentaje en la recepcidn de catastral
las solicitudes de tramite recibidas/Solicitudes de Solicitudes 118.00 442.00
Estratégico catastral trdmite catastral
programadas)*100
(Solicitudes de tramite
Porcentaje en la atencién de las catastral
. L. atendidas/Solicitudes de Solicitudes 118.00 442.00
solicitudes de tramite catastral L.
tramite catastral en
proceso)*100
Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico
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c)  Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Cumplimiento

Linea de Accién

Programado Alcanzada
1 Predios Regularizados 12 12 100
2 Tramites catastrales regularizados 12 12 100
Actualizar los valores catastrales y
3 : ; 1 1 100
factores de incremento en el sistema
Asistencia a las Reuniones de Trabajo
& en el IGECEM 6 6 e
5 Impresion de planos manzaneros 8 8 100
6 Digitalizacion de carpetas 1 1 100
manzaneras

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

En materia catastral, se realizaron 319 certificaciones de valor y clave catastral, 58 certificados de
planos manzaneros, 28 verificaciones de linderos, 268 incorporaciones, 4 actualizaciones de

predios al padron catastral, se otorgaron 1,010 atenciones y orientaciones ciudadanas.

Otra de las acciones realizadas es la digitalizacion de la cartografia catastral municipal a nivel
predio y construccion dando como resultado el tener datos mas certeros respecto a los bienes

inmuebles del municipio.

Se asistié de manera puntual a las reuniones realizadas por el IGECEM de las cuales fueron una

presencial y 3 mas de manera virtual.
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Tema: Finanzas Publicas Sanas
22.1. Elaborar las normas internas para integrar, formular,
Estrategia: calcular, supervisar y dar seguimiento al proyecto de
presupuesto.
Lineas de Accién: 22.1..1'. Reporte con el registro y control de la deuda publica
municipal

Programa Presupuestario 04010101 Deuda Publica

Proyecto 040101010202 Amortizacion De La Deuda (Capital)

a) Objetivo de Programa Presupuestario

Refiere todas aquellas acciones relacionadas con el manejo eficiente y sustentable de la
deuda publica, entre ellas, la contra natacién, amortizacion, servicio, refinanciamiento y/o
reestructuracién de la deuda del gobierno municipal, asi como el registro, vigilancia,
seguimiento y control de sus obligaciones multianuales correspondientes al gobierno

municipal.

b) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Uz ele Nombre del indicador Variable Pl el

indicador medida  pogramada  Alcanzada

(Monto total de adeudos
por concepto de rezago de

Gestion cumplimiento de Monto 1,362,544.00 643,327.28
Porcentaje de adeudos por obligaciones por servicios y
incumplimiento de pago financiamiento

con respecto a los egresos  proporcionados/Total de
municipales Egresos municipales)*10
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indicador Nombre del indicador

Informe Anual

de Ejecucion

Municipal

Unidad de
medida

Variable

del Plan de Desarrollo

Porcentaje de pago de
rezago a acreedores con
relacion a los ingresos
municipales

Estratégico
Porcentaje de los ingresos
municipales destinados al
pago de rezago a
proveedores

Porcentaje de ingresos
municipales mensuales
destinados para
amortizacion

(Monto definido de rezago
por pago a acreedores
sujetos a
regularizacion/Total de
ingresos Municipales del
presente ejercicio)*100

(Monto establecido de
amortizacion para el pago
del rezago por
incumplimiento de pago
por servicios
proporcionados/Total de
ingresos Municipales) *100

(Monto de amortizacion
mensual/Total de ingresos
mensuales) *100

Monto

Monto

Monto

Programada Alcanzada
1,362,544.00 643,327.28
453,117.00 643,327.28
3.00 12

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

c) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Cumplimiento

No. Cons. Linea de Accion
Programado

Reporte con el registro y control de la

1 . - 12
deuda publica municipal
Reporte de Costo financiero de la

2 ) 4
deuda publica
Informe de las actualizaciones del

3 . : Iy 12
sistema de informacion del control.

Alcanzada
12 100
4 100
12 100
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Capitulo 9000 Deuda Publica.

Se presupuesto la cantidad de $ 8309,525.29 (Ocho Millones Trescientos Nueve Mil Quinientos
Veinticinco Pesos 29/100 M.N.), ejerciéndose la cantidad de $ 8949,843.89 (Oco Millones
Novecientos Cuarenta y Nueve Mil Ochocientos Cuarenta y Tres Pesos 89/100 M.N.), los cuales
pertenecen al pago de la amortizacion del capital e intereses del crédito que fue adquirido para
cubrir Ia deuda que se tenia de administraciones anteriores con la banca de Banobras, asi como
adeudos de ejercicios anteriores que han sido cubiertos para no generar problemas legales a

este ayuntamiento

Tema: Gestion para Resultados y Evaluacion del Desempefio

23.1. Desarrollar modelos de evaluacion para el desempefio
de su estructura administrativa.
23.2. Implementar la metodologia que consisten en la
implementacién de mecanismos en base a resultados, las

Estrategia: . L
cuales dan como resultado una mejor planeacién
estratégica.

23.3. implementar las formas de participacion ciudadana en
democracia participativa

23.1.1. Evaluacion al personal de la Administracion Puablica
Municipal

23.1.2. Diagndstico sobre el clima laboral
23.1.3. Realizar la programacion de certificacion de
servidores publicos en funciones.

Lineas de Accién: 23.2.1. Informe de ejecucion del Plan de Desarrollo
Municipal
23.2.2. Programa Anual de Evaluacion
23.3.1. Sesiones del Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal (COPLADEMUN)

23.3.2. Capacitacion para Autoridades Auxiliares
Programa Presupuestario 01050205 Planeacion y Presupuesto basado en Resultados
010502050109 Integracién, Seguimiento Y Control
Presupuestal Del Ayuntamiento
010502050108 Operacion Y Seguimiento Del
COPLADEMUN

010502050107 Planeacioén y Evaluacion para la Desarrollo

Proyecto

Municipal

235 ‘ ©
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a) Objetivo de Programa Presupuestario

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con
seguridad juridica, transparencia y simplificacion de trdmites para el contribuyente,
desarrollando un régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las
acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la

elusion y evasion fiscal.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de Unidad de

- Nombre del indicador Variable . -
indicador medida Programada Alcanzada
(Objetivos, Estrategias y
Lineas de accion
. - contenidas en el PDM
Porcentaje de cumplimiento en cumplidas / Total de
la ejecucidn del Plan de . p . Acciones 129.00 129.00
L Objetivos, Estrategias y
Desarrollo Municipal , .,
Lineas de accion
Gestion contenidas en el PDM)
*100
(Obras y acciones
Porcentaje de cumplimiento de contenidas en el PDM
obras y acciones del Plande  cumplidas/Total de Obras y Reporte 4.00 4.00
Desarrollo Municipal. acciones contenidas en el
PDM) *100
(Matrices de indicadores
Porcentaje de matrices de por resultados adoptadas
indicadores de resultados bajo  por el municipio/Matrices MIR 32.00 32.00
la MML adoptadas de Indicadores por
resultados aprobadas)*100
. , (Total de asesorias
Porcentaje de asesorias . .
Estratégico brindadas en materia del brindadas en materia del
g . ., SED / Total de asesorias Asesorias 40.00 180.00
Sistema de Evaluacion del . .
Desempefio Municipal solicitadas en materia del
P P SED) *100
(Formatos PbRM
. . . requisitados en alineacion
Porcentaje de alineacidon de al Manual de Planeacién
formatos de PbRM en rogramacion !
cumplimiento al Manual de prog ”y Formatos 2.00 14.00
Planeacién, programacion Presupuestacion
resu, Zesiacién y vigente/Total de formatos
P P PbRM manejados por
ayuntamiento)*100




InNforme Anual

Tipo de

- Nombre del indicador
indicador

de Ejecucion

del Plan de Desarrollo

Municipal

Variable

Porcentaje de asesorias en
materia de indicadores de
desempefio

Porcentaje de asesorias en
materia de evaluaciones

las evaluaciones sefaladas en
el PAE

Porcentaje de cumplimiento de

(Asesorias en materia de
indicadores / Total de
asesorias brindadas en

materia del SEDM) * 100

(Asesorias en materia de
evaluaciones / Total de
asesorias brindadas en

materia del SEDM) * 100

(Total de evaluaciones
realizadas sefialadas en el
PAE / Total de
evaluaciones sefaladas en
el PAE) *100

Unidad de
medida Programada Alcanzada
Asesorias 40 166
Asesorias 1 4
Evaluaciones 1.00 1.00

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

¢) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Proyecto: Planeacion Y Evaluacion Para El Desarrollo Municipal

No. Cons. Linea de Accion

Desarrollo Municipal

Informe de ejecucion del Plan de

Programado

Informe Anual de actividades (Informe de I

2 Gobierno)

3 Programa Anual de Evaluacion 1

4 Capacitacion y certificacion en temas de 10
planeacion

Cumplimiento

Alcanzada
1 100
1 100
1 100
7 70

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.
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Se Determinar los tipos de evaluacion y las evaluaciones que, en términos del numerar Décimo
Sexto de los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios
Municipales, se aplicaran a los programas presupuestarios, como parte de un proceso integral,
gradual y util para apoyar las decisiones del proceso presupuestario, aplicables durante el

gjercicio fiscal 2020.

En coordinacion de la tesoreria municipal, se establece en el mes de abril el “Plan Anual de

Evaluacion” (PAE), determinando el tipo de evaluacion que se aplicaran a los programas

presupuestarios del presente ejercicio fiscal con la finalidad de conocer el cumplimiento de los

objetivos y en su caso articular los resultados de las evaluaciones como elementos

relevantes para fortalecer la administracion de los recursos con eficiencia, eficacia, economia,

transparencia y honradez.

Proyecto: Operacion Y Sequimiento Del COPLADEMUN

Cumplimiento
No. Cons. Linea de Accion

Programado Alcanzada

1 Operacion y seguimiento del
COPLADEMUN

En materia de Planeacion, se llevaron a cabo 4 sesiones con el Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) del Municipio de Chiautla, con la participacion de
ciudadanos del sector social, privado, publico, organizaciones sociales y un representante del
Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de México (COPLADEM), dando continuidad
a las acciones y programas que promuevan la planeacion y evaluacion del Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021.
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En este sentido, se remitio en el mes de octubre se llevo a cabo la Primera Sesion Ordinaria del
Comité de Agenda 2030, en donde se propuso el programa “Transformando el Campo de
Chiautla”, el cual tiene como objetivo Incrementar y mejorar los programas de apoyos a los
productores que permitan la reactivacion de la agricultura, con el aprovechamiento de los
recursos naturales del municipio, orientados a la competitividad, logrando un desarrollo rural

sostenible, y en consecuencia elevar la calidad de vida de los chiautlenses.

Este programa esta integrado por acciones de corto, mediano y largo plazo, imposibles de
cumplir en un trienio, es por ello que el Gobierno de Chiautla a traves de este Consejo asegura
el trabajo conjunto con el Gobierno del Estado, el Gobierno Federal, la Sociedad Civil y el

Sistema de Naciones Unidas para movilizar todos los recursos disponibles.

Es por ello que el Consejo de Agenda 2030 al estar integrada por representantes de
instituciones publicas, que tiene como objetivo realizar un ejercicio de planeacion y evaluacion,
cuyos resultados, pretenden encaminar al cumplimiento de los objetivos de la Agenda 2030,
mismos que buscan contribuir con el desarrollo sostenible e incluyente mediante diversos

instrumentos de planeacion, programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacion.

Es asi como el Gobierno de Chiautla garantiza los trabajos de reactivacion de este sector, no solo

en la administracion 2019-2021.
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Proyecto:. Integracion, Seguimiento Y Control Presupuestal Del Ayuntamiento

Cumplimiento
Linea de Accién

Programado Alcanzada

Informe de programacion y
1 presentacion para la integracion del 1 1 100
presupuesto

Reporte trimestral de las metas fisicas 4 4 100
por proyecto

Reporte de las fichas técnicas de
3 seguimiento de indicadores 4 4 100
estratégicos o gestion.

Fuente: Formato PbRM-08c Avarnice Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

En materia de programacion, seguimiento y control, se efectuo la verificacion de los programas,
proyectos y/o acciones establecidas en el programa de presupuesto 2020. En este sentido, se
revisan de forma periodica los avances con la intencidon de instituir los aspectos susceptibles de
mejora necesarios para alcanzar los objetivos y metas programadas durante el afno y, asi lograr

tener una Administracion Publica mas eficiente.

En el mes de marzo la Administracion Publica Municipal de Chiautla (APM) a través de la UIPPE,
recibié el reconocimiento por ser uno de los 99 Municipios del Estado de México que participa
de manera permanente en el Programa Federal “Guia Consultiva de Desempefio Municipal” del
Instituto Nacional para el federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED), al mismo tiempo se dio
la capacitacion para el inicio de la segunda revision la cual sumaria a su revision 6 Modulos de

revision mas de los cuales 3 de ellos son de caracter obligatorios y el resto opcionales.
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Con el objetivo de mejorar el desempeno del quehacer gubernamental, el Municipio de Chiautla
participé en los 8 Modulos que integran la evaluacion de la “Guia Consultiva de Desemperio
Municipal 2020 (GDM)” Es asi como el Gobierno de Chiautla, impulsa a las mejores practicas y

promueve la cultura de la evaluacion para logar mejores resultados.

La etapa de verificacion se realizé en el mes de agosto de manera electronica en donde que

cada una de las areas que participo dio cumplimiento a cada uno de los indicadores obteniendo

los siguientes resultados.

Médulos Indicadores | Optimo Droceso mel\:lci’ble dispﬁ?\ible
1. Organizacion 21 9 6 6 0 0
2. Hacienda 18 10 4 4 0 0
3. Gestion del Territorio 19 5 6 3 4 1
4. Servicios Publicos 19 7 10 0 1 1
5. Medio Ambiente 15 5 5 4 0 1
6. Desarrollo Social 24 10 6 8 0 0
7. Desarrollo Econémico 12 4 5 1 2 0
8. Gobierno Abierto 9 5 4 0 0 0

{ Totales 137 46 7 3

Fuente: Registro administrativos de la UIPPE ario 2020.
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EJE TRANSVERSAL llI
TECNOLOGIA Y COORDINACION PARA EL BUEN GOBIERNO

Municipio Moderno en Tecnologias de Informacion y de

Tema: . .
Comunicaciones.

26.1. poner en funcionamiento la péagina institucional del

Estrategia: ayuntamiento

26.1.1. Desarrollo de Aplicaciones y Automatizacion de

Lineas de Accion: - e
Tramites y Servicios

Programa Presupuestario 01080301 Comunicacién Publica Y Fortalecimiento Informativo.

Proyecto 10803010103 Difusion y comunicacion institucional

a) Objetivo de Programa Presupuestario

Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la informacion
transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno

respeto a la libertad de expresion y mantener informada a la sociedad sobre las

acciones gubernamentales, convocando su participacién en asuntos de interés publico.

‘ 242
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b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de

L Nombre del indicador
indicador

VELELE

Unidad de
medida

Tasa de variacion del resultado
de evaluacion de la verificacion
virtual oficiosa del portal
IPOMEX Municipal
Gestion

Porcentaje de atencion a las
solicitudes de transparencia y
acceso a la informacién que
presentaron recurso de revision

Porcentaje de cumplimiento de
fracciones de la ley de
Transparencia y Acceso a la
informacion

Porcentaje de personal
capacitado en materia de
trasparencia y acceso a la

informacién publica y

Estratégico proteccidn de datos personales

Porcentaje de seguimiento a los
SPH en cumplimiento de sus
obligaciones

(Resultado de evaluacion
de la verificacién virtual
oficiosa del portal IPOMEX
Municipal en el afio actual/
Resultado de evaluacion de
la verificacién virtual
oficiosa del portal IPOMEX
Municipal en el afio
anterior)-1) *100

(Solicitudes atendidas que
presentaron recurso de
revision / Total de
solicitudes atendidas) *100

(Total de fracciones
actualizadas y
publicadas/Total de
fracciones sefialadas en la
Ley de Transparencia y
Acceso a la informacion)
*100

(Numero de personas
capacitadas/ Numero de
personas programadas a

ser capacitadas) *100

(Total de SPH que cumplen
con sus obligaciones en
materia de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de
Datos Personales/ total de
SPH para el cumplimiento
de sus obligaciones en
transparencia, el acceso a
la informacion publica y la
proteccion de los datos
personales) *100

Resultados

Solicitudes

Fracciones

Personas

SHP

Programada Alcanzada
3.00 3.00
137.00 0.00
44.00 44.00
20.00 40.00
44.00 44.00

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico
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¢) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Linea de Accion

Programado Alcanzada

Realizar la Difusion en redes sociales
1 de las actividades realizadas por la 12 12 100
APM
Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.

Las nuevas formas de comunicacion son a través de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion, generan una mayor participacion por parte de la ciudadania, en este sentido, la
finalidad es informar sobre los servicios publicos; por lo que, durante el presente ano, se
elaboraron tres boletines y se realizo la difusion de 200 eventos, a traves de la pagina oficial y
redes sociales del Gobierno de Chiautla, medio por el cual se dieron a conocer las acciones que
realizd en este afno, ademas de publicar de manera oportuna informacion importante para la

ciudadania tales como:

Declaracion de Medidas Sanitarias para evitar la propagacion del COVID-19;
Semaforo de confinamiento

Sitios en donde se brindaron servicios;

Comunicados de prensa;

Campana para evitar la propagacion del COVID-19;

SN N X X

Convocatorias para programas sociales, etc.

Asimismo, se dio difusion de manera oportuna y veraz, a las actividades que realizé la
administracion, a través de la emision de 12 spots en video, y 7 comunicados de presidencia. En
complemento de estas tareas, ademas se han realizado 400 proyectos de difusion para medios

impresos y digitales.
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Municipio Moderno en Tecnologias de Informacion y de

Tema: . )
Comunicaciones.

26.1. poner en funcionamiento la péagina institucional del
Estrategia: .
ayuntamiento
26.1.1. Desarrollo de Aplicaciones y Automatizacion de

Lineas de Accién: L -
Tramites y Servicios

Programa Presupuestario 01080501 Gobierno Electrdnico

010805010103  Innovacién gubernamental con tecnologias de

Proyecto . .
informacion

a) Obyjetivo de Programa Presupuestario

Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan
a la poblacién a través de tecnologias de informacién, mejorando la eficiencia y eficacia
en los procesos facilitando la operacion y distribucion de informaciéon que se brinda a la

poblacién.

b) Descripcion de Logros y Avances de los Indicadores de la MIR

Tipo de Unidad de

indicador Nombre del indicador Variable medida

Programada Alcanzada

L , ((TICs adquiridas en el afio
Tasa de variacion en el nimero

Gestion actual/ TICs adquiridas el TIC'S 3.00 3.00
afio anterior)-1)*100

de TIC’s adquiridas




Tipo de
indicador

Estratégico

Informe Anual
de Ejecucion
del Plan de Desarrollo
Municipal

Unidad de

Nombre del indicador Variable X
medida

Programada

(Total de tramites

Porcentaje de avance en la - q
municipales en linea/Total

prestacidn de Servicios . L. Tramites 1.00
Electrénicos de tramites municipales por
subir a la web)*100
(Tramites incorporados al
Porcentaje tramites programa de e-
incorporados al programa de e-  gobierno/Total de tramites Tramites 1.00

gobierno seleccionados para el
programa e-gobierno)*100

Alcanzada

1.00

1.00

Fuente: Formato Pbrm-08b Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 2020 de Gestion o Estratégico

c) Descripcion de Logros y Avances de Metas Fisicas por Proyecto

Linea de Accion

Programado Alcanzada

1 Programa de Trabajo de Gobierno Digital 0 1 100
Evaluaciones del Programa de Gobierno

2 - 0 0
Digital

3 Actualizacion de la Pagina institucional 4 400

4 Liberacion del tramite o servicio en linea 1 100
a traveés de la Pagina oficial de Chiautla
Sesiones del Comité Interno de Gobierno

5 . 1 100
digital

Fuente: Formato PbRM--08c Avance Trimestral De Metas De Actividad Por Proyecto. 2020.
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Uno de los compromisos de este Gobierno es avanzar hacia un verdadero gobierno digital, el
cual fomente el uso y aprovechamiento estratégico de las Tecnologias de la Informacion y Ia
Comunicacion (TIC), mediante la gestidn de tramites y servicios, promoviendo la eficiencia de Ia

gestion publica, la transparencia y la participacion ciudadana.

El siglo XXI se ha caracterizado por una interconectividad global como nunca ha vivido la
humanidad. En este sentido, el acceso a herramientas tecnoldgicas, como la internet, se hace
fundamentar si lo que se busca es tener un desarrollo integral. Precisamente es en este punto
donde radica la importancia y justificacion de que todo gobierno vanguardista privilegie toda
clase de acciones que tiendan a coadyuvar a que la poblacién logre el acceso a estas
herramientas, que hoy dia se hacen imprescindibles. Es por ello que se realizé el registro del
Programa de Trabajo de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion 2021 el cual tiene como
titulo “Internet para todos”. El cual tiene como objetivo satisfacer la necesidad de acceso al

servicio de Internet en el Municipio de Chiautla, y beneficia principalmente a la ciudadania

Chiautlenses para que asi se cuente con telecomunicaciones eficientes.
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Dependencia General:

PRESIDENCIA

Programa: A00-100-01030101
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 206147328 | 2.002.087.63 =
. .. -
2000 Materiales y suministro 299.999.99 291.896.31 -5
.. ~’
3000 Servicios generales 2917.252.68 1571.027.48 o
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras S
Ayudas 500,000.04 2,606,757.16 7
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 4.015,458.00 17.190.01 ' ;
Total dependencia 9,794,183.99 6,488,958.59 , :
»
'
Dependencia General: COMUNICACION SOCIAL - :
Ve 4
-
Programa: A01-103-01080301 -
-
Presupuesto >
Capitulo de Gasto py
Autorizado Ejercido -
.. -
1000 Servicios personales 296.719.12 348.746.77 —
2000 Materiales y suministro 6.699.96 2837.24 )
3000 Servicios generales 710,000.04 469.488.49
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000
Ayudas - -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 15.458.00 16.958.85

Total dependencia

1,028,877.12

838,031.35
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Dependencia General: Comunicacién Social

Programa: A01-103-01080501
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales ) )
2000 Materiales y suministro 3.999.96 1.239.21
3000 Servicios generales 200,000.04 111,360.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000
Ayudas = -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles i )
Total dependencia 204,000.00 112,599.21
Dependencia General: Derechos Humanos
Programa: A02-102-01020401
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 | Servicios personales 204.508.76 260,392.24
2000 Materiales y suministro 6.900.00 9.897.47
3000 | Servicios generales 16.000.08 5,205.04
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000
Ayudas - -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 17.000.00 15,710.91
Total dependencia 244,408.84 291,205.66
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Dependencia General: Sindicatura

Programa: B0O0-108-01030903
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 555.107.54 958.540.73
2000 Materiales y suministro 15,000.00 4232.06 . :
- -l
3000 Servicios generales 24.999.96 ) - ;
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras e
4000 -
Ayudas - - )
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles i 5.588.39 j -
Total dependencia 595,107.50 968,361.18 Vv
-
-
-
: -;I
)
'
Dependencia General: Sindicatura -~
-~
Programa: B00-138-01050206 s
p,
Presupuesto .
Capitulo de Gasto - :
Autorizado Ejercido -“,
1000 Servicios personales 1.323,179.02 1.399.056.38 ~ i
A L. -
2000 Materiales y suministro 6,000.00 12.184.86 —
3000 Servicios generales 50,000.04 15.113.50 )
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000
Ayudas -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 100,598.00
Total dependencia 1,379,179.06 1,526,952.74
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Dependencia General: Sindicatura

Programa: B00-163-01030903
Presupuesto
Capitulo de Gasto

Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 408.779.36 53,701.73
2000 Materiales y suministro 13.998.84 6.745.96
3000 Servicios generales 3.000.00 1.492.92

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000
Ayudas - -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 4 290.64
Total dependencia 425,778.20 62,231.25
Dependencia General: Regiduria |
Programa: C01-110-01030902
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido

1000 Servicios personales 904.124.02 903,965.40
2000 Materiales y suministro 3.000.00 174.92
3000 Servicios generales 12.000.00 )
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas .
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Total dependencia

919,124.02

904,140.32




“Ynforme Anual
«d0.de Ejecucion

del Plan dé Desarrollo -

Municipal
Dependencia General: Regiduria ll
Programa: C02-110-01030902
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 788,200.64 788.292.54
2000 Materiales y suministro 3.000.00 210.00 e :
-
3000 Servicios generales 12.000.00 i . ;
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - —
- -’
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - "
Total dependencia 803,200.64 788,502.54 / '
)
-
-
: -;I
)
'
Dependencia General: Regiduria Il . ;
Programa: C03-110-01030902 7
-
Presupuesto . d,
Capitulo de Gasto —
Autorizado Ejercido as
.. - ’J
1000 Servicios personales 788.200.64 788,292.54 .
2000 Materiales y suministro 3.000.00 2.159.75 7,
3000 Servicios generales 12.000.00 3.407.03 _J
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000 -
Ayudas -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles -1
Total dependencia 803,200.64 793,859.32

)
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“dnforme Anual
«0.de Ejecucion

del Plan de Desarrollo 1

Municipal
Dependencia General: Regiduria IV
Programa: C04-110-01030902
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 788.200.64 788,292.54
: : 2000 Materiales y suministro 2.799.96 93747
- : 3000 Servicios generales 12.000.00 -
: ) 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas -1
: ; 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles -1
f A Total dependencia 803,000.60 789,230.01
.
D)
-Y
- : Dependencia General: Regiduria V
~ Programa: C05-110-01030902
1] Presupuesto
=, Capitulo de Gasto
Al Autorizado Ejercido
- -
) ) 1000 Servicios personales 788,200.64 320,809.34
7 2000 Materiales y suministro 1.500.00 )
- 3000 Servicios generales 12.000.00 )
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas -1
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles -1
Total dependencia 801,700.64 320,809.34

255 ‘




“Ynforme Anual
«d0.de Ejecucion

del Plan dé Desarrollo -

Municipal
Dependencia General: Regiduria VI
Programa: C06-110-01030902
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 788.200.64 788,292.54
. P e
2000 Materiales y suministro 2.000.04 49011 <
3000 Servicios generales 12.000.00 ) - i
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras -
4000 -
Ayudas - ~
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles -1 j :
Total dependencia 802,200.68 788,782.65 : 4
"
-
-
: -;I
)
'
Dependencia General: Regiduria VII - :
Programa: C07-110-01030902 )
Presupuesto 1]
Capitulo de Gasto .
Autorizado Ejercido ==
-
1000 Servicios personales 788,200.64 1255.775.74 } ;
2000 Materiales y suministro 3.000.00 435681 ‘ g
3000 Servicios generales 12.000.00 1.519.80 -
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - -
Total dependencia 803,200.64 1794,077.25

)
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“dnforme Anual

«0.de Ejecucion

del Plan de Desarrollo

Municipal
Dependencia General: Regiduria VIl
Programa: C08-110-01030902
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 788,200.64 788200.64
2000 Materiales y suministro 3.000.00 4356.81
3000 Servicios generales 12,000.00 1519.80
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - -
Total dependencia 803,200.64 794,077.25
Dependencia General: Regiduria IX
Programa: C09-110-01030902
Presupuesto
Capitulo de Gasto

Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 788,200.64 788,292.54
2000 Materiales y suministro 1.500.00 2.704.86
3000 Servicios generales 12.000.00 -
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - -

Total dependencia 801,700.64 790,997.40




“Ynforme Anual
«d0.de Ejecucion

del Plan dé Desarrollo -

Municipal
Dependencia General: Regiduria X
Programa: C10-110-01030902
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 788,200.64 788,292.54
|
2000 Materiales y suministro 999.96 3.459.85 ) :
3000 Servicios generales 12.000.00 1.777.00 ~7
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - - . )
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - - j :
Total dependencia 801,200.60 793,529.39 : »
)
-
-
: -;I
)
'
o
2
Dependencia General: Secretaria del Ayuntamiento ™
Programa: D00-101-01030902 —
Presupuesto —
Capitulo de Gasto -
Autorizado Ejercido w,
1000 Servicios personales 2.194,948.12 1.874.071.29 £
2000 Materiales y suministro 128,300.16 105,555.33
3000 Servicios generales 286.500.00 275.383.88
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 9.000.00 9.651.67
Total dependencia 2,618,748.28 2,264,662.17

)
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“dnforme Anual

«0.de Ejecucion

del Plan de Desarrollo

Municipal
Dependencia General: Secretaria del Ayuntamiento
Programa: DO00-109-01080101
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido

1000 Servicios personales 850.582.38 852.997.42
2000 Materiales y suministro 15,000.00 14,928.18
3000 Servicios generales 62.000.04 63.527.60

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000

Ayudas - -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles y 217753

Total dependencia 927,582.42 933,630.73
Dependencia General: Secretaria del Ayuntamiento
Programa: DO00-114-01050206
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 180,989.58 386,530.24
2000 Materiales y suministro 8,000.04 12.980.17
3000 Servicios generales - -
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 91.000.00 8.580.01
Total dependencia 279,989.62 408,090.42




“Ynforme Anual
«d0.de Ejecucion

del Plan dé Desarrollo -

Municipal
Dependencia General: Desarrollo Urbano y Obras Publicas
Programa: F00-123-01030801
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 869.247.56 870,050.23
- - - o -
2000 Materiales y suministro 68,000.16 26,907.86 —
3000 Servicios generales 64,500.12 - ~/
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - - : )
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - - "
6000 Inversion Publica - - Vv
Total dependencia 1,001,747.84 896,958.09 J
-
-
14
-)
'
@)
Dependencia General: Desarrollo Urbano y Obras Publicas / :
-
Programa: F00-124-01070101 -
-
Presupuesto i 5
Capitulo de Gasto -
Autorizado Ejercido ~s’
-
1000 Servicios personales ) ) .
2000 Materiales y suministro ) . )
3000 Servicios generales ) .
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000
Ayudas - -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles ) )
6000 Inversion Publica 421.231.99 431504.22

Total dependencia 421,231.99 431,504.22




“dnforme Anual
«0.de Ejecucion

- OO del Plan de Desarrollo

Municipal
Dependencia General: Desarrollo Urbano y Obras Publicas
Programa: F00-124-01070201
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales - -
2000 Materiales y suministro - -
0 3000 Servicios generales - -
S 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas = -
i 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - -
- 6000 Inversion Publica 865.251.56 880.261.56
S Total dependencia 865,251.56 880,261.56
Z,
.
: 4 Dependencia General: Desarrollo Urbano y Obras Publicas
@) Programa: FO0-124-02010301
£ ; Presupuesto
o Capitulo de Gasto
1] Autorizado Ejercido
E ) 1000 Servicios personales - -
9 2000 | Materiales y suministro - -
) 3000 Servicios generales - -
7 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - -
) 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles = -
6000 Inversion Publica 2.820,040.03 2.019.447.62

Total dependencia 2,820,040.03 2,019,447.62




“Ynforme Anual
«d0.de Ejecucion

del Plan dé Desarrollo -

Municipal
Dependencia General: Desarrollo Urbano y Obras Publicas
Programa: F00-124-02020101
Presupuesto
Capitulo de Gasto

Autorizado Ejercido

1000 Servicios personales 1.493.592.42 1.542.259.08
2000 Materiales y suministro 1.443.500.16 1493.418.54 - "
-
3000 Servicios generales 1.632,500.00 918.773.89 ~
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - - —
-
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 9.888.39 -
€ | !nversion PUglEa 13,257,173.92 | 13,952,500.75 ‘5
Total dependencia 17,826,766.50 17,916,840.65 .
-
)
'
@)
Dependencia General: Desarrollo Urbano y Obras Publicas / :
-
Programa: F00-12402020301 _
- =
Presupuesto >
Capitulo de Gasto .
Autorizado Ejercido -
1000 Servicios personales - d
2000 Materiales y suministro - 2
3000 Servicios generales - aat

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas -

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles -

6000 Inversion Publica

5,851,304.24 1,631,467.16

Total dependencia 5.851,304.24 1,631,467.16




“dnforme Anual
«0.de Ejecucion

- OO del Plan de Desarrollo

Municipal
Dependencia General: Desarrollo Urbano y Obras Publicas
Programa: FO0-124-02020401
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido

1000 Servicios personales - -
2000 Materiales y suministro - -
3000 Servicios generales - -
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas = -

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - -

YA AN
S ANAY AL A

[ |

- 6000 Inversion Publica 2.698.908.15 3.803,821.28
o 4
zZ. Total dependencia 2,698,908.15 3,803,821.28
.
Y
: Y Dependencia General: Desarrollo Urbano y Obras Publicas
-
7 Programa: F00-124-02020501
-
- Presupuesto
-« Capitulo de Gasto
- Autorizado Ejercido
: ) 1000 Servicios personales i i
~ 2000 Materiales y suministro ) i
2 4
) 3000 Servicios generales ) i
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | )
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles ) )
6000 Inversion Publica ) 586,068.00

Total dependencia - 586,068.00




“Ynforme Anual
«d0.de Ejecucion

del Plan dé Desarrollo -

Municipal
Dependencia General: Ecologia
Programa: GO00-160-02010401
Presupuesto
Capitulo de Gasto

Autorizado Ejercido

1000 Servicios personales 465.434.17 473.268.38
|
2000 Materiales y suministro 16,900.08 6.959.18 3
3000 Servicios generales 15,000.00 - ~7
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - - : )
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - - -~
6000 | Inversion Publica - - Vv
Total dependencia 497,334.25 480,227.56 .
-
-
14
)
'
@,
Dependencia General: Ecologia / :
-
Programa: G00-160-02010501 1
- ]
Presupuesto 2
Capitulo de Gasto o
Autorizado Ejercido -
-
1000 Servicios personales - - .
2000 Materiales y suministro 38,150.00 - )

3000 Servicios generales 399.96 2.985.84

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - -

6000 Inversion Publica - -

Total dependencia 38,549.96 2,985.84
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“dnforme Anual

Municipal

«0.de Ejecucion
del Plan de Desarrollo

Dependencia General:

Servicios Publicos

Programa: HOO0-125-02010301
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales -0
2000 Materiales y suministro 76.999.92 31,442.18
3000 Servicios generales 315,000.00 829.564.60
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000 -
Ayudas -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles -l
Total dependencia 391,999.92 861,006.78
Dependencia General: Servicios Publicos
Programa: H125-02020301
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 8.326.336.53 7.355.945.53
2000 Materiales y suministro 1.004.302.56 1.970.350.26
3000 Servicios generales 1.800,000.00 1.613,096.46
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000
Ayudas
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 16.800.00 8.989.57

Total dependencia

11,147,439.09

10,948,381.82




“Ynforme Anual
«d0.de Ejecucion

del Plan dé Desarrollo -

Municipal
Dependencia General: Servicios Publicos
Programa: H125-02020601
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales
2000 Materiales y suministro 75.999.96 342.756.85
_— - -
3000 Servicios generales ) 11.149.92 =N
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras e
4000 4
Ayudas e
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles -
-
Total dependencia 75,999.96 353,906.77 o
)
-
-
: -;I
Dependencia General: Servicios Publicos . )l
Programa: HO0-126-02010101 -
Presupuesto - /
Capitulo de Gasto p :
Autorizado Ejercido iy,
1000 Servicios personales AR
- - - ]
2000 Materiales y suministro 95,000.04 61.089.72 o
3000 | Servicios generales ) . )
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras y
4000 £y
Ayudas - - )
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles ) ) )

Total dependencia 95,000.04 61,089.72




“YInforme Anual

«0.de Ejecucion

del Plan de Desarrollo
Municipal

Dependencia General:

Servicios Publicos

Programa: HO00-127-02020401
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales
2000 Materiales y suministro 300.000.00 170.062.62
<G 3000 Servicios generales 680 000.04 1 653.789.67
= Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
. 4000

n/ Ayudas
- 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
-
T Total dependencia 980,000.04 1,823,852.29
£
",
) Dependencia General: Desarrollo Social
Y
- Programa: 101-139-02060501
- , Presupuesto
7 Capitulo de Gasto - —
— Autorizado Ejercido
L] 1000 Servicios personales 718721.66 746 151.69
E 2000 Materiales y suministro 16.500.12 63599 41
®) ,500. ,599.
] ) 3000 Servicios generales 45,000.00 11.873.44
i 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
- Ayudas 300,000.00 -
) 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles ) .

Total dependencia

1,080,221.78

821,624.54
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“Ynforme Anual
«d0.de Ejecucion

del Plan dé Desarrollo -

Municipal
Dependencia General: Desarrollo Social
Programa: 101-152-02060805
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 208.324.08 31149041
2000 Materiales y suministro 9.500.04 10,766.61 )
3000 Servicios generales 23.000.04 9.915.66 < -
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras -
4000
Ayudas - - -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles ) ) -
= =
Total dependencia 240,824.16 332,172.68 ’ :
)
-
-
: -;I
)
'
Dependencia General: Gobierno Municipal - :
Ve 4
Programa: J00-144-010301010 ~
Presupuesto 14
Capitulo de Gasto .
Autorizado Ejercido ==
. -/
1000 Servicios personales 351.460.82 351.502.59 g )
2000 Materiales y suministro 10,000.08 733077 7z,
3000 Servicios generales 52.999.92 1.751.61 -
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000
Ayudas
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Total dependencia 414,460.82 360,584.97




“dnforme Anual
«0.de Ejecucion

del Plan de Desarrollo 1

Municipal
Dependencia General: Contraloria
Programa: K00-135-01030401
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales
2000 Materiales y suministro 699996 )
o 3000 Servicios generales
- Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
> 4000
! Ayudas
nd 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
~/ Total dependencia 6,999.96 -
/2
£
.
— Dependencia General: Contraloria
Y Programa: K00-136-01030401
N Presupuesto
o Capitulo de Gasto
7. Autorizado Ejercido
-
- 1000 Servicios personales 870,259 58 870.364.00
E E 2000 Materiales y suministro 9 699.96 12277.91
-/ 3000 Servicios generales 45.000.00 584859
~/ Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
: 4000
Z. Ayudas
) 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 9.000.00 583530
Total dependencia 933,959.54 894,325.80
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“Ynforme Anual
«d0.de Ejecucion

del Plan dé Desarrollo -

Municipal
Dependencia General: Contraloria
Programa: K00-136-01030402
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales

2000 Materiales y suministro 3,000.00 )
3000 Servicios generales e
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras = =
4000 _>
Ayudas 5
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles ==
Total dependencia 3,000.00 - vt
= =
7.
)
]
Dependencia General: Contraloria -
Programa: K00-162-01030402 - :
Presupuesto - ) J

Capitulo de Gasto -

Autorizado Ejercido .
-
1000 Servicios personales 304.206.22 326,149.50 p :
-
2000 Materiales y suministro 3.500.04 1 460.35 : :.
3000 | Servicios generales ) ) >
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras N
4000 -
Ayudas - - .
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles ) ) -
7z 4
Total dependencia 307,706.26 327,609.85 »)




“YInforme Anual

«0.de Ejecucion

del Plan de Desarrollo
Municipal

Dependencia General:

Tesoreria

Programa: LOO-115-010502002
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 1333.776.54 1509.073.67
) 2000 Materiales y suministro 67,000.08 44,886.20
. : 3000 Servicios generales 216,499.92 184,938.62
=~ 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
. Ayudas 3,000,000.00 3,126,551.59
®) 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
T Total dependencia 4,617,276.54 4,865,450.08
o 4
£
.
~y
: ) Dependencia General: Tesoreria
. Programa: L00-118-01080102
-
- Presupuesto
e Capitulo de Gasto
- Autorizado Ejercido
. : 1000 Servicios personales 1.083,187.86 1.111.762.01
- - -
- 2000 Materiales y suministro 34,099.92 15.783.14
- -
») 3000 Servicios generales 8.000.04 5.637.50
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000
Ayudas
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1.479.00

271

Total dependencia

1,125,287.82

1,134,661.65




“YInforme Anual

«d0.de Ejecucion

del Plan de Desarrollo
Municipal

Dependencia General: Tesoreria

Programa: LO0-119-01050202
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 2.583,865.66 2.702,093.82
2000 Materiales y suministro 77.000.04 73.120.87 )
3000 | Servicios generales 1581,938.92 | 1,523,658.28 =
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras -
Ayudas 8,100,000.00 8,191,331.80 -
: : -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 9.000.00 31.295.57 T
Total dependencia 12,351,804.62 12,521,500.34 ’ :
)
-
-
: -;I
)
'
Dependencia General: Tesoreria - :
Ve 4
Programa: LO0-120-01050206 ~
Presupuesto 14
Capitulo de Gasto .
Autorizado Ejercido ==
.. - ;'
1000 Servicios personales 926,625.30 1,138,620.90 )
2000 Materiales y suministro 14.000.04 8.313.8 7z,
ici D
3000 Servicios generales 999.96 111,922.20
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000
Ayudas -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles )
Total dependencia 941,625.30 1,258,856.98
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“dnforme Anual

Municipal

«0.de Ejecucion
del Plan de Desarrollo

Dependencia General:

Tesoreria

Programa: LO0-121-01050206
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales ) )
2000 Materiales y suministro 91,535.08 18,037.81
3000 Servicios generales 3,000.00 )
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000
Ayudas = -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles ) )
Total dependencia 94,535.08 18,037.81
Dependencia General: Consejeria Juridica
Programa: MO00-155-01030501
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 238732138 1215.210.78
2000 Materiales y suministro 24.499.89 24.517.31
3000 Servicios generales 9.000.00 15.146.35
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000
Ayudas = =
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles ) 348.00
Total dependencia 2,420,821.27 1,255,222.44




“YInforme Anual

«d0.de Ejecucion

del Plan de Desarrollo
Municipal

Dependencia General: Direccion de Desarrollo Econémico

Programa: NOO0-132-03040201
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 238.289.10 32005631
2000 Materiales y suministro 6,000.00 9.107.16 )
3000 Servicios generales ) 13.299.60 < -
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ),
4000
Ayudas - - .
: : -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 47.410.00 15.718.24 T
Total dependencia 291,699.10 358,181.31 - ’
)
-
»
Dependencia General: Direccion de Desarrollo Econémico - 4
Programa: NOO-137-01050206 : )
Presupuesto £
Capitulo de Gasto ™
Autorizado Ejercido 1]
- ]
1000 Servicios personales 208.325.76 191.410.47 f"
- - - - }
2000 Materiales y suministro 5.400.00 8.205.20 .
-
3000 Servicios generales 3.000.00 241350 —
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras .
4000 )
Ayudas - - -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles ) 348.00
Total dependencia 216,725.76 202,377.17




“Ynforme Anual
«0.de Ejecucion
del Plan de Desarrollo

Municipal

Dependencia General:

Direccién de Desarrollo Econémico

Programa: NOO-140-03010201
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido

1000 Servicios personales

2000 Materiales y suministro 349992 902.88
: - 3000 Servicios generales 20.000.04 186351
=~ 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
- Ayudas
~’ 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
< : Total dependencia 23,499.96 2,766.39
£y
p,
D)
: y Dependencia General: Direccion de Desarrollo Econémico
®) Programa: N00-149-03070101
; ' Presupuesto
-/ Capitulo de Gasto
- Autorizado Ejercido
= 1000 Servicios personales 22804194 217.373.37
) 2000 Materiales y suministro 17.899 92 494872
o .899. ,948.
. 3000 Servicios generales 9.000.00 204.00
- 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
) Ayudas - -

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 22 458.00 )

Total dependencia 277,399.86 222,526.09
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“Ynforme Anual
«d0.de Ejecucion

del Plan dé Desarrollo -

Municipal
Dependencia General: Desarrollo Agropecuario
Programa: NO1-130-03020101
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido

1000 Servicios personales 232.294.66 378.705.48 4
2000 Materiales y suministro 27.200.04 48,995.35 i :‘
L. -
3000 Servicios generales 300.00 ) p—
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ~

4000
Ayudas - - =~
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1.000.00 1719.12 ; '
Total dependencia 260,794.70 429,419.95 - :
-
»
'
Dependencia General: Educacién Cultural y Bienestar Social - :
Ve 4
Programa: 000-141-02050101 ~
Presupuesto 14
Capitulo de Gasto .
Autorizado Ejercido ==
- -
1000 Servicios personales 1.387.152.05 1432.790.71 o
2000 Materiales y suministro 39.000.00 6,443.72 7,
3000 Servicios generales 32.000.04 52719.28 -

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas 500,000.00 -

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

4000

- 6,698.99

Total dependencia 1,958,152.09 1,498,652.70




“YInforme Anual

«0.de Ejecucion

del Plan de Desarrollo
Municipal

Dependencia General:

Educacién Cultural y Bienestar Social

Programa: 0O00-141-02050301
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido

1000 Servicios personales )

2000 Materiales y suministro 9000.00 39 60
: - 3000 Servicios generales ) )
- ‘ 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
- Ayudas 1,850,000.00 -
~’ 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles )
< : Total dependencia 1,859,000.00 39.60
£y
p,
D)
: y Dependencia General: Atencion Ciudadana
: ) Programa: P00-153-02030101
; ' Presupuesto
-/ Capitulo de Gasto
- Autorizado Ejercido
oh 1000 Servicios personales 413.795.02 44139357
) 2000 Materiales y suministro 100.700.04 216.973.48
o ,700. ,973.
. 3000 Servicios generales 43999 92 69 805.32
- 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
) Ayudas - -

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles ) 7 000.00

Total dependencia 558,494.98 735,172.37

277




“YInforme Anual

«d0.de Ejecucion

del Plan de Desarrollo
Municipal

Dependencia General: Educacién Cultural y Bienestar Social

Programa: QO00-104-01070101
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 8.553,632.30 9.598591.69
2000 Materiales y suministro 2.930411.40 3.989.282.99 )
3000 Servicios generales 472.500.00 939.467.91 < -
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ),
4000
Ayudas - - .
: : -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2.101,000.00 1.462,075.47 T
Total dependencia 14,057,543.70 15,989,418.06 ’ ’
)
-
»
'
Dependencia General: Educacién Cultural y Bienestar Social - :
Ve 4
Programa: Q00-159-01070101 ~
Presupuesto 14
Capitulo de Gasto .
Autorizado Ejercido ==
- -
1000 Servicios personales 372.802.50 372.847.26 g )
2000 Materiales y suministro 8.000.04 3.880.95 7,
3000 Servicios generales 50,000.04 8.210.70 -
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000
Ayudas - -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 29.958.00 )
Total dependencia 460,760.58 384,938.91




“YInforme Anual

«0.de Ejecucion

del Plan de Desarrollo
Municipal

Dependencia General:

Programa: RO0-150-02040201
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 929.174.22 860.,829.39

) 2000 Materiales y suministro 51.999.96 13,118.69
. : 3000 Servicios generales 135,000.00 31.054.49
= Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
- 4000
- Ayudas - -
- i i
T 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 15.458.00 )
< 3 Total dependencia 1,131,632.18 905,002.57
£
.
~y
- : Dependencia General: Unidad de Informacion, Planeacion, Programacién y Evaluacion
A
p, Programa: S00-117-01050205
L] Presupuesto
e Capitulo de Gasto
al Autorizado Ejercido
<) .

, 1000 Servicios personales 666,174.02 666,254.88
7 2000 Materiales y suministro 19.000.08 7.09133
D) 3000 Servicios generales 6,000.00 473048

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000
Ayudas
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Total dependencia 691,174.10 678,076.69
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“Ynforme Anual
«d0.de Ejecucion

del Plan dé Desarrollo -

Municipal
Dependencia General: Proteccion Civil
Programa: TOO-105-01070201
Presupuesto
Capitulo de Gasto
Autorizado Ejercido
1000 Servicios personales 1211.823.20 1.389.685.63
2000 Materiales y suministro 613.299.96 736,098.70 )
3000 Servicios generales 12.000.00 81414.38 < -
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ),
4000
Ayudas - - .
: : -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles ) 1.167.800.00 >
Total dependencia 1,837,123.16 3,374,998.71 - ’
-
D
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIIONAL DE
CHIAUTLA ,ESTADO DE MEXICO 2019-2021

M.C. JOSE MIGUEL AGUIRRE RUIZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

Q.F.B. RITA PONCE CONDE

SINDICO MUNICIPAL

C. JUAN RAMIREZ REYES
PRIMER REGIDOR

LIC. VIRIDIANA AGUILAR AGUILAR
SEGUNDO REGIDOR
C. ULISES ROLDAN/'BUENDIA
TERCER REGIDOR
C. HORTENSIA SANCHEZ MENESES
CUARTQ  REGIDOR

C. PEDRO ORDONEZ AGUIL!/
QUINTO REGIDOR

C. IRMA HERRERA B(C
SEXTO R
C. ELIZABE

INEZ
POR

RQUEZ LOPEZ
O REGIDOR

LIX PRADO AGUILAR
I\OVENO REGIDOR

OHANA VILLEGAS JUAREZ
DECIMO REGIDOR

ARTURO OLIVARES GALVEZ
CRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

C

GOBIERNO DE CHIAUTLA

— 2019 « 2021 —

H. AYUNTAMI
UN GOBIERNO QUE

2019 - 2021
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